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P E N G A N T A R

Kementerian Sosial senantiasa berupaya

meningkatkan kesejahteraan sosial

masyarakat, terutama bagi penduduk

miskin dan rentan sebagaimana amanah

Undang Undang Dasar 1945. 

Berdasarkan data BPS per September 2019

angka kemiskinan turun menjadi 9,22%.

Dalam kurun waktu 5 tahun (2015-2019)

pemerintah telah berhasil menurunkan

angka kemiskinan hingga 1,74%.

Kementerian Sosial memiliki peran penting

dalam upaya penurunan kemiskinan, yaitu

sebagai pelaksana program perlindungan

sosial (Program Keluarga Harapan/ PKH,

Bantuan Pangan Non Tunai/BPNT) serta

pengelola Data Terpadu Kesejahteraan

Sosial (DTKS) yang menjadi basis data

program perlindungan sosial.

Tahun 2019 merupakan tahun penghujung

Rencana Strategis 2015-2019, karenanya

Laporan Kinerja ini menyajikan ikhtisar

pencapaian kinerja pada kurun waktu

tersebut sebagai wujud

pertanggungjawaban atas pelaksanaan

tugas dan fungsi yang diemban. Laporan ini

menguraikan rencana kinerja yang telah

ditetapkan, pencapaian atas rencana

kinerja tersebut, dan realisasi anggaran. 
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Capaian kinerja Kementerian Sosial pada kurun waktu 2015-2019

tentunya tidak lepas dari penguatan sumber daya internal Kementerian

Sosial secara konsisten, serta kerja keras dari seluruh jajaran di

Kementerian Sosial. Saya terus mendorong agar seluruh pejabat dan

pegawai bersama-sama dengan saya mengupayakan perbaikan bagi

Kementerian Sosial dan Indonesia yang lebih maju dan sejahtera.

Kementerian Sosial berkomitmen untuk meningkatkan kinerja dan

memenuhi amanah untuk meningkatkan taraf kesejahteraan sosial

masyarakat. Kementerian Sosial telah melakukan reviu dan evaluasi

Rencana Strategis Kementerian Sosial 2015-2019 dalam rangka

penyusunan Rencana Strategis Kementerian Sosial 2020-2025 yang

menjadi pedoman 5 tahun mendatang. Melalui proses ini, dilakukan

perbaikan dan penyempurnaan rumusan Indikator Kinerja Utama. Langkah

ini merupakan perwujudan tekad Kementerian Sosial untuk terus

mengimplementasikan tata kelola pemerintahan yang baik yaitu tata

kelola yang berorientasi pada hasil (kinerja) dan meningkatkan kualitas

layanan publik.

Apresiasi dan penghargaan, saya sampaikan kepada seluruh pihak

eksternal yang telah bekerja sama dengan Kementerian Sosial baik

Kementerian/ Lembaga, Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan

Daerah, maupun elemen masyarakat yang bersentuhan dengan

Kementerian Sosial. Kontribusi kita semua tentu bermanfaat untuk

membangun Indonesia yang lebih sejahtera dan berkeadilan sosial

sebagaimana yang dicita-citakan bersama. Akhir kata, semoga Laporan

Kinerja ini dapat bermanfaat sebagai bentuk pertanggungjawaban

Kementerian Sosial serta umpan balik bagi organisasi untuk mendorong

peningkatan kinerja.
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P E R N Y A T A A N  T E L A H  D I R E V I U
K E M E N T E R I A N  S O S I A L

T A  2 0 1 9

Kami telah mereviu Laporan Kinerja Kementerian Sosial untuk tahun Anggaran

2019 sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah. Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi

tanggungjawab manajemen Kementerian Sosial. 

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Laporan Kinerja telah

disajikan secara akurat, andal dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam meyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam Laporan

Kinerja ini. 

Jakarta,     Februari 2020

Inspektur Jenderal

Dadang Iskandar

v





Pagu Anggaran 2019

Rp59.039.206.791.000,-
Realisasi Anggaran 2019

Rp57.726.805.452.081,-

3 SASARAN STRATEGIS

7 INDIKATOR KINERJA UTAMA

97,78%

PENYELENGGARAAN KESEJAHTERAAN SOSIAL YANG
PROFESIONAL

BERKONTRIBUSI MENURUNKAN PENDUDUK
MISKIN & RENTAN

TERWUJUDNYA GOOD GOVERNANCE KEMENTERIAN
SOSIAL

Target Realisasi
 Persentase penurunan1.

      jumlah penduduk miskin

2.  Persentase penurunan
      jumlah penduduk rentan

1,0

1,0

1,03 103%

Target Realisasi
 Persentase SDM Kesejahteraan     1.

      Sosial yang tersertifikasi

2.  Persentase LKS yang 
     terakreditasi

30

17,30

3.  Persentase PSKS perorangan 
     dan kelembagaan yang 
     berpartisipasi dalam 
     penyelenggaraan kessos

75

 Nilai Reformasi Birokrasi1.

2. Opini BPK atas Laporan 

     Keuangani

Target Realisasi

80

WTP

77,08

WTP 100%

1,50 150%

31,25%

13,97%

99,67%

104,17%
80,75%

132,89%

96,35%



L a p o r a n  K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l
T a h u n  2 0 1 9  m e r u p a k a n  s a l a h  s a t u
w u j u d  t r a n s p a r a n s i  d a n  a k u n t a b i l i t a s
K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d a l a m
m e l a k s a n a k a n  t u g a s  d a n  f u n g s i  s e r t a
p e n g g u n a a n  a n g g a r a n n y a  k e p a d a
p u b l i k .  L a p o r a n  K i n e r j a  i n i
m e r u p a k a n  w u j u d  k i n e r j a
K e m e n t e r i a n  S o s i a l   d a l a m
p e n c a p a i a n  V i s i  d a n  M i s i
s e b a g a i m a n a  t e r c a n t u m  d a l a m
R e n s t r a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l
P e r u b a h a n  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,  y a n g  m e n g a c u
p a d a  R P J M N  2 0 1 5 - 2 0 1 9 .

RINGKASAN  EKSEKUTIF

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  s e s u a i  d e n g a n
r e k o m e n d a s i  K e m e n t e r i a n  P A N  d a n
R B  s e r t a  k o m i t m e n  M e n t e r i  S o s i a l
u n t u k  m e m i m p i n  p e l a k s a n a a n
r e f o r m a s i  b i r o k r a s i ,  t e r d a p a t
p e n a m b a h a n  1  S a s a r a n  S t r a t e g i s   d a n
2  i n d i k a t o r  p e n g u k u r n y a .  

I k t i s a r  c a p a i a n  k i n e r j a  K e m e n t e r i a n
S o s i a l  t a h u n  2 0 1 9  y a n g  m e r u p a k a n
c a p a i a n  a k h i r  R e n s t r a  K e m e n t e r i a n
S o s i a l  2 0 1 5 - 2 0 1 9  a d a l a h  s e b a g a i
b e r i k u t :

D a r i  7  I n d i k a t o r  k i n e r j a  y a n g
d i t e t a p k a n ,  5  d i a n t a r a n y a  t e r c a p a i
1 0 0 %  a t a u  l e b i h .  2  i n d i k a t o r
c a p a i a n n y a  k u r a n g  d a r i  t a r g e t ,  y a i t u
p e r s e n t a s e  L K S  y a n g  t e r a k r e d i t a s i ,
d e n g a n  c a p a i a n  8 0 , 7 5 %  d a n  N i l a i
R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  d e n g a n  c a p a i a n
9 6 , 3 5 % .  H a l  i n i  d i s e b a b k a n  k a r e n a
t a r g e t  p a d a  i n d i k a t o r  t e r s e b u t
m e m a n g  d i t e t a p k a n  m e n a n t a n g
( cha l l e n g i n g ) .  I n d i k a t o r  p e r s e n t a s e
L K S  y a n g  t e r a k r e d i t a s i ,  c a p a i a n n y a
s a n g a t  t e r g a n t u n g   k e p a d a  L K S  y a n g
l u l u s  a k r e d i t a s i ,  s e m e n t a r a  i t u  u n t u k
i n d i k a t o r  N i l a i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i
K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t a r g e t  y a n g
d i t e t a p k a n  s a n g a t  m e n a n t a n g ,
m e n g i n g a t  d a l a m  w a k t u  5  t a h u n ,  n i l a i

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  K e m e n t e r i a n
S o s i a l  b e l u m  p e r n a h  m e n c a p a i  t a r g e t ,
n a m u n  t a r g e t  y a n g  d i t e t a p k a n  t e r u s
m e n i n g k a t .

T e r k a i t  d e n g a n  r e a l i s a s i  k e u a n g a n ,
d a r i  t o t a l  a n g g a r a n
R p 5 9 . 0 3 9 . 2 0 6 . 7 9 1 . 0 0 0 , -  t e r e a l i s a s i
9 7 , 7 8 %  a t a u  R p 5 7 . 7 2 6 . 8 0 5 . 4 5 2 . 0 8 1 , -
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Proses terapi penghidupan bagi lanjut usia. 
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PENDAHULUAN

P e m b u k a a n  U n d a n g - U n d a n g  D a s a r

R e p u b l i k  I n d o n e s i a  t a h u n  1 9 4 5  a l i n e a

k e e m p a t  m e n y e b u t k a n  b a h w a  t u j u a n

n e g a r a  a d a l a h  “… . m e m b e n t u k  s u a t u

P e m e r i n t a h a n  N e g a r a  I n d o n e s i a  y a n g

m e l i n d u n g i  s e g e n a p   b a n g s a  I n d o n e s i a  d a n

s e l u r u h  t u m p a h  d a r a h  I n d o n e s i a  d a n  u n t u k

m e m a j u k a n  k e s e j a h t e r a a n  u m u m ,

m e n c e r d a s k a n  k e h i d u p a n  b a n g s a ,  d a n  i k u t

m e l a k s a n a k a n  k e t e r t i b a n  d u n i a  y a n g

b e r d a s a r k a n  k e m e r d e k a a n ,  p e r d a m a i a n

a b a d i  d a n  k e a d i l a n  s o s i a l . . ”  S e l a n j u t n y a

d a l a m  b a t a n g  t u b u h  U n d a n g - U n d a n g

D a s a r  1 9 4 5  d a r i  p a s a l  2 7  s a m p a i  d e n g a n

3 4  m e n u n j u k k a n  b a h w a  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l  m e r u p a k a n  p r i o r i t a s  t e r t i n g g i

k e b i j a k a n  p u b l i k  d i  I n d o n e s i a .

K e b e r a d a a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

m e r u p a k a n  w u j u d  k o m i t m e n  n e g a r a

t e r h a d a p  p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  

s o s i a l ,  s e h i n g g a  c i t a - c i t a  b a n g s a  u n t u k

m e w u j u d k a n  k e s e j a h t e r a a n  d a n  k e a d i l a n

s o s i a l  d a p a t  t e r c a p a i .  D a l a m  U n d a n g

U n d a n g  N o m o r  1 1  t a h u n  2 0 0 9  d i s e b u t k a n

b a h w a  P e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l  d i l a k s a n a k a n  m e l a l u i  p r o g r a m

r e h a b i l i t a s i  s o s i a l ,  j a m i n a n  s o s i a l ,

p e m b e r d a y a a n  s o s i a l ,  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l

d a n  p e n a n g a n a n  f a k i r  m i s k i n .

D a l a m  p e l a k s a n a a n  t u g a s  t e r s e b u t ,

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d i t u n t u t  u n t u k

m e n y e l e n g g a r a k a n n y a  s e s u a i  d e n g a n

p r i n s i p - p r i n s i p  g o o d  g o v e r n a n c e ,

s e b a g a i m a n a  d i s e b u t k a n  d a l a m  U n d a n g  -

U n d a n g  N o m o r  2 8  t a h u n  1 9 9 9  t e n t a n g

P e n y e l e n g g a r a a n  N e g a r a  y a n g  B e r s i h  d a n

B e b a s  K o r u p s i ,  K o l u s i  d a n  N e p o t i s m e .

LATAR BELAKANG



S a l a h  s a t u  a s a s  p e n y e l e n g g a r a a n  g o o d
g o v e r n a n c e  a d a l a h  a s a s  a k u n t a b i l i t a s ,  y a n g

d i a t u r  d a l a m  P e r a t u r a n  P r e s i d e n  N o m o r

2 9  t a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  S i s t e m

A k u n t a b i l i t a s  K i n e r j a  I n s t a n s i  P e m e r i n t a h

s e r t a  P e r a t u r a n  M e n t e r i  P A N  d a n  R B

n o m o r  5 3  t a h u n  2 0 1 4  b a h w a  s e t i a p

K e m e n t e r i a n / L e m b a g a  d i w a j i b k a n

m e l a p o r k a n  p e l a k s a n a a n  a k u n t a b i l i t a s

k i n e r j a n y a  s e b a g a i  w u j u d

p e r t a n g g u n g j a w a b a n  d a l a m  m e n c a p a i  m i s i

d a n  t u j u a n  o r g a n i s a s i .  A k u n t a b i l i t a s

t e r s e b u t  s a l a h  s a t u n y a  d i w u j u d k a n  d a l a m

p e l a p o r a n  k i n e r j a ,  y a n g  m e n u n j u k k a n

c a p a i a n  a t a s  a p a  y a n g  s u d a h  d i p e r j a n j i k a n .

L a p o r a n  K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t a h u n

2 0 1 9  d i s u s u n  s e b a g a i  s a l a h  s a t u  b e n t u k

p e r t a n g g u n g j a w a b a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

a t a s  p e l a k s a n a a n  t u g a s  d a n  f u n g s i

s e p a n j a n g  t a h u n  2 0 1 9  d a l a m  r a n g k a

m e l a k s a n a k a n  m i s i  d a n  m e n c a p a i  v i s i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l .  L a p o r a n  k i n e r j a  j u g a

m e n j a d i  a l a t  k e n d a l i  s e r t a  p e m a c u

p e n i n g k a t a n  k i n e r j a  d i s e t i a p  u n i t

o r g a n i s a s i  d i  l i n g k u n g a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  s e r t a  m e n d a p a t k a n  m a s u k a n  d a r i

s t a k e h o l d e r  u n t u k  p e r b a i k a n  k i n e r j a  k e

d e p a n .
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TUGAS DAN FUNGSI

T u g a s  d a n  f u n g s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

d i a t u r  d a l a m  P e r a t u r a n  P r e s i d e n  N o m o r

4 6  t a h u n  2 0 1 5  t e n t a n g  K e m e n t e r i a n

S o s i a l ,  y a n g  k e m u d i a n  d i j a b a r k a n  d a l a m

P e r a t u r a n  M e n t e r i  S o s i a l  N o m o r  2 0  t a h u n

2 0 1 5   t e n t a n g  O r g a n i s a s i  d a n  T a t a  K e r j a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d a n  P e r a t u r a n  M e n t e r i

S o s i a l  N o m o r  1 4  t a h u n  2 0 1 7  t e n t a n g

P e r u b a h a n  a t a s  P e r a t u r a n  M e n t e r i  S o s i a l

N o m o r  2 0  t a h u n  2 0 1 5  t e n t a n g  O r g a n i s a s i

d a n  T a t a  K e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l .



D a l a m  m e n j a l a n k a n  t u g a s  d a n  f u n g s i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  b e r d a s a r k a n  P e r p r e s

n o m o r  4 6  t a h u n  2 0 1 5  t e n t a n g

K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  o r g a n i s a s i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t e r d i r i  d a r i  1

S e k r e t a r i a t  J e n d e r a l ;  1  I n s p e k t o r a t

J e n d e r a l ;  4  D i r e k t o r a t  J e n d e r a l ;  1  B a d a n

P e n d i d i k a n ,  P e n e l i t i a n  d a n  P e n y u l u h a n

S o s i a l ;  d a n  3  S t a f  A h l i  M e n t e r i  S o s i a l .

P e n j a b a r a n  O r g a n i s a s i  d a n  T a t a  K e r j a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d i t e t a p k a n  m e l a l u i

P e r m e n s o s  N o .  2 0  t a h u n  2 0 1 5 ,  d e n g a n

s t r u k t u r  o r g a n i s a s i  s e b a g a i  b e r i k u t :

04

STRUKTUR ORGANISASI
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D a l a m  m e n j a l a n k a n  t u g a s  d a n  f u n g s i n y a

u n t u k  m e n i n g k a t k a n  t a r a f  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l  p e n d u d u k  m i s k i n  d a n  r e n t a n  m e l a l u i

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  p e r l u  d i d u k u n g

S u m b e r  D a y a  M a n u s i a  ( S D M )  y a n g

b e r k u a l i t a s  d a n  h a n d a l .  

S D M  p e n y e l e n g g a r a  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

t e r d i r i  d a r i  S D M  y a n g  m e r u p a k a n  P e g a w a i

N e g e r i  S i p i l  ( P N S )  d a n  S D M  K e s e j a h t e r a a n

S o s i a l  ( n o n  P N S ) .  U n t u k  S D M  P N S ,  p a d a

a k h i r  t a h u n  2 0 1 9 ,  j u m l a h n y a  3 . 9 0 5  o r a n g ,

d i m a n a  5 2 %  a d a l a h  l a k i - l a k i  d a n  4 8 %

p e r e m p u a n .

SUMBER DAYA MANUSIA

A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a h u n  2 0 1 5 ,

t e r d a p a t  p e n u r u n a n  j u m l a h  p e g a w a i ,  d a r i

4 . 2 5 7  d i  t a h u n  2 0 1 5  m e n j a d i  3 . 9 0 5  d i

t a h u n  2 0 1 9 .  P e n u r u n a n  t e r s e b u t

d i s e b a b k a n  a d a n y a  m o r a t o r i u m

p e n e r i m a a n  p e g a w a i  p a d a  t a h u n  2 0 1 6  d a n

2 0 1 7 ,  s e m e n t a r a  P N S  y a n g  p e n s i u n  p a d a

t a h u n  2 0 1 6   s e b a n y a k   1 6 6  o r a n g  d a n

2 0 1 7  s e b a n y a k  2 0 3  o r a n g .  P a d a  t a h u n

2 0 1 8 ,  p e n e r i m a a n  p e g a w a i  s e j u m l a h  1 6 5

a t a u  s e l i s i h  3 2  d a r i  j u m l a h  P N S  y a n g

b e r h e n t i  ( p e n s i u n ,  m e n g u n d u r k a n  d i r i ,

p i n d a h ,  m e n i n g g a l  d u n i a ,  d s b )  s e b a n y a k

1 9 7  o r a n g .  D e n g a n  j u m l a h  P N S  s e b a n y a k

3 . 9 0 5  o r a n g  d i  a k h i r  2 0 1 9 ,  h a n y a  4 7 %  d a r i

k e b u t u h a n  b e r d a s a r k a n  A n a l i s i s  B e b a n

K e r j a  ( A B K )  s e b a n y a k  8 . 3 1 9  o r a n g .  
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Peningkatan  kesejahteraan  sosial  penduduk  miskin  rentan  dan
penurunan  angka  kemiskinan

P e n u r u n a n  k e m i s k i n a n  m e m b u t u h k a n  s t r a t e g i  k o m p r e h e n s i f ,  d a n  s e b a g a i  n e g a r a  y a n g  m a s u k  k e  d a l a m  k a t e g o r i

a s p i r e  m i d d l e  i n c o m e  m a s i h  d i h a d a p k a n  d e n g a n  t i n g g i n y a  j u m l a h  k e l o m p o k  r e n t a n  y a n g  m e m i l i k i  r i s i k o  m a s u k

d a l a m  k e m i s k i n a n  a p a b i l a  t e r j a d i  g o n c a n g a n  e k o n o m i ,  s o s i a l  d a n  b e n c a n a  a l a m .  

B e b e r a p a  k e n d a l a  y a n g  d i h a d a p i  d a l a m  p e l a k s a n a a n  d a n  p e r l u a s a n  c a k u p a n  p e l a y a n a n  d a s a r  d a n  p e r l i n d u n g a n

s o s i a l  a n t a r a  l a i n :  ( 1 )  m a s i h  a d a n y a  p e n d u d u k  y a n g  b e l u m  m e l a p o r k a n ,  m e n y e l a r a s k a n ,  m a u p u n  m e n c a t a t k a n

N I K  t e r s e b u t ,  a t a u  b a h k a n  b e l u m  m e m i l i k i  N I K ,  p a d a h a l  N I K  m e n j a d i  d a s a r  a c u a n  p e n y u s u n a n  k e b i j a k a n  s e r t a

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l ;  ( 2 )  a k u r a s i  d a n  k e l e n g k a p a n  d a t a  s e r t a  p r o s e d u r  a d m i n i s t r a s i  y a n g

l a m a ,  s e h i n g g a  p r o g r a m - p r o g r a m  b a n t u a n  s o s i a l  b e l u m  d a p a t  t e r i n t e g r a s i  s e c a r a  o p t i m a l .  O l e h  k a r e n a n y a

d i b u t u h k a n  p e n a n g a n a n  y a n g  l e b i h  k o m p r e h e n s i f  d i d u k u n g  d e n g a n  p e r b a i k a n  d a t a  d a n  p e r l u a s a n  p e n y a l u r a n

s e c a r a  n o n - t u n a i ,  u n t u k  m e m p e r c e p a t  i n t e g r a s i  b a n t u a n  s o s i a l .

T e r d a p a t  d u a  k e r a n g k a  k e b i j a k a n  d a l a m  u p a y a  p e n g e n t a s a n  k e m i s k i n a n ,  y a i t u  k e r a n g k a  k e b i j a k a n  m a k r o  d a n

m i k r o .  D a l a m  k e r a n g k a  k e b i j a k a n  m a k r o ,  p e m e r i n t a h  p e r l u  t e r u s  m e n j a g a  s t a b i l i t a s  i n f l a s i ,  m e n c i p t a k a n

p e r t u m b u h a n  e k o n o m i  y a n g  i n k l u s i f ,  m e n c i p t a k a n  l a p a n g a n  k e r j a  p r o d u k t i f ,  m e n j a g a  i k l i m  i n v e s t a s i  d a n

r e g u l a s i  p e r d a g a n g a n ,  m e n i n g k a t k a n  p r o d u k t i v i t a s  s e k t o r  p e r t a n i a n ,  s e r t a  m e n g e m b a n g k a n  i n f r a s t r u k t u r  d i

w i l a y a h  t e r t i n g g a l .  S e d a n g k a n  d a l a m  k e r a n g k a  m i k r o ,  u p a y a  m e n g u r a n g i  k e m i s k i n a n  d i k e l o m p o k k a n  d a l a m  d u a

s t r a t e g i  u t a m a ,  y a i t u  p e n y e m p u r n a a n  k e b i j a k a n  b a n t u a n  s o s i a l  y a n g  b e r t u j u a n :  1 ) .  u n t u k  m e n u r u n k a n  b e b a n

p e n g e l u a r a n  d a n  2 ) .  p e n i n g k a t a n  p e n d a p a t a n  k e l o m p o k  m i s k i n  d a n  r e n t a n  m e l a l u i  p r o g r a m  e k o n o m i  p r o d u k t i f .

S t r a t e g i  t e r s e b u t  p e r l u  d i k e m b a n g k a n  p e m e r i n t a h  d a l a m  u p a y a  m e n j a d i k a n  k e l o m p o k  m i s k i n  d a n  r e n t a n  l e b i h

p r o d u k t i f  d a n  b e r d a y a  s e c a r a  e k o n o m i  s e h i n g g a  t i d a k  t e r u s  b e r g a n t u n g  p a d a  b a n t u a n  p e m e r i n t a h .  

ISU STRATEGIS

Pengembangan  Data  Terpadu  Kesejahteraan  Sosial

D a l a m  p e m b a n g u n a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  a k u r a s i  d a n  v a l i d i t a s  d a t a  s a s a r a n  p e s e r t a  a t a u  p e n e r i m a  m a n f a a t

p r o g r a m  m e n j a d i  f a k t o r  y a n g  s a n g a t  p e n t i n g  u n t u k  m e n i n g k a t k a n  e f e k t i v i t a s  p r o g r a m  p e n a n g g u l a n g a n

k e m i s k i n a n .  S e j a k  l e b i h  d a r i  s a t u  d e k a d e  l a l u ,  p e m e r i n t a h  t e l a h  m e r i n t i s  u p a y a  p e m b a n g u n a n  s e b u a h  p u s a t

d a t a  u n t u k  s a s a r a n  p r o g r a m - p r o g r a m  p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n .  S a a t  i n i  p e m e r i n t a h  I n d o n e s i a  t e l a h

m e m i l i k i  D a t a  T e r p a d u  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( D T K S ) ,  y a n g  m e m u a t  d a t a  t e r p e r i n c i  r u m a h  t a n g g a  m i s k i n  d a n

k u r a n g  m a m p u  d i  I n d o n e s i a  y a n g  m e n c a k u p  d a t a  k a r a k t e r i s t i k  s o s i a l - e k o n o m i  r u m a h  t a n g g a ,  n a m a ,  a l a m a t ,

N o m o r  I n d u k  K e p e n d u d u k a n  ( N I K ) ,  d a n  n o m o r  K a r t u  K e l u a r g a .  M e n g i n g a t  k o n d i s i  s o s i a l  e k o n o m i  y a n g  b e r s i f a t

d i n a m i s ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  b e r u p a y a  u n t u k  t e r u s  m e n i n g k a t k a n  a k u r a s i  d a n  v a l i d i t a s  D T K S  d e n g a n

m e n g e m b a n g k a n  m e k a n i s m e  p e m u t a k h i r a n  d a t a  y a n g  b e r s i f a t  l e b i h  d i n a m i s  d a r i p a d a  m e t o d e  p e m u t a k h i r a n

d a t a  s e b e l u m n y a ,  y a i t u  d e n g a n  m e n g e m b a n g k a n  S i s t e m  I n f o r m a s i  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  N e x t  G e n e r a t i o n  ( S I K S -

N G )  y a n g  d a p a t  d i a k s e s  o l e h  s e l u r u h  p e m e r i n t a h  d a e r a h .  B e r d a s a r k a n  P e r a t u r a n  M e n t e r i  S o s i a l  N o m o r  5

T a h u n  2 0 1 9  T e n t a n g    P e n g e l o l a a n  D a t a  T e r p a d u  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ,  D a t a  t e r p a d u  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

m e l i p u t i :  1 )  D a t a  P e m e r l u  P e l a y a n a n  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ;  2 )  D a t a  p e n e r i m a  b a n t u a n  d a n  p e m b e r d a y a a n

s o s i a l ;  d a n  3 )  D a t a  P o t e n s i  d a n  S u m b e r  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l .

Kualitas  dan  Kuantitas  SDM  Kesejahteraan  Sosial

S u m b e r d a y a  m a n u s i a  m e r u p a k a n  s a l a h  s a t u  e l e m e n  p e n t i n g  d a l a m  p e n i n g k a t a n  k e s e j a h t e r a a n  p e n d u d u k

m i s k i n  d a n  r e n t a n ,  k a r e n a  m e n j a d i  p e n g g e r a k  u t a m a  p e r u b a h a n  y a n g  a k a n  d i l a k u k a n  d a l a m  p e n i n g k a t a n

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  P e r s o a l a n  u t a m a  t e r k a i t  d e n g a n  S D M  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  a n t a r a  l a i n

t e r k a i t  d e n g a n  j u m l a h ,  p e n e m p a t a n  s e r t a  f a s i l i t a s  p e n d u k u n g .  

S e l a i n  i t u  s e c a r a  p a r a l e l  s e b a g a i  r e s p o n  p e m b e r l a k u a n  P e r a t u r a n  M e n t e r i  S o s i a l  N o m o r  9  t a h u n  2 0 1 8  t e n t a n g

S t a n d a r  T e k n i s  P e l a y a n a n  D a s a r  p a d a  S P M  B i d a n g  S o s i a l  d i  D a e r a h  P r o v i n s i  d a n  K a b u p a t e n / K o t a  p e r l u  s e g e r a

d i l a k u k a n  p e n a t a a n  r e k r u i t m e n  d a n  p e m b i n a a n  S D M  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g  j u g a  a k a n  d i g u n a k a n  o l e h

p e m e r i n t a h  d a e r a h .



09

Kualitas  dan  Kuantitas  Lembaga  Penyelenggara  Kesejahteraan  Sosial

S e b a g a i  k o n d i s i  d a s a r  p e m b a n g u n a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  d i p e r l u k a n  k e r a n g k a  k e l e m b a g a a n  d a n  p e m b a g i a n

k e w e n a n g a n  y a n g  j e l a s  b a i k  p a d a  t a t a r a n  P u s a t  d a n  D a e r a h  s e h i n g g a  p e l a k s a n a a n  d a p a t  b e r j a l a n  e f e k t i f  d a n

e f i s i e n .  P e m e r i n t a h  D a e r a h  d i b e r i k a n  k e w e n a n g a n  u n t u k    m e n g a t u r  u r u s a n  p e m e r i n t a h a n  d a n  k e p e n t i n g a n

m a s y a r a k a t  d a e r a h n y a  y a n g  d i a t u r  m e l a l u i  r e g u l a s i ,  k a r e n a  d i a n g g a p  l e b i h  m e m a h a m i  p e r m a s a l a h a n  d i  d a e r a h

s e h i n g g a  k e b i j a k a n  y a n g  d i b u a t  d i h a r a p k a n  d a p a t  l e b i h  t e p a t  s a s a r a n  k a r e n a  t i d a k  s e m u a  d a e r a h  d a p a t

m e n g g u n a k a n  s a t u  m e t o d e  p e n y e l e s a i a n  m a s a l a h  s o s i a l .  D a l a m  p e m b a g i a n  k e w e n a n g a n  p e m e r i n t a h a n ,  b i d a n g

s o s i a l  m e n j a d i  s a l a h  s a t u  u r u s a n  w a j i b  y a n g  m e n j a d i  k e w e n a n g a n  d a r i  P e m e r i n t a h  D a e r a h  d e n g a n  b e r p e d o m a n

p a d a  S t a n d a r  P e l a y a n a n  M i n i m u m  ( S P M ) .  S P M  B i d a n g  S o s i a l  m e m i l i k i  p e r a n  p e n t i n g  u n t u k  m e n d o r o n g

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g  t e r s t a n d a r i s a s i  d i  b e r b a g a i  t i n g k a t  d a n  l o k a s i .  T a n t a n g a n

d a l a m  k o o r d i n a s i  d a l a m  p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n  d a n  p e m b a n g u n a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  d i  d a e r a h  a n t a r a

l a i n  s i f a t  o r g a n i s a s i  y a n g  c e n d e r u n g  e k s k l u s i f ,  e g o s e k t o r a l  i n s t a n s i  y a n g  m e n y u l i t k a n  k o o r d i n a s i ,  s e r t a

k e t e r b a t a s a n  a n g g a r a n .   

U n t u k  m e m f a s i l i t a s i  d a n  m e n j a n g k a u  m a s y a r a k a t  d a n  m e r u j u k n y a  k e p a d a  l a y a n a n  d a s a r ,  p e r l u

d i b a n g u n / d i k e m b a n g k a n  k e l e m b a g a a n  l a y a n a n  r u j u k a n  h i n g g a  t a t a r a n  k e c a m a t a n  a t a u  d e s a .  L a y a n a n  y a n g

d i b e r i k a n  j u g a  h a r u s  d a p a t  m e r e s p o n  k e b u t u h k a n  m a s y a r a k a t  s e c a r a  t e p a t ,  c e p a t ,  e f e k t i f  d a n  e f i s i e n  s e r t a

t e r i n t e g r a s i .  

Pembiayaan

I n s t r u m e n  k e u a n g a n  i s l a m ,  s e p e r t i  z a k a t ,  w a k a f ,  i n f a q .  P o t e n s i  z a k a t  d i  I n d o n e s i a  y a n g  i d e a l  m e n c a p a i  3 , 4

p e r s e n  d a r i  t o t a l  P D B  a t a u  R p  2 1 7  t r i l i u n  p e r  t a h u n  d i  t a h u n  2 0 1 2  ( F i r d a u s ,  e t  a l . ,  2 0 1 2 ) ,  n a m u n  m a s i h

d i t e m u i  t a n t a n g a n  d a l a m  p e n g u m p u l a n  d a n  p e n g e l o l a a n n y a ,  m i s a l n y a  b e l u m  b e r k o l a b o r a s i n y a  l e m b a g a

p e n g e l o l a  z a k a t ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  s e r t a  l e m b a g a  p e l a k s a n a  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  s e h i n g g a  b e l u m  a d a  b a s i s

d a t a  t e r t e n t u  y a n g  d i g u n a k a n  d a l a m  p e n y a l u r a n  b a n t u a n  d a r i  i n s t r u m e n  k e u a n g a n  i n i .

P r o g r a m  K e m i t r a a n  B i n a  L i n g k u n g a n  B U M N  d a n  T a n g g u n g  J a w a b  P e r u s a h a a n .  P e n a t a a n  p e r a t u r a n

p e r u n d a n g - u n d a n g a n  y a n g  a d a  m a s i h  t e r b a t a s  p a d a  p e r u s a h a a n  y a n g  t e r k a i t  d e n g a n  s u m b e r  d a y a  a l a m  s a j a .

S e l a i n  i t u  k e g i a t a n  B i n a  L i n g k u n g a n  B U M N  d a n  C S R  m a s i h  p e r l u  d i p e r k u a t  s i n e r g i n y a  s e h i n g g a  d a p a t  s e s u a i

d e n g a n  k e b u t u h a n  m a s y a r a k a t  d a n  m e n g c o v e r  s i s i  y a n g  b e l u m  d a p a t  d i s a s a r  o l e h  p e m e r i n t a h .

P e n g g a l a n g a n  d a n a  a t a u  c r o w d f u n d i n g ,  b e r p o t e n s i  m e n i n g k a t k a n  k e s e t i a k a w a n a n  d a n  g o t o n g  r o y o n g  d i

m a s y a r a k a t .  M e l a l u i  t e k n o l o g i  y a n g  s u d a h  s e m a k i n  b e r k e m b a n g ,  t e r d a p a t  b e b e r a p a  p l a t f o r m  y a n g

m e n j e m b a t a n i  a n t a r a  p e n g g a l a n g  d a n a ,  b a i k  i t u  i n d i v i d u  a t a u p u n  k o m u n i t a s  u n t u k  m e n g g a l a n g  d a n a  d a l a m

i s u  s o s i a l ,  k e s e h a t a n ,  p e n d i d i k a n ,  r u m a h  i b a d a h ,  b e n c a n a ,  d e n g a n  m a s y a r a k a t  s e b a g a i  p e m b e r i  d a n a .  N a m u n

r e g u l a s i  t e r k a i t  m e k a n i s m e  v e r i f i k a s i ,  v a l i d a s i  d a n  p e r t a n g g u n g  j a w a b a n  d a r i  p e n g g a l a n g  d a n a  p e r l u

d i p e r b a i k i  a g a r  m a s y a r a k a t  m e r a s a  a m a n  d a l a m  m e n y a l u r k a n  d a n a  b a n t u a n  d a n  p o t e n s i  p e n y e l e w e n g a n  d a n a

d a p a t  d i m i n i m a l k a n .

K e m i t r a a n  d e n g a n  d u n i a  u s a h a  ( p u b l i c - p r i v a t e  p a r t n e r s h i p )  u n t u k  p e l a k s a n a a n  b a n t u a n  s o s i a l  y a n g

t e r i n t e g r a s i  m e n g g u n a k a n  s k e m a  k e m i t r a a n  d e n g a n  b a d a n  u s a h a .

P e m b a n g u n a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  m e m b u t u h k a n  a n g g a r a n  y a n g  b e s a r ,  s e h i n g g a  d i p e r l u k a n  u p a y a  a t a u

t e r o b o s a n  b a r u  u n t u k  m e m o b i l i s a s i  s u m b e r  k e u a n g a n  m e l a l u i  p e n d e k a t a n  y a n g  l e b i h  i n o v a t i f ,  b a i k  d a r i  p u b l i k

m a u p u n  s w a s t a ,  d o m e s t i k  m a u p u n  l u a r  n e g e r i ,  a n t a r a  l a i n :
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L a p o r a n  K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  T a h u n

2 0 1 9  m e l a p o r k a n  c a p a i a n  k i n e r j a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t a h u n  2 0 1 9  y a n g

d i u k u r  d a n  d i n i l a i  b e r d a s a r k a n  P e r j a n j i a n

K i n e r j a .  A n a l i s i s  a t a s  c a p a i a n  k i n e r j a

m e n g i d e n t i f i k a s i  k e s e n j a n g a n  k i n e r j a   

( p e r f o r m a n c e  g a p )  b e s e r t a  b e r b a g a i

p e n y e b a b n y a ,  y a n g  b e r g u n a  s e b a g a i

m a s u k a n  b a g i  p e r b a i k a n  k i n e r j a  d i  m a s a

d a t a n g .  D e n g a n  p o l a  p i k i r  t e r s e b u t ,

s i s t e m a t i k a  L a p o r a n  K i n e r j a  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  T a h u n  2 0 1 9  a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :

SISTEMATIKA

01

02

03

04

PENDAHULUAN

PERENCANAAN KINERJA

AKUNTABILITAS KINERJA

PENUTUP

Penjelasan umum organisasi dengan

penekanan  kepada aspek strategis

organisasi dan isu strategis yang dihadapi

organisasi.

Perencanaan strategis Kementerian Sosial

2015-2019 dan penetapan kinerja tahun

2019.

Hasil pengukuran kinerja, analisis dan

evaluasi capaian kinerja, akuntabilitas

keuangan, capaian/penghargaan yang

diperoleh Kementerian Sosial Tahun 2019

Kesimpulan menyeluruh dari Laporan

Kinerja Kementerian Sosial dan

rekomendasi perbaikan ke depan untuk

meningkatkan kinerja.



B A B  I I
P E R E N C A N A A N
K I N E R J A

Menteri Sosial, Agus Gumiwang Kartasasmita menandatangani Perjanjian

Kinerja Menteri Sosial Tahun 2019



R e n c a n a  S t r a t e g i s  ( R e n s t r a )  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  2 0 1 5 - 2 0 1 9  d i t e t a p k a n  m e l a l u i

P e r a t u r a n  M e n t e r i  S o s i a l  N o m o r  2 7  t a h u n

2 0 1 5 .  S e l a n j u t n y a ,  d i l a k u k a n  p e r u b a h a n

a t a s  d o k u m e n  t e r s e b u t  t e r k a i t  d e n g a n

p e r u b a h a n  t u j u a n ,  s a s a r a n  s t r a t e g i s ,

i n d i k a t o r  k i n e r j a ,  t a r g e t ,  d a n  p e n a m b a h a n

p r o g r a m  s e r t a  p e n y e s u a i a n  d e n g a n

E v a l u a s i  P a r u h  W a k t u  R e n c a n a

P e m b a n g u n a n  J a n g k a  M e n e n g a h  N a s i o n a l

2 0 1 5 - 2 0 1 9 .  P e r u b a h a n  R e n s t r a  t e r s e b u t

d i t e t a p k a n  m e l a l u i  P e r m e n s o s  N o m o r  2 7

t a h u n  2 0 1 7  t e n t a n g  P e r u b a h a n  R e n c a n a

S t r a t e g i s  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t a h u n  2 0 1 5 -

2 0 1 9 .

R e n s t r a  d i s u s u n  b e r d a s a r k a n  R e n c a n a

P e m b a n g u n a n  J a n g k a  M e n e n g a h  N a s i o n a l

( R P J M N )  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,  d a n  d i d a l a m n y a

m e m u a t  v i s i ,  m i s i ,  t u j u a n ,  s a s a r a n

s t r a t e g i s ,  a r a h  k e b i j a k a n  d a n  s t r a t e g i ,

k e r a n g k a  r e g u l a s i ,  k e r a n g k a  k e l e m b a g a a n ,

s e r t a  t a r g e t  k i n e r j a  d a n  k e r a n g k a

p e n d a n a a n .  

V i s i  d a n  m i s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e n g a c u

p a d a  v i s i  d a n  m i s i  p r e s i d e n ,  d a n

s e l a n j u t n y a  d i r u m u s k a n  b a h w a  t u j u a n

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  a d a l a h  u n t u k

m e n i n g k a t k a n  t a r a f  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

p e n d u d u k  m i s k i n  d a n  r e n t a n .

12

P E R E N CANAAN  K I N E R JA

RENCANA STRATEGIS KEMENTERIAN SOSIAL

Menteri Sosial dan Para Pimpinan Tinggi Madya, menandatangani Perjanjian Kinerja Tahun 2019 
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Perbandingan Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja pada Renstra Kementerian Sosial 2015-2019 dengan
Renstra Kementerian Sosial Perubahan 2015-2019

A p a b i l a  m e m b a n d i n g k a n  a n t a r a  R e n s t r a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d e n g a n  p e r u b a h a n n y a ,

t i d a k  t e r d a p a t  p e r b e d a a n  j u m l a h  S a s a r a n

S t r a t e g i s  d a n  I n d i k a t o r  K i n e r j a ,  n a m u n

t e r d a p a t  p e r b a i k a n / p e n y e m p u r n a a n

t e r k a i t  d e n g a n  r u m u s a n  T u j u a n ,  S a s a r a n

S t r a t e g i s  d a n  I n d i k a t o r  K i n e r j a  U t a m a ,

y a n g  l e b i h  b e r o r i e n t a s i  h a s i l .

P a d a  t a h u n  2 0 1 9  t e r d a p a t  p e n a m b a h a n

S a s a r a n  S t r a t e g i s  d a n  I n d i k a t o r  K i n e r j a ,

y a n g  m e r u p a k a n  k e b i j a k a n  d a r i  M e n t e r i

S o s i a l  R I  s e b a g a i  w u j u d  k o m i t m e n  b a h w a

M e n t e r i  S o s i a l  s e l a k u  p e m i m p i n  t e r t i n g g i ,

m e m i m p i n  l a n g s u n g  p e l a k s a n a a n

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i .
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P e n e t a p a n  R e n c a n a  K e r j a  P e m e r i n t a h

( R K P ) ,  s e b a g a i m a n a  t a h u n  s e b e l u m n y a

m e n g g u n a k a n    p r i n s i p  m o n e y  f o l l o w
p r o g r a m ,  a n g g a r a n  d i a l o k a s i k a n

b e r d a s a r k a n  p r o g r a m  y a n g  b e n a r - b e n a r

b e r m a n f a a t  k e p a d a  r a k y a t  ( P r i o r i t a s

N a s i o n a l ) .  P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  t e r d a p a t  5

p r i o r i t a s  n a s i o n a l ,  y a n g  d i t e r j e m a h k a n

d a l a m  P r o g r a m - P r o g r a m  P r i o r i t a s ,  d a n

s e l a n j u t n y a  d i d e t a i l k a n  k e m b a l i  k e  d a l a m

K e g i a t a n - K e g i a t a n  P r i o r i t a s .

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e n d u k u n g  3  d a r i  5

p r i o r i t a s  n a s i o n a l ,  y a i t u  ( 1 )  P e m b a n g u n a n

M e l a l u i  P e n g u r a n g a n  K e m i s k i n a n  d a n

P e n i n g k a t a n  P e l a y a n a n  D a s a r ,  ( 2 )

P e n g u r a n g a n  K e s e n j a n g a n  A n t a r  w i l a y a h

M e l a l u i  P e n g u a t a n  K o n e k t i v i t a s  d a n

K e m a r i t i m a n ,  ( 3 )  S t a b i l i t a s  K e a m a n a n

N a s i o n a l  d a n  K e s u k s e s a n  P e m i l u .  R K P  d a n

R e n s t r a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  2 0 1 5 - 2 0 1 9

s e l a n j u t n y a  m e n j a d i  d a s a r  d a l a m

p e n y u s u n a n  R e n j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

T a h u n  2 0 1 9 .
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PRIORITAS NASIONAL & RENCANA KERJA KEMENTERIAN SOSIAL

P e r j a n j i a n  K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

T a h u n  2 0 1 9  d i t e t a p k a n  d i  a w a l  t a h u n

2 0 1 9 ,  y a n g  m e m u a t  s a s a r a n  s t r a t e g i s  d a n

I n d i k a t o r  K i n e r j a  y a n g  t e r k a i t  d e n g a n

t u g a s  d a n  f u n g s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l .

D a l a m  r a n g k a  m e n i n g k a t k a n  k u a l i t a s

a k u n t a b i l i t a s  k i n e r j a ,  p a d a  t a h u n  2 0 1 9

t e r d a p a t  p e n a m b a h a n  S a s a r a n  S t r a t e g i s ,

y a i t u  “ T e r w u j u d n y a  g o o d  g o v e r n a n c e
K e m e n t e r i a n  S o s i a l , ”  

S a s a r a n  S t r a t e g i s  t e r s e b u t  d i u k u r  m e l a l u i

i n d i k a t o r  ( 1 )  N i l a i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d a n  ( 2 )  O p i n i  B P K  a t a s

L a p o r a n  K e u a n g a n .  P e n a m b a h a n  S a s a r a n

S t r a t e g i s  t e r s e b u t  m e r u p a k a n  w u j u d

k o m i t m e n  M e n t e r i  S o s i a l  d a l a m

i m p l e m e n t a s i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  b a h w a

M e n t e r i  m e m i m p i n  l a n g s u n g  p e l a k s a n a a n

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i .  

PERJANJIAN KINERJA



D a l a m  m e w u j u d k a n  t a r g e t  k i n e r j a  t a h u n

2 0 1 9 ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e n d a p a t

d u k u n g a n  a n g g a r a n  d a r i  A P B N  ( P a g u

A w a l )  s e b e s a r  R p 5 8 . 9 0 6 . 4 5 8 . 3 7 9 . 0 0 0 , -

d a n  p a d a  p e r j a l a n a n n y a  d i  t a h u n  2 0 1 9

t e r d a p a t  p e n a m b a h a n

R p 1 3 2 . 7 4 8 . 4 1 2 . 0 0 0 , -  d a r i  B A  B U N ,  H i b a h

L u a r  N e g e r i  d a n  H i b a h  D a l a m  N e g e r i .

A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  a n g g a r a n

t a h u n  2 0 1 8  s e b e s a r

R p 4 3 . 3 9 3 . 1 3 6 . 9 2 9 . 0 0 0 , -  m a k a  t e r d a p a t

k e n a i k a n  s e b e s a r  3 6 , 0 6 %  a t a u

R p 1 5 . 6 4 6 . 0 6 9 . 8 6 2 . 0 0 0 , -

P a g u  a k h i r  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  T a h u n

2 0 1 9  a d a l a h  R p 5 9 . 0 3 9 . 2 0 6 . 7 9 1 . 0 0 0 , -  y a n g

d i g u n a k a n  u n t u k  m e l a k s a n a k a n  3 9

k e g i a t a n  y a n g  t e r a n g k u m  d a l a m  7  p r o g r a m

s e b a g a i  b e r i k u t :
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Perjanjian Kinerja Menteri Sosial Tahun 2019

PROGRAM DAN ANGGARAN



K r o n o l o g i s  p e r u b a h a n  a n g g a r a n

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t a h u n  2 0 1 9 ,  s e b a g a i

b e r i k u t :

1 2  A p r i l  2 0 1 9 ;  D i r e k t o r a t  J e n d e r a l

P e r l i n d u n g a n  d a n  J a m i n a n  S o s i a l

m e n d a p a t k a n  B A  B U N  b e n c a n a  P a l u  p a d a

D i r e k t o r a t  P e r l i n d u n g a n  S o s i a l  K o r b a n

B e n c a n a  A l a m  s e b e s a r

R p 4 0 . 0 4 9 . 4 0 0 . 0 0 0 , -

1 1  O k t o b e r  2 0 1 9 ;  t e r d a p a t  p e n a m b a h a n

p e n d a p a t a n  P N B P  y a n g  m e l e b i h i  t a r g e t

s e b e s a r  R p 1 . 8 9 5 . 7 9 4 . 0 0 0 , -  p a d a

B a d i k l i t p e n s o s  s a t k e r  S T K S

2 7  D e s e m b e r  2 0 1 9 ;  B a l a i  B e s a r

R e h a b i l i t a s i  S o s i a l  P e n y a n d a n g  D i s a b i l i t a s

F i s i k  “ P r o f .  D R .  S o e h a r s o ”  S u r a k a r t a

m e n d a p a t k a n  H i b a h  L u a r  N e g e r i  L a n g s u n g

s e b e s a r  R p 5 8 0 . 8 7 6 . 0 0 0 , -

2 8  D e s e m b e r  2 0 1 9 ;  B a l a i  R e h a b i l i t a s i

S o s i a l  P e n y a n d a n g  D i s a b i l i t a s  S e n s o r i k

N e t r a  “ W y a t a  G u n a ”  B a n d u n g

m e n d a p a t k a n  H i b a h  L u a r  N e g e r i  L a n g s u n g

s e b e s a r  R p 6 1 . 2 5 9 . 0 0 0 , - .

3 1  D e s e m b e r  2 0 1 9 ;  t e r d a p a t  H i b a h  L u a r

N e g e r i  L a n g s u n g  s e b e s a r

R p 7 . 0 0 9 . 4 5 7 . 0 0 0 , -  p a d a  D i r e k t o r a t

R e h a b i l i t a s i  S o s i a l  A n a k .

3 1  D e s e m b e r  2 0 1 9 ;  D i r e k t o r a t

P e n g e l o l a a n  S u m b e r  D a n a  B a n t u a n  S o s i a l

m e n d a p a t k a n  H i b a h  D a l a m  N e g e r i  s e b e s a r

R p 8 3 . 1 5 1 . 6 2 6 . 0 0 0 , - .

S e l a n j u t n y a  d a r i  a n g g a r a n  t e r s e b u t ,

d i g u n a k a n  u n t u k  m e n d u k u n g  t e r w u j u d n y a

s a s a r a n  s t r a t e g i s  t a h u n  2 0 1 9  s e b a g a i

b e r i k u t :
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Di samping sumber anggaran dari APBN, juga terdapat hibah dalam

negeri dan luar negeri untuk meningkatkan kualitas dan

mendukung pencapaian kinerja Kementerian Sosial tahun 2019.



Tagana Kabupaten Pangandaran dan relawan Kampung Siaga Bencana (KSB), serta masyarakat Desa Bojong, Kecamatan
Parigi melakukan aksi gerakan bersih Sungai Citonjong, sebagai bentuk sosialisasi kepada masyarakat agar peduli terhadap

sungai dan menjaga lingkungannya.



B A B  I I I
A K U N T A B I L I T A S
K I N E R J A
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AK U N TAB I L I TAS  K I N E R JA

K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d a p a t  d i l i h a t

d a r i  p e n c a p a i a n  i n d i k a t o r  k i n e r j a  u t a m a

( I K U ) ,  p e l a k s a n a a n  a g e n d a  p r i o r i t a s ,

k i n e r j a

a n g g a r a n  d a n  k i n e r j a  l a i n n y a  y a n g

d i l a k u k a n  s e l a m a  t a h u n  2 0 1 9 ,  y a n g

m e m b e r i k a n  m a n f a a t  b a g i  m a s y a r a k a t .

CAPAIAN KINERJA

p e n g u k u r a n  k i n e r j a  m e n g a n u t  p r i n s i p

s e l f  a s s e s s m e n t  d i m a n a  d a t a  r e a l i s a s i

k i n e r j a  d i n p u t  o l e h  m a s i n g - m a s i n g

s a t k e r  d a l a m  a p l i k a s i

C a p a i a n  k i n e r j a  d i u k u r  d e n g a n

m e m b a n d i n g k a n  a n t a r a  t a r g e t  d e n g a n

r e a l i s a s i ,  y a n g  d i l a k u k a n  s e c a r a  b e r k a l a

m e l a l u i  a p l i k a s i  k i n e r j a k u . k e m s o s . g o . i d .  

P e n g u k u r a n  c a p a i a n  k i n e r j a  m e n g g u n a k a n

e - k i n e r j a ,  d i t e t a p k a n  d e n g a n  k e t e n t u a n

s e b a g a i  b e r i k u t :

Barista netra Mahatmiya sedang meracik kopi

P e r s e n t a s e  c a p a i a n  k i n e r j a  d i u k u r

d e n g a n  m e n g g u n a k a n  r u m u s  m a x i m i z e ,

y a i t u :  r e a l i s a s i / t a r g e t  x  1 0 0 %

C a p a i a n  I K U  d i t u n j u k k a n  d e n g a n  w a r n a

m e r a h / k u n i n g / h i j a u ,  d e n g a n  r a n g e
s e b a g a i  b e r i k u t :

Hijau    : Baik (Skor >=90)
Kuning : Hati-hati (70 <= Skor<90
Merah   : Buruk (Skor <70)
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Ikhtisar capaian kinerja Kementerian Sosial tahun 2019 :

Bekerjasama dengan berbagai pihak, Kementerian Sosial mendorong KPM mendapatkan skema pendanaan lainnya  untuk
menjadi wirausaha mandiri, salah satunya melalui Kredit Usaha Rakyat (KUR)



S e j a l a n  d e n g a n  p e n c a p a i a n  t u j u a n  n e g a r a ,

y a i t u  m e w u j u d k a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

b a g i  m a s y a r a k a t  I n d o n e s i a ,  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  m e l a l u i  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  b e r u p a y a

m e n i n g k a t k a n  t a r a f  k e s e j a h t e r a a n

m a s y a r a k a t  m i s k i n  d a n  r e n t a n ,  s e h i n g g a

d a m p a k n y a  a d a l a h  m e n u r u n n y a  a n g k a

k e m i s k i n a n  d a n  k e r e n t a n a n .

S a s a r a n  s t r a t e g i s  i n i ,  d i u k u r  m e l a l u i  2

i n d i k a t o r ,  y a i t u  p e r s e n t a s e  p e n u r u n a n

j u m l a h  p e n d u d u k  m i s k i n  d a n  p e r s e n t a s e

p e n u r u n a n  j u m l a h  p e n d u d u k  r e n t a n .  

R e a l i s a s i  a t a s  i n d i k a t o r  i n i  p a d a  t a h u n

2 0 1 9  d a p a t  t e r l i h a t  p a d a  t a b e l  b e r i k u t :

K P M  P K H  g r a d u a s i  p a d a  t a h u n

b e r s a n g k u t a n

4 0 %  p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l

e k o n o m i  t e r e n d a h  d a l a m  D T K S .

P e n i n g k a t a n  k e s e j a h t e r a a n  m a s y a r a k a t

d a p a t  d i l i h a t  d a r i  b e r k u r a n g n y a  j u m l a h

p e n d u d u k  m i s k i n .  C a p a i a n  i n d i k a t o r  i n i

d i p e r o l e h  d e n g a n  m e m b a n d i n g k a n  K P M

P K H  g r a d u a s i  t a h u n  b e r s a n g k u t a n  d e n g a n

4 0 %  p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l

e k o n o m i  t e r e n d a h  y a n g  t e r a n g k u m  d a l a m

D a t a  T e r p a d u  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

( D T K S ) .

 

P e n g h i t u n g a n  i n d i k a t o r  i n i ,  m e l i h a t  p a d a  2

k o m p o n e n ,  y a i t u :

1 .

2 .

T a r g e t  i n d i k a t o r  i n i  p a d a  t a h u n  2 0 1 9

a d a l a h  1 %  d a n  r e a l i s a s i  d a r i  i n d i k a t o r  i n i

1 , 0 3  %  s e h i n g g a  d i d a p a t k a n  a n g k a  c a p a i a n

s e b e s a r  1 0 3 % .  R e a l i s a s i  i n i  n a i k  0 , 2 4 %

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  r e a l i s a s i  t a h u n  2 0 1 8

s e b e s a r  0 , 7 9 % .  D e n g a n  r e a l i s a s i  a k h i r

2 0 1 9  s e b e s a r  1 , 0 3 %  m a k a  t a r g e t  d a l a m

R e n s t r a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  y a i t u

p e n u r u n a n  p e n d u d u k  m i s k i n  s e b e s a r  1 %

t e l a h  t e r c a p a i .  

I n d i k a t o r  i n i  b a r u  d i g u n a k a n  p a d a  t a h u n

2 0 1 8 ,  s e b a g a i m a n a  t e r m u a t  d a l a m  R e n s t r a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  P e r u b a h a n  2 0 1 5 -

2 0 1 9 .  C a p a i a n  a t a s  t a r g e t  i n i  a d a l a h

s e b a g a i  b e r i k u t :

01 Berkontribusi dalam Menurunkan Jumlah Penduduk

Miskin dan Rentan
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ANALISIS CAPAIAN KINERJA

Persentase penurunan jumlah penduduk miskin
i n d i k a t o r  1



K P M  P K H  g r a d u a s i  m e r u p a k a n  k e l u a r g a

p e n e r i m a  m a n f a a t  P K H  y a n g  t e l a h

m e n i n g k a t  k e s e j a h t e r a a n n y a ,  s e h i n g g a

t i d a k  l a g i  m e n d a p a t k a n  b a n t u a n  P K H .

S e j a k  t a h u n  2 0 1 7 ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

m e n e r a p k a n  k e b i j a k a n  k o m p l e m e n t a r i t a s

P K H  d i m a n a  p e s e r t a  P K H  y a n g  m e r u p a k a n

k e l u a r g a  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l  e k o n o m i

t e r e n d a h  h a r u s  m e n d a p a t k a n  p r o g r a m

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  l a i n n y a ,  y a i t u  B a n t u a n

P a n g a n  N o n  T u n a i  ( B P N T ) ,  P r o g r a m

I n d o n e s i a  P i n t a r ,  P e n e r i m a  B a n t u a n  I u r a n

J a m i n a n  K e s e h a t a n  N a s i o n a l  ( P B I  J K N ) ,

K e l o m p o k  U s a h a  B e r s a m a / U s a h a  E k o n o m i

P r o d u k t i f  d a n  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l  R u m a h

T i d a k  L a y a k  H u n i  ( R S  R u t i l a h u ) .

P e n e r a p a n  k o m p l e m e n t a r i t a s  P K H  y a n g

m e r u p a k a n  i m p l e m e n t a s i  d a r i  k e b i j a k a n

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  y a n g  k o m p r e h e n s i f /

t e r i n t e g r a s i ,  d i h a r a p k a n  d a p a t

m e m p e r c e p a t  p e n i n g k a t a n  k e s e j a h t e r a a n

K P M  P K H .  H a l  t e r s e b u t ,  s e s u a i  d e n g a n

s t r a t e g i  n a s i o n a l  p e n a n g g u l a n g a n

k e m i s k i n a n  d a l a m  R P J M N  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,

b a h w a  p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n

d i l a k u k a n  d e n g a n  3  p i l a r  u t a m a ,  y a i t u

s i s t e m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  y a n g

k o m p r e h e n s i f ,  p e n i n g k a t a n  p e l a y a n a n

d a s a r  d a n  p e n g e m b a n g a n  p e n g h i d u p a n

( p e n g u a t a n  p e n g h i d u p a n  e k o n o m i ) .  

O l e h  k a r e n a n y a  K P M  P K H  y a n g  g r a d u a s i

s e j a t i n y a  m e r u p a k a n  k o n t r i b u s i  d a r i

b e r b a g a i  p r o g r a m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l

l a i n n y a ,  t i d a k  h a n y a  P K H .  B e r d a s a r k a n

d a t a  d a r i  D i r e k t o r a t  J a m i n a n  S o s i a l

K e l u a r g a  ( 2 0 1 9 )  d i d a p a t k a n  a n g k a  K P M

P K H  y a n g  g r a d u a s i  p a d a  t a h u n  2 0 1 9

a d a l a h  7 4 . 0 1 3  K P M  d a n  K P M  P K H  y a n g

g r a d u a s i  t a h u n  2 0 1 5 - 2 0 1 9  a d a l a h  3 0 1 . 3 8 8

K P M .

T e r d a p a t  p e r b e d a a n  p e n g h i t u n g a n  u n t u k

i n d i k a t o r  i n i  d a r i  y a n g  s u d a h  d i l a p o r k a n

s e b e l u m n y a  d i  t a h u n  2 0 1 8 .  P a d a  t a h u n

2 0 1 8 ,  d a t a  K P M  P K H  g r a d u a s i  m e r u p a k a n

g a b u n g a n  d a r i  K P M  P K H  g r a d u a s i  a l a m i

( t e r m i n a s i )  d a n  K P M  P K H  g r a d u a s i

m a n d i r i .  P a d a  p e n g h i t u n g a n  b a r u  h a n y a

m e m p e r h i t u n g k a n  r e a l i s a s i  d a r i  K P M  P K H

g r a d u a s i .  

K P M  P K H  g r a d u a s i  a l a m i  a t a u  y a n g  s a a t

i n i  d i s e b u t  K P M  P K H  t e r m i n a s i  m e r u p a k a n

K P M  P K H  y a n g  s u d a h  t i d a k  m e m i l i k i

k o m p o n e n  P K H  s e h i n g g a  h a r u s

d i t e r m i n a s i  k e p e s e r t a a n n y a .
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KPM PKH yang graduasi

Graduasi merupakan kondisi
berakhirnya masa

kepesertaan PKH, karena
KPM tersebut telah

meningkat
kesejahteraannya. 
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sumber: Bappenas

PKH merupakan program bantuan tunai bersyarat kepada keluarga miskin,
yang pelaksanaannya dimulai tahun 2007. Program ini dimaksudkan untuk
membangun sistem perlindungan sosial kepada keluarga miskin sehingga
dapat meningkatkan kualitas hidup melalui perubahan perilaku terhadap
pendidikan dan kesehatan serta mendukung tercapainya kesejahteraan
sosial. PKH diharapkan dapat membantu mengurangi beban pengeluaran
keluarga, sekaligus meningkatkan investasi bagi generasi masa depan
melalui peningkatan kualitas kesehatan dan pendidikan anak-anak dan
tujuan jangka panjangnya adalah memutus rantai kemiskinan antar generasi.

Terdapat kecenderungan kenaikan angka KPM PKH yang graduasi. Pada tahun 2019, jumlah

KPM PKH yang graduasi menurun dibandingkan tahun sebelumnya, karena pada tahun 2019

dilakukan migrasi data dari SIM PKH ke e-pkh. Data agregat KPM PKH yang graduasi dimulai

tahun 2019 sudah dilakukan by system dengan aplikasi e-pkh yang merupakan aplikasi pengganti

dari SIM PKH. Dalam proses migrasi data ini, masih terdapat data-data yang belum valid dan

menyebabkan proses graduasi KPM PKH tidak memenuhi target.

Strategi Nasional Penanggulangan Kemiskinan

Bantuan Sosial Pangan terdiri dari Bantuan Sosial Beras Sejahtera
(Bansos Rastra) dan Bantuan Pangan Non Tunai (BPNT), yang
bertujuan untuk mengurangi beban pengeluaran Keluarga
Penerima Manfaat (KPM).  Pada tahun 2019, BPNT telah
dilaksanakan di seluruh Kabupaten/Kota. Melalui BPNT, KPM
mendapatkan bantuan sejumlah Rp110.000,- untuk dibelanjakan
beras dan atau telur di e-warong.    



4 0 %  p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l

e k o n o m i  t e r e n d a h

D a t a  4 0 %  p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l

e k o n o m i  t e r e n d a h  t e r a n g k u m  d a l a m  D a t a

T e r p a d u  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( D T K S )  y a n g

d i k e l o l a  o l e h  P u s d a t i n  K e s o s .  D a t a

t e r p a d u  i n i  m e n j a d i  b a s i s  d a t a  p e n e t a p a n

t a r g e t  p r o g r a m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l ,

s e h i n g g a  m e n d u k u n g  p e l a k s a n a a n  p r o g r a m

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  y a n g  k o m p r e h e n s i f .  

B e r d a s a r k a n  d a t a  P u s d a t i n  K e s o s ,  p a d a

t a h u n  2 0 1 9 ,  4 0 %  p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s

s o s i a l  e k o n o m i  t e r e n d a h  b e r j u m l a h

9 8 . 6 0 8 . 6 1 9  j i w a  a t a u  2 9 . 1 5 7 . 9 9 0

k e l u a r g a .

C a p a i a n  R e a l i s a s i
A n g k a  r e a l i s a s i  p e r s e n t a s e  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  m i s k i n  d i d a p a t k a n  d e n g a n

m e m b a n d i n g k a n  a n t a r a  K P M  P K H

k o m p l e m e n t a r i t a s  y a n g  g r a d u a s i  p a d a

k u r u n  w a k t u  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,  d e n g a n  4 0 %

p e n d u d u k  d e n g a n  s t a t u s  s o s i a l  e k o n o m i

t e r e n d a h  d a l a m  D T K S .  

K P M  P K H  g r a d u a s i  t a h u n  2 0 1 5 - 2 0 1 9

a d a l a h  3 0 1 . 3 8 8  K P M  d a n  j u m l a h  k e l u a r g a

d a l a m  D T K S  a d a l a h  2 9 . 1 5 7 . 9 9 0  k e l u a r g a .

B e r d a s a r k a n  a n g k a  t e r s e b u t ,  d i d a p a t k a n

a n g k a  r e a l i s a s i  1 . 0 3 % .
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Bantuan Usaha Ekonomi Produktif Kelompok Usaha Bersama (UEP-
KUBE) merupakan bantuan stimulan usaha ekonomi yang ditujukan untuk
meningkatkan kemampuan dalam mengakses sumber daya ekonomi,
kemampuan usaha ekonomi, produktivitas kerja, penghasilan, tabungan
dan menciptakan kemitraan usaha yang saling menguntungkan 

Rehabilitasi Sosial Rumah Tidak Layak Huni (RS Rutilahu) merupakan proses
mengembalikan keberfungsian sosial fakir miskin melalui upaya memperbaiki
kondisi rutilahu baik sebagian atau seluruhnya, yang dilakukan secara
bergotong royong agar tercipta kondisi rumah yang layak sebagai rumah
tinggal. 

Persentase Penurunan Penduduk Miskin:

KPM PKH Graduasi Tahun 2015-2019

Jumlah Keluarga dalam DTKS



P e n u r u n a n  p e n d u d u k  m i s k i n  j u g a

d i t u n j u k k a n  d e n g a n  p e n u r u n a n  a n g k a

k e m i s k i n a n  m a k r o  s e b a g a i m a n a  d a t a  y a n g

d i k e l u a r k a n  o l e h  B P S ,  p e r s e n t a s e

p e n d u d u k  m i s k i n  p e r  S e p t e m b e r  2 0 1 9

s e b e s a r  9 . 2 2 % ,    m e n u r u n  0 , 1 9  p e r s e n  p o i n

t e r h a d a p  M a r e t  2 0 1 9  d a n  m e n u r u n  0 , 4 4

p e r s e n  p o i n  t e r h a d a p  S e p t e m b e r  2 0 1 8 .

A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a h u n  2 0 1 5 ,

p e n u r u n a n n y a  m e n c a p a i  1 . 9 1 % .

P a d a  R P J M N  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,  p e m e r i n t a h

m e n a r g e t k a n  p e n u r u n a n  a n g k a  k e m i s k i n a n

s e b e s a r  7 - 8 % ,  s e m e n t a r a  i t u  s a s a r a n

m a k r o  p e m b a n g u n a n  t a h u n  2 0 1 9  t i n g k a t

k e m i s k i n a n  d i t a r g e t k a n  b e r a d a  p a d a

k i s a r a n  8 , 5 - 9 , 5 % .  D e n g a n  a n g k a

k e m i s k i n a n  9 , 2 2 %  m a k a  t a r g e t

p e m b a n g u n a n  t a h u n  2 0 1 9  t e l a h  t e r c a p a i .
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Persentase dan jumlah orang miskin 
tahun 2015-2019

P e n u r u n a n  p e n d u d u k  m i s k i n  m e r u p a k a n

k o n t r i b u s i  b e r b a g a i  p i h a k  m e l a l u i

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  d a n  k e g i a t a n n y a ,

t e r m a s u k  K e m e n t e r i a n  S o s i a l .

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e m i l i k i  p e r a n

p e n t i n g  d a n  s t r a t e g i s  d a l a m  p e l a k s a n a a n

p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n ,  m e l a l u i

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l ,

y a i t u  P K H  d a n  B P N T ,  s e r t a  p r o g r a m

l a i n n y a  y a n g  m e n y a s a r  p e n d u d u k  m i s k i n .

L e b i h  d a r i  9 0 %  a n g g a r a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  u n t u k  b a n t u a n  s o s i a l .

P e n y e m p u r n a a n  D a t a  T e r p a d u

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  m e l a l u i  p r o s e s

v e r i f i k a s i  d a n  v a l i d a s i  d a t a

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

U p a y a  y a n g  d i l a k u k a n  d a l a m  r a n g k a

m e n d u k u n g  p e n c a p a i a n  t a r g e t  a d a l a h :

sumber: BPS

U n d a n g - u n d a n g  N o m o r  1 3  T a h u n  2 0 1 1

t e n t a n g  P e n a n g a n a n  F a k i r  M i s k i n  d a n

U n d a n g - u n d a n g  N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 1 4

t e n t a n g  P e m e r i n t a h a n  D a e r a h  t e l a h

m e n g a m a n a t k a n  p e n t i n g n y a  p e r a n

p e m e r i n t a h  d a e r a h  d a l a m  p e m u t a k h i r a n

d a t a  k e m i s k i n a n .  P e m e r i n t a h  p u s a t

d a l a m  h a l  i n i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t e r u s

m e n d o r o n g  k o m i t m e n  P e m e r i n t a h

d a e r a h  ( P r o v i n s i ,  K a b u p a t e n / K o t a

d a l a m  m e l a k s a n a k a n  v e r i f i k a s i  d a n

v a l i d a s i  d a t a  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  y a n g

d i w u j u d k a n  d e n g a n  m e l a k u k a n

p e m u t a k h i r a n  d a t a  ( u p d a t i n g  d a t a )

s e c a r a  b e r k a l a ,  m e n g a l o k a s i k a n

a n g g a r a n  s e c a r a  r u t i n  d a n  m e m a d a i ,

s e r t a  m e n y i a p k a n  s u m b e r  d a y a  m a n u s i a

m u l a i  d a r i  t i n g k a t  d e s a / k e l u r a h a n ,

k a b u p a t e n / k o t a  h i n g g a  p r o v i n s i .  

P e n u r u n a n  p e n d u d u k  m i s k i n  m e r u p a k a n

k o n t r i b u s i  b e r b a g a i  p i h a k  m e l a l u i

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  d a n  k e g i a t a n n y a ,

t e r m a s u k  K e m e n t e r i a n  S o s i a l .

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e m i l i k i  p e r a n

p e n t i n g  d a n  s t r a t e g i s  d a l a m  p e l a k s a n a a n

p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n ,  m e l a l u i

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l ,

y a i t u  P K H  d a n  B P N T ,  s e r t a  p r o g r a m

l a i n n y a  y a n g  m e n y a s a r  p e n d u d u k  m i s k i n .

L e b i h  d a r i  9 0 %  a n g g a r a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  d i t u j u k a n  u n t u k  b a n t u a n  s o s i a l .

B P S  ( 2 0 1 9 ) :  s a l a h  s a t u
f a k t o r  y a n g  b e r p e n g a r u h

t e r h a d a p  p e n u r u n a n
k e m i s k i n a n   p a d a  S e p t e m b e r

2 0 1 9   a d a l a h  p e n i n g k a t a n
c a k u p a n  p e n e r i m a  P r o g r a m

B a n t u a n  P a n g a n  N o n
T u n a i / B P N T .  



P r o s e s  v e r i f i k a s i  d a n  v a l i d a s i  d a t a

m e m i l i k i  p e r a n a n  p e n t i n g  d a l a m

m e w u j u d k a n  d a t a  y a n g  a k u r a t  y a n g

b e r i m p l i k a s i  p a d a  k e t e p a t a n  s a s a r a n

p e n e r i m a  m a n f a a t  p r o g r a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .

U n t u k  m e n d u k u n g  p e l a k s a n a a n

v e r i f i k a s i  d a n  v a l i d a s i  d a t a

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

m e n g e m b a n g k a n  a p l i k a s i  S I K S - N G

( S i s t e m  I n f o r m a s i  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

N e x t  G e n e r a t i o n )  u n t u k  m e n g e l o l a  D a t a

T e r p a d u  d a n  B a n t u a n  S o s i a l .  A p l i k a s i  i n i

m u l a i  d i k e m b a n g k a n  p a d a  t a h u n  2 0 1 7

d e n g a n  m e n g g u n a k a n  2  p l a t f o r m  y a i t u

S I K S  O f f l i n e  d a n  S I K S  O n l i n e .  

P e n g o l a h a n  d a t a  t e r p a d u  K e s e j a h t e r a a n

S o s i a l  m e l a l u i  a p l i k a s i  S I K S  –  N G

d i l a k u k a n  s e c a r a  s i s t e m a t i s  ( t i d a k

m a n u a l )  s e h i n g g a  d a t a  y a n g  d i h a s i l k a n

a d a l a h  d a t a  y a n g  v a l i d ,  r e l i a b l e  d a n  r e a l

t i m e .  S e b a g a i  c o n t o h  m e l a l u i  S I K S

D R O I D  d a t a  p e n e r i m a  m a n f a a t  p r o g r a m

a k a n  t a m p a k  r e k a m  l o k a s i  r u m a h

d i s e r t a i  d e n g a n  f o t o .

K e t e r p a d u a n  a n t a r a  p e m e r i n t a h  p u s a t

d a n  p e m e r i n t a h  d a e r a h  d a l a m  s i s t e m  i n i

m e r u p a k a n  k u n c i  u n t u k  m e w u j u d k a n  d a t a

t e r p a d u  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g

t e r i n t e g r a s i  s e c a r a  b e r j e n j a n g  d a n

b e r k e s i n a m b u n g a n  d a r i  t i n g k a t

k e c a m a t a n / d e s a  s a m p a i  n a s i o n a l .  M e l a l u i

a p l i k a s i  i n i ,  p e m e r i n t a h  p u s a t  d a n  d a e r a h

d a p a t  m e l i h a t  d a t a  B y  N a m e  B y  A d d r e s s
( B N B A )  d a n  s e b a r a n / r e k a p i t u l a s i  d a t a

p r o g a m  b a n t u a n  s o s i a l  s e c a r a  r e a l  t i m e
p a d a  l e v e l  n a s i o n a l ,  p r o v i n s i ,

k a b u p a t e n / k o t a ,  k e c a m a t a n ,  d a n

k e l u r a h a n /  d e s a ,  y a n g  s a n g a t  b e r g u n a

d a l a m  m e n e n t u k a n  s a s a r a n  p r o g r a m

b a n t u a n  s o s i a l .
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P e r l u a s a n  p e l a k s a n a a n  B a n t u a n  P a n g a n

N o n  T u n a i  ( B P N T )  u n t u k  m e n g u r a n g i

b e b a n  p e n g e l u a r a n  a k a n  p a n g a n  d a n

m e n d u k u n g  i n k l u s i  k e u a n g a n .  

S e s u a i  d e n g a n  a r a h a n  p r e s i d e n ,  p a d a

t a h u n  2 0 1 9  B a n t u a n  S o s i a l  P a n g a n  s u d a h

t e r t r a n s f o r m a s i  s e l u r u h n y a  m e n j a d i  B P N T

d a l a m  r a n g k a  m e n i n g k a t k a n  k e t e p a t a n

s a s a r a n  d a n  e f e k t i v i t a s  b a n t u a n  d a l a m

p e n a n g g u l a n g a n  k e m i s k i n a n .   B P N T  t i d a k

h a n y a  m e m e n u h i  k e b u t u h a n  m a k a n a n

k e l u a r g a  m i s k i n ,  t e t a p i  j u g a  m e n d o r o n g

i n k l u s i  k e u a n g a n  b a g i  k e l u a r g a  m i s k i n .

I n k l u s i  k e u a n g a n  m e n j a d i  s a l a h  s a t u

s t r a t e g i  y a n g  d i a m b i l  p e m e r i n t a h ,  d e n g a n

m e m p e r l u a s  a k s e s  m a s y a r a k a t ,  k h u s u s n y a

m a s y a r a k a t  m i s k i n  t e r h a d a p  k e u a n g a n

f o r m a l .

B e b e r a p a  p e n e l i t i a n  m e n u n j u k k a n  a d a n y a

h u b u n g a n  a n t a r a  i n k l u s i  k e u a n g a n  d e n g a n

p e m b a n g u n a n ,  m i s a l n y a  S a r m a  d a n  P a i s

( 2 0 1 1 )  y a n g  m e n y a t a k a n  t e r d a p a t

h u b u n g a n  p o s i t i f  a n t a r a  t i n g k a t

p e m b a n g u n a n  m a n u s i a  d e n g a n  i n k l u s i

k e u a n g a n  d i  b e b e r a p a  n e g a r a  d i  d u n i a .

M i s a l n y a ,  A u s t r i a  y a n g  m e m p u n y a i  I n d e k s

I n k l u s i  K e u a n g a n  t i n g g i  m e m p u n y a i

I n d e k s  P e m b a n g u n a n  M a n u s i a  y a n g  t i n g g i



j u g a .  S e m e n t a r a  M a d a g a s k a r  y a n g

m e m p u n y a i  I n d e k s  I n k l u s i  K e u a n g a n

r e n d a h  m e m p u n y a i  I n d e k s  P e m b a n g u n a n

M a n u s i a  r e n d a h  j u g a .  L e v i n e  ( 1 9 9 7 )  j u g a

m e n y a t a k a n  t e r d a p a t  h u b u n g a n  p o s i t i f

a n t a r a  f u n g s i  s i s t e m  k e u a n g a n  d e n g a n

p e r t u m b u h a n  e k o n o m i  d a l a m  j a n g k a

p a n j a n g  ( D i e n i l l a h ,  2 0 1 6 ) .

D i x i t  d a n  G h o s h  ( 2 0 1 3 )  d i  I n d i a

m e n y i m p u l k a n  p e n y e d i a a n  a k s e s  l a y a n a n

k e u a n g a n  m e m i l i k i  p o t e n s i  u n t u k

m e n g e l u a r k a n  m a s y a r a k a t  m i s k i n  d a r i

l i n g k a r a n  s e t a n  k e m i s k i n a n  m e l a l u i

b u d a y a  m e n a b u n g ,  p e n g h e m a t a n ,  d a n

m e m u n g k i n k a n  t e r c i p t a n y a  m e k a n i s m e

p e m b a y a r a n  y a n g  e f i s i e n  d a n  r e n d a h

b i a y a .  

S u r v e y  N a s i o n a l  K e u a n g a n  I n k l u s i f  y a n g

d i l a k s a n a k a n  p a d a  a k h i r  2 0 1 8 – a w a l

2 0 1 9  m e n u n j u k k a n  b a h w a  P r o g r a m

b a n t u a n  p e m e r i n t a h  t e l a h  m e n d o r o n g

p e r t u m b u h a n  k e p e m i l i k a n  a k u n .

D i p e r k i r a k a n  3 8  j u t a  o r a n g  d e w a s a  t e l a h

m e n j a d i  p e m i l i k  a k u n  b a r u ,  d i m a n a

s e b a g i a n  b e s a r  d a r i  m e r e k a  m e n e r i m a

b a n t u a n  p e m e r i n t a h  m e l a l u i  t r a n s f e r

d i g i t a l .

P e r t e m u a n  P e n i n g k a t a n  K a p a s i t a s

K e l u a r g a  ( P 2 K 2 )

28

P e r t e m u a n  P e n i n g k a t a n  K a p a s i t a s
K e l u a r g a  ( P 2 K 2 )  b e r t u j u a n
m e n i n g k a t k a n  p e n g e t a h u a n  d a n
k e t e r a m p i l a n  i b u  s e r t a  m e n d o r o n g
p e r u b a h a n  p e r i l a k u  p o s i t i f  y a n g  a k a n
m e l e n g k a p i  m a n f a a t  u a n g  t u n a i
d e n g a n  p e n g e t a h u a n  m e n g e n a i  c a r a
m e n i n g k a t k a n  k e s e m p a t a n  d a n
p r o d u k t i v i t a s  k e l u a r g a  m e r e k a .  

S e l a m a  t a h u n  2 0 1 9  t e l a h  t e r b e n t u k
3 2 6 . 8 9 1  k e l o m p o k  i b u - i b u  y a n g
t e r s e b a r  d i  3 4  p r o v i n s i  d a n  s e b a n y a k
1 4 4 . 0 6 4  k e l o m p o k  ( 3 5  p e r s e n  d a r i  

P 2 K 2  m e n d o r o n g  p e r i l a k u
m e n a b u n g  K P M  ( s e b a n y a k
3 9 % ) ,  m e n i n g k a t k a n
k e m a m p u a n  p e n g e l o l a a n
k e u a n g a n  k e l u a r g a  ( 2 4 % ) ,
m e n d o r o n g  K P M  m e m b u k a
u s a h a  b a r u  ( 1 7 % ) .

S m e r u ,  2 0 1 9

t o t a l  k e l o m p o k  y a n g  t e r b e n t u k )  t e l a h
m e n g i k u t i  P 2 K 2 / F D S  s e s i  1  o l e h
p e n d a m p i n g  t e r l a t i h .

P e n i n g k a t a n  i n d e k s  b a n t u a n  s o s i a l  P K H  

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  t e r d a p a t  p e r u b a h a n

s k e m a  b a n t u a n  P K H  y a i t u  p e n i n g k a t a n

k u a l i t a s  b a n t u a n  s o s i a l  P K H  y a n g  t i d a k

l a g i  f l a t  s e j u m l a h  R p 1 . 8 9  j u t a  p e r  K P M ,

n a m u n  d i s e s u a i k a n  d e n g a n  k o m p o n e n

k e l u a r g a  p e s e r t a  p r o g r a m  ( m a k s i m a l  4

o r a n g  p e r  k e l u a r g a ) .

P e n y a l u r a n  b a n t u a n  s o s i a l  

P e n u r u n a n  j u m l a h  p e n d u d u k  m i s k i n

t e n t u n y a  t i d a k  l e p a s  d a r i  p e n y a l u r a n

b a n t u a n  s o s i a l ,  y a i t u  P K H ,  B P N T ,  R S

R u t i l a h u  d a n  K U B E ,  y a n g  d i s a l u r k a n  t e p a t

w a k t u  d a n  d i b e r i k a n  k e p a d a  s a s a r a n  y a n g

t e p a t  ( s e s u a i  d e n g a n  D T K S ) .

B a n t u a n  s o s i a l  P K H ,  B P N T  d a n  R S

R u t i l a h u  d i t u j u k a n  u n t u k  m e m e n u h i

k e b u t u h a n  d a s a r  k e l u a r g a  m i s k i n ,

s e m e n t a r a  K U B E  d i t u j u k a n  u n t u k

m e n i n g k a t k a n  p e n d a p a t a n  m e l a l u i

p e m b e r i a n  s t i m u l a n  u s a h a .  B e b e r a p a

p e n e l i t i a n  m e n u n j u k k a n  k o r e l a s i  p o s i t i f

a n t a r a  b a n t u a n  s o s i a l  y a n g  d i b e r i k a n

d e n g a n  p e n i n g k a t a n  s t a t u s  k e s e j a h t e r a a n .
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S u r v e y  y a n g  d i l a k u k a n  o l e h  M i c r o s a v e
C o n s u l t i n g   ( 2 0 1 9 )  m e n u n j u k k a n  b a h w a

P K H  b e r k o n t r i b u s i  t e r h a d a p  p e r i l a k u

h i d u p  s e h a t  K P M  d a n  t e r d a p a t  k e n a i k a n

s i g n i f i k a n  k e p a d a  p e n g e l u a r a n  K P M  d i

l u a r  m a k a n a n  a p a b i l a  d i b a n d i n g k a n

d e n g a n  n o n  P K H .  E v a l u a s i  d a m p a k  y a n g

d i l a k u k a n  o l e h  T N P 2 K  ( 2 0 1 3 )

m e n y a t a k a n  b a h w a  P K H  m e n i n g k a t k a n

p e r i l a k u  h i d u p  s e h a t  s e r t a  p a r t i s i p a s i

s e k o l a h .  P K H  s e c a r a  s i g n i f i k a n

m e n g u r a n g i  s t u n t i n g .  

H a s i l  s t u d i  M i c r o s a v e  C o n s u l t i n g  ( 2 0 1 9 )

t e n t a n g  B P N T  y a n g  d i l a k s a n a k a n  p a d a

b u l a n  O k t o b e r  s . d  D e s e m b e r  2 0 1 8  d i  2 5

p r o v i n s i ,  9 3  K a b u p a t e n / K o t a  k e p a d a

2 . 3 9 8  r e s p o n d e n ,  m e n u n j u k k a n  b a h w a

B P N T  m e m b a n t u  1 2 % - 2 9 %  t o t a l

p e n g e l u a r a n  m a k a n  r u m a h  t a n g g a  p e r

b u l a n  ( 1 0 - 1 4  h a r i  k e b u t u h a n  p a n g a n ) .

S t u d i  t e n t a n g  e f e k t i v i t a s  K U B E  t a h u n

2 0 1 5 - 2 0 1 8  y a n g  d i l a k s a n a k a n  D i t j e n  P F M

d a n  B 2 P 3 K S  ( 2 0 1 9 )  m e n y a t a k a n  b a h w a

K U B E  e f e k t i f  d a l a m  m e m b e r d a y a k a n

k e l u a r g a  m i s k i n ,  b a i k  s e c a r a  e k o n o m i ,

s o s i a l  m a u p u n  k e l e m b a g a a n .  

K e r j a s a m a  d e n g a n  K e m e n t e r i a n  t e r k a i t ,

u n t u k  p e n i n g k a t a n  k e s e j a h t e r a a n

k e l u a r g a  m i s k i n ,  a n t a r a  l a i n :  ( 1 )  N o t a

K e s e p a h a m a n  d e n g a n  K e m e n t e r i a n

P e r i n d u s t r i a n  t e n t a n g  P e n u m b u h a n

W i r a u s a h a  B a r u  I n d u s t r i  K e c i l  d a n

I n d u s t r i  M e n e n g a h  b a g i  P e n e r i m a

M a n f a a t  P r o g r a m  K e l u a r g a  H a r a p a n  d a n

P e n e r i m a  M a n f a a t  B i d a n g  K e s e j a h t e r a a n

S o s i a l  l a i n n y a ,  ( 2 )  K e r j a s a m a  d e n g a n

K e m e n t e r i a n  P e r t a n i a n  m e l a l u i  s i n e r g i

p r o g r a m  B e d a h  K e m i s k i n a n  R a k y a t

( B e k e r j a )  d e n g a n  K e l o m p o k  U s a h a

B e r s a m a  ( K U B E ) .  

Penandatanganan Nota
Kesepahaman antara Menteri
Sosial dan Menteri Perindustrian
(8/3/2019)
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P e n g e m b a n g a n  B P N T  m e n j a d i  p r o g r a m

s e m b a k o ,  d e n g a n  k e n a i k a n  i n d e k s

b a n t u a n  s o s i a l  d a r i  s e m u l a

R p 1 1 0 . 0 0 0 , - / b u l a n / K P M  m e n j a d i

R p 1 5 0 . 0 0 0 , - / b u l a n / K P M  d e n g a n

p e n a m b a h a n  k o m o d i t a s  y a i t u  b e r a s

d a n / a t a u  t e l u r  s e r t a  b a h a n  b e r g i z i

l a i n n y a .  K e b i j a k a n  i n i  j u g a  m e r u p a k a n

b a g i a n  d a r i  u p a y a  u n t u k  m e n u r u n k a n

s t u n t i n g .  

M e n i n g k a t k a n / m e n g u a t k a n  s k e m a

p e m b e r d a y a a n  s e b a g a i  b a g i a n  d a r i

u p a y a  p e n i n g k a t a n  p e n d a p a t a n

p e n d u d u k  m i s k i n ,  d a n  m e n g h u b u n g k a n

p a d a  s k e m a  p e n d a n a a n  l a i n n y a

m i s a l n y a  P r o g r a m  I n v e s t a s i

P e m e r i n t a h  ( P I P ) ,  U s a h a  M i k r o  ( U M i ) ,

s e r t a  p r o g r a m  M e m b i n a  E k o n o m i

K e l u a r g a  S e j a h t e r a  ( M e k a a r ) .

U n t u k  m e n d u k u n g  u p a y a  p e n a n g g u l a n g a n

k e m i s k i n a n  d a l a m  r a n g k a  p e n u r u n a n

a n g k a  k e m i s k i n a n ,  m a k a  s t r a t e g i  y a n g

a k a n  d i l a k u k a n  a d a l a h :

  

H a l  i n i  p e r l u  d i b a r e n g i  d e n g a n
p e n i n g k a t a n  a n g g a r a n
p e m b e r d a y a a n ,  d a n  p a d a  t a h u n  2 0 2 0
t e r d a p a t  s k e m a  b a r u ,  y a i t u
k e w i r a u s a h a a n  s o s i a l  u n t u k
m e n d o r o n g  u s a h a  k e l u a r g a  m i s k i n .
P e l a k s a n a a n  s k e m a  i n i  t e n t u n y a
p e r l u  d i d u k u n g  d e n g a n  M a n a g e m e n t
I n f o r m a t i o n  S y s t e m  u n t u k  m o n i t o r i n g
d a n  e v a l u a s i  s e r t a  p e n g u a t a n
l i t e r a s i  k e u a n g a n  k e l u a r g a  m i s k i n .   

M e n d o r o n g  k e a k t i f a n  d a e r a h  d a l a m
m e l a k u k a n  v e r i f i k a s i  d a n  v a l i d a s i
d a t a ,  d a n  m e m b e r i k a n  a s i s t e n s i  b a g i
d a e r a h  d e n g a n  k e a k t i f a n  k u r a n g  d a r i
1 0 % .  

Kontribusi Kementerian Sosial dalam Penurunan Angka Kemiskinan
(Puslitbangkesos, 2019)

A n g g a r a n  p e m e r i n t a h  u n t u k  b a n t u a n  s o s i a l

b e r p e n g a r u h  t e r h a d a p  p e n u r u n a n  a n g k a

k e m i s k i n a n .  J i k a  b a n t u a n  s o s i a l  e f e k t i f  m a k a

e f e k  y a n g  d i b e r i k a n  j u g a  a k a n  e f e k t i f  d a l a m

m e n e k a n  a n g k a  k e m i s k i n a n .  T i d a k  h a n y a

m e n e k a n  a n g k a  k e m i s k i n a n  s e s a a t  t a p i  j u g a  b i s a

k e l u a r  d a r i  g a r i s  k e m i s k i n a n .

H a s i l  t e m u a n  l a p a n g a n ,  d e n g a n  m e n g g u n a k a n

r e g r e s i  l o g i s t i k  m e n e m u k a n  b a h w a  P K H  d a n

R a s t r a  b e r p e n g a r u h  p o s i t i f  u n t u k  m e n i n g k a t k a n

k e m u n g k i n a n  K e l u a r g a  P e n e r i m a  M a n f a a t

k e l u a r  d a r i  k e m i s k i n a n .  A d a p u n  p e n g a r u h  B P N T

m a s i h  b e l u m  o p t i m a l ,  k a r e n a  j a n g k a  w a k t u

p r o g r a m  b a r u  d i m u l a i  p a d a  t a h u n  2 0 1 7  a t a u

b a r u  d u a  t a h u n ,  s e h i n g g a  m a s i h  b e l u m  j e l a s

d a m p a k  y a n g  d i h a s i l k a n .

T e r g r a d u a s i n y a  K P M  s e c a r a  m a n d i r i  h a n y a
d a p a t  t e r j a d i  j i k a  K P M - K P M  t e r s e b u t
d i b e r i k a n  m o d a l  u s a h a  d a n  k e t e r a m p i l a n
u s a h a  s e h i n g g a  m e m i l i k i  p e n g h a s i l a n
t a m b a h a n ,  t i d a k  h a n y a  s e k e d a r  b a n t u a n
d a r i  P K H .  J a d i  a d a  s e m a c a m  p e m b e r d a y a a n
t e r h a d a p  k e l u a r g a  p e n e r i m a  m a n f a a t
m e l a l u i  p e m b e r d a y a a n  e k o n o m i  d e n g a n
m e n d o r o n g  m e r e k a  u n t u k  m e n d a p a t k a n
t a m b a h a n  p e n g h a s i l a n  m e l a l u i  u s a h a - u s a h a
k e c i l .  T a n p a  i t u ,  s u l i t  b a g i  K P M  u n t u k
k e l u a r  d a r i  k e m i s k i n a n .







T e r d a p a t  d u a  u n d a n g - u n d a n g  y a n g

m e n g a t u r  t e n t a n g  p e n d u d u k  r e n t a n ,  y a i t u

U n d a n g  U n d a n g  N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 0 6

( t e l a h  d i u b a h  m e n j a d i  U n d a n g  U n d a n g

N o m o r  2 4  T a h u n  2 0 1 3 )  t e n t a n g

A d m i n i s t r a s i  K e p e n d u d u k a n  d a n  U n d a n g

U n d a n g  N o m o r  5 2  T a h u n  2 0 0 9  t e n t a n g

P e r k e m b a n g a n  K e p e n d u d u k a n  d a n

P e m b a n g u n a n  K e l u a r g a .

P e n j e l a s a n  U n d a n g  U n d a n g  N o m o r  2 3

T a h u n  2 0 0 6 ,  P a s a l  2 5  a y a t  ( 1 ) ,

m e n y e b u t k a n  b a h w a  y a n g  d i m a k s u d

p e n d u d u k  r e n t a n  a d m i n i s t r a s i

k e p e n d u d u k a n  m e l i p u t i :  ( a )  p e n d u d u k

k o r b a n  b e n c a n a  a l a m ;    ( b )  p e n d u d u k

k o r b a n  b e n c a n a  s o s i a l ;  ( c ) .  o r a n g

t e r l a n t a r ;  d a n  ( d ) .  k o m u n i t a s  t e r p e n c i l .

P a d a  p a s a l  t e r s e b u t ,  d e f i n i s i  p e n d u d u k

r e n t a n  y a n g  d i m a k s u d  a d a l a h  p e n d u d u k

y a n g  m e n g a l a m i  h a m b a t a n  d a l a m

m e m p e r o l e h  D o k u m e n  K e p e n d u d u k a n

y a n g  d i s e b a b k a n  o l e h  b e n c a n a  a l a m  d a n

k e r u s u h a n  s o s i a l .

P a s a l  1  a y a t  ( 1 3 )  U n d a n g  U n d a n g  N o m o r

5 2  T a h u n  2 0 0 9  m e n j e l a s k a n  b a h w a

P e n d u d u k  r e n t a n  a d a l a h  p e n d u d u k  y a n g

d a l a m  b e r b a g a i  m a t r a n y a  t i d a k  a t a u

k u r a n g  m e n d a p a t  k e s e m p a t a n  u n t u k

m e n g e m b a n g k a n  p o t e n s i n y a  s e b a g a i

a k i b a t  d a r i  k e a d a a n  f i s i k  d a n / a t a u  n o n

f i s i k n y a .  P a s a l  5  m e n y e b u t k a n  b a h w a

p e n d u d u k  r e n t a n  m e m i l k i  h a k    u n t u k

m e m p e r o l e h  b a n t u a n  k h u s u s  a t a s  b i a y a

n e g a r a .  

P e n j e l a s a n  m e n g e n a i  p e n d u d u k  r e n t a n

s e l a r a s  d e n g a n  P e r m e n s o s  N o m o r  0 8

T a h u n  2 0 1 2  t e n t a n g  P e d o m a n  P e n d a t a a n

d a n  P e n g e l o l a a n  D a t a  P e n y a n d a n g

M a s a l a h  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( P M K S )  d a n

P o t e n s i  S u m b e r  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

( P S K S ) ,  y a n g  m e n y e b u t k a n  b a h w a  P M K S

a t a u  P e n y a n d a n g  M a s a l a h  K e s e j a h t e r a a n

S o s i a l  a d a l a h  p e r s e o r a n g a n ,  k e l u a r g a ,

k e l o m p o k ,  d a n / a t a u  m a s y a r a k a t  y a n g

k a r e n a  s u a t u  h a m b a t a n ,  k e s u l i t a n ,  a t a u

g a n g g u a n ,  t i d a k  d a p a t  m e l a k s a n a k a n

f u n g s i  s o s i a l n y a ,  s e h i n g g a  t i d a k  d a p a t

t e r p e n u h i  k e b u t u h a n  h i d u p n y a  b a i k

j a s m a n i ,  r o h a n i ,  m a u p u n  s o s i a l  s e c a r a

m e m a d a i  d a n  w a j a r .

D a r i  u r a i a n  p e n j e l a s a n  r e g u l a s i  t e r s e b u t

d a p a t  d i s i m p u l k a n  b a h w a  p e n d u d u k

r e n t a n  a d a l a h  p e n d u d u k  r e n t a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  y a n g  t e r d i r i  d a r i

a n a k  t e l a n t a r ,  p e n y a n d a n g  d i s a b i l i t a s ,

l a n j u t  u s i a  t e l a n t a r ,  t u n a  s o s i a l  d a n

k o r b a n  p e r d a g a n g a n  o r a n g ,  K o m u n i t a s

A d a t  T e r p e n c i l / K A T ,  s e r t a  k o r b a n

b e n c a n a .  O l e h  k a r e n a n y a  c a p a i a n  d a r i

i n d i k a t o r  i n i  d i d u k u n g  p a d a  p e l a k s a n a a n

p r o g r a m  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l ,  k e g i a t a n

p e m b e r d a y a a n  K o m u n i t a s  A d a t  T e r p e n c i l ,

P e r l i n d u n g a n  S o s i a l  K o r b a n  B e n c a n a  A l a m

d a n  S o s i a l .  R e a l i s a s i  p e n u r u n a n  p e n d u d u k

r e n t a n  p a d a  t a h u n  2 0 1 9  a d a l a h  1 , 5 0  a t a u

1 5 0 % ,  m e l a m p a u i  d a r i  t a r g e t  y a n g

d i t e t a p k a n  s e b e s a r  1 . 0 .
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P e n j e l a s a n  d a r i  k o n t r i b u s i  m a s i n g - m a s i n g

p r o g r a m / k e g i a t a n  d a l a m  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  r e n t a n ,  a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :  

R e h a b i l i t a s i  S o s i a l

R e h a b i l i t a s i  s o s i a l  m e r u p a k a n  p r o s e s

r e f u n g s i o n a l i s a s i  d a n  p e n g e m b a n g a n

u n t u k  m e m u n g k i n k a n  s e s e o r a n g  m a m p u

m e l a k s a n a k a n  f u n g s i  s o s i a l n y a  s e c a r a

w a j a r  d a l a m  k e h i d u p a n  d i  m a s y a r a k a t

( U n d a n g  U n d a n g  N o m o r  1 1  t a h u n  2 0 0 9

t e n t a n g  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ,  p a s a l  1

a n g k a  8 ) .  

R e h a b i l i t a s i  s o s i a l  d i m a k s u d k a n  u n t u k

m e m u l i h k a n  d a n  m e n g e m b a n g k a n

k e m a m p u a n  s e s e o r a n g  y a n g  m e n g a l a m i

d i s f u n g s i  s o s i a l  a g a r  d a p a t  m e l a k s a n a k a n

f u n g s i  s o s i a l n y a  s e c a r a  w a j a r  ( U n d a n g

U n d a n g  N o m o r 1 1  t a h u n  2 0 0 9 ,  p a s a l  7  a y a t

1 ) .

D a r i  d e f i n i s i  t e r s e b u t ,  p e r u b a h a n  p o s i t i f

y a n g  d i h a r a p k a n  s e t e l a h  m e n e r i m a

l a y a n a n  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  a d a l a h  p u l i h

d a n  b e r k e m b a n g n y a  k e b e r f u n g s i a n

s o s i a l n y a .  H a l  i n i  m e n u n j u k k a n  b a h w a

p e l a k s a n a a n  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l

b e r k o n t r i b u s i  d a l a m  m e n u r u n k a n

p e n d u d u k  r e n t a n ,  d e n g a n  m e n i n g k a t k a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  w a r g a  n e g a r a  y a n g

s e d a n g  m e n g a l a m i  d i s f u n g s i  s o s i a l  k a r e n a

s u a t u  h a m b a t a n ,  k e s u l i t a n ,  a t a u  g a n g g u a n

s e h i n g g a  m e r e k a  d a p a t  t e r p e n u h i

k e b u t u h a n  h i d u p n y a  b a i k  j a s m a n i  d a n

r o h a n i  m a u p u n  s o s i a l  s e c a r a  m e m a d a i  d a n

w a j a r .   

U k u r a n  k e b e r f u n g s i a n  s o s i a l  a n t a r a  P P K S

y a n g  s a t u  d e n g a n  y a n g  l a i n  b e r b e d a

t e r g a n t u n g  p a d a  k o n t e k s  p e r m a s a l a h

s o s i a l n y a .  M i s a l n y a ,  m e s k i p u n  s a m a - s a m a

p e n y a n d a n g  d i s a b i l i t a s ,  n a m u n

k e b e r f u n g s i a n  s o s i a l  d i s a b i l i t a s  n e t r a

a k a n    b e r b e d a  d e n g a n  d i s a b i l i t a s

i n t e l e k t u a l .

P e r h i t u n g a n  r e a l i s a s i  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  r e n t a n  s e b e s a r  1 , 5 0 %

d i d a p a t k a n  d e n g a n  m e l i h a t  r e a l i s a s i  d a r i

p r o g r a m  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l ,  k e g i a t a n

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a  d a n

p e m b e r d a y a a n  k o m u n i t a s  a d a t  t e r p e n c i l ,

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t o t a l  p o p u l a s i .  

A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  r e a l i s a s i

p a d a  t a h u n  2 0 1 8 ,  t e r d a p a t  p e n u r u n a n

0 , 2 2 % .  P e n u r u n a n  t e r b e s a r  a d a  p a d a

r e a l i s a s i  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n

b e n c a n a ,  y a n g  d i s e b a b k a n  t i n g g i n y a

e s k a l a s i  b e n c a n a  b e s a r  p a d a  t a h u n  2 0 1 8

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a h u n  2 0 1 9 .
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D e n g a n  c a p a i a n  0 , 7 0 %  a t a s  p o p u l a s i ,

t e n t u n y a  k e m a m p u a n  y a n g  d i m i l i k i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  s a n g a t  k e c i l  d a l a m

m e n u r u n k a n  k e r e n t a n a n ,  j i k a

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  p o p u l a s i  y a n g  b e s a r .

U n t u k  d a p a t  m e n j a n g k a u  b e s a r n y a

p o p u l a s i  y a n g  a d a ,  t e n t u  d i p e r l u k a n

d u k u n g a n  p e n a m b a h a n  s u m b e r  d a y a

( m a n u s i a ,  a n g g a r a n ,  s a r a n a  d a n

p r a s a r a n a ) .  O l e h  k a r e n a n y a  k e  d e p a n

p e r l u  p e n i n j a u a n  k e m b a l i  a t a s  i n d i k a t o r

i n i .  P e r l u  d i p e r t i m b a n g k a n  a g a r

p e l a k s a n a a n  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  l e b i h

k e p a d a  s t a n d a r  p e l a y a n a n  d a n

k e l e m b a g a a n ,  b u k a n  m e l i h a t  d a r i  t a r g e t

j u m l a h  o r a n g .  D e n g a n  m e n g g u n a k a n  t a r g e t

p a d a  s t a n d a r  p e l a y a n a n  d a n  l e m b a g a ,

a r t i n y a  m e n e k a n k a n  b a h w a  s e t i a p  o r a n g

y a n g  d i r e h a b i l i t a s i  s o s i a l ,  m e n d a p a t k a n

s t a n d a r  p e l a y a n a n  y a n g  b a i k .   

C a p a i a n  k i n e r j a  p r o g r a m  r e h a b i l i t a s i

s o s i a l  d a l a m  k u r u n  w a k t u  5  t a h u n  ( 2 0 1 5 -

2 0 1 9 )  m e n u n j u k k a n  a d a n y a  f l u k t u a s i ,  d a n

c e n d e r u n g  n a i k  s e j a k  t a h u n  2 0 1 8 .  C a p a i a n

p a d a  t a h u n  2 0 1 9  l e b i h  t i n g g i  0 , 1 7 %

d i b a n d i n g k a n  t a h u n  2 0 1 8 .  T e r d a p a t

p e n u r u n a n  u n t u k  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  T u n a

S o s i a l  d a n  K o r b a n  P e r d a g a n g a n  O r a n g

P r o g r a m  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  d i l a k s a n a k a n

m e l a l u i  k e g i a t a n  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  k o r b a n

p e n y a l a h g u n a a n  N a p z a ,  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l

p e n y a n d a n g  d i s a b i l i t a s ,  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l

t u n a  s o s i a l  d a n  k o r b a n  p e r d a g a n g a n

o r a n g ,  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  a n a k  d a n

r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  l a n j u t  u s i a .  R e a l i s a s i

p e n u r u n a n  p e n d u d u k  r e n t a n  m e l a l u i

p r o g r a m  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  d i l a k u k a n

d e n g a n  m e n g h i t u n g  P P K S  y a n g  p u l i h  

 k e b e r f u n g s i a n  s o s i a l n y a .  

P P K S  y a n g  “ p u l i h ”  k e b e r f u n g s i a n

s o s i a l n y a  a d a l a h  t o t a l  p e n j u m l a h a n  d a r i

P P K S  y a n g  s e t e l a h  d i r e h a b  d a p a t  k e m b a l i

k e p a d a  k e l u a r g a  a s l i / k e l u a r g a

p e n g g a n t i / d a n  a t a u  b e r k e l u a r g a

d i k u r a n g i    d e n g a n  P P K S  y a n g

p u l a n g / d i p u l a n g k a n  d i  t e n g a h  p r o s e s

r e h a b  k a r e n a  s a l a h  s a t u  a t a u  k o m b i n a s i

d a r i  s e b a b - s e b a b  b e r i k u t :  ( 1 )  s a k i t  b e r a t ,

( 2 )  m e n i n g g a l ,  ( 3 )  k a b u r / m e l a r i k a n

d i r i / k e l u a r  t a n p a  i z i n ,  ( 4 )  m e l a k u k a n

p e l a n g g a r a n  b e r a t  d a l a m  p r o s e s  r e h a b ;

d a n  a t a u  ( 5 )  a t a s  P P K S  d i t a r i k  k e m b a l i

o l e h  k e l u a r g a  a t a u  p i h a k  p e r u j u k  d i

a n t a r a  m a s a  r e h a b .

35

indikator PULIH
Mampu memenuhi kebutuhan-kebutuhan sehari-hari
Mampu mengatasi masalah-masalah yang dihadapi
Mampu menampilkan peranan-peranan sosial di lingkungannya

1.
2.
3.



( K P O ) ,  y a n g  d i s e b a b k a n  k a r e n a  p e n u r u n a n

a n g g a r a n  u n t u k  p e n a n g a n a n  g e l a n d a n g a n

d a n  p e n g e m i s  s e s u a i  d e n g a n  U n d a n g -

U n d a n g  N o m o r  2 3  t a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g

P e m e r i n t a h a n  D a e r a h ,  d i m a n a

g e l a n d a n g a n  d a n  p e n g e m i s  s e b a g a i  b a g i a n

d a r i  T u n a  S o s i a l  b u k a n  l a g i  m e n j a d i

k e w e n a n g a n  p u s a t .

P e r b a n d i n g a n  r e a l i s a s i  a n t a r  k e l o m p o k

P P K S  a d a l a h    t i d a k  r e l e v a n  a t a u  t i d a k  a d i l ,

k a r e n a  m a s i n g - m a s i n g  k l u s t e r  P P K S

m e m i l i k i  j u m l a h  p o p u l a s i  y a n g  b e r b e d a

s e r t a  k e s u l i t a n  y a n g  b e r b e d a - b e d a .

A d a p u n  p e n y e b a b  m e n g a p a  P P K S  g a g a l

m e n c a p a i  t i n g k a t  p u l i h  k a r e n a  s a l a h  s a t u

a t a u  k o m b i n a s i  d a r i  5  ( l i m a )  p e r m a s a l a h a n

b e r i k u t :  ( 1 )  P M K S  s a k i t  b e r k e l a n j u t a n ,  ( 2 )

P M K S  m e n i n g g a l ,  ( 3 )  P M K S  r e l a p s e  a t a u

k a m b u h ,  ( 4 )  P M K S  k a b u r ,  m e l a r i k a n  d i r i ,

a t a u  m e n g u n d u r k a n    d a r i  d a r i  p r o g r a m ,

d a n / a t a u  ( 5 )  P M K S  m e l a k u k a n

p e l a n g g a r a n  b e r a t .
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R e h a b i l i t a s i  s o s i a l  b a g i  L a n s i a

U p a y a  y a n g  t e l a h  d i l a k u k a n  u n t u k

m e n i n g k a t k a n  k i n e r j a ,  a d a l a h :

T e r o b o s a n  d a l a m  p e n i n g k a t a n

l a y a n a n   r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  l a n j u t  u s i a

a d a l a h   p e n y u s u n a n  S t r a t e g i  

N a s i o n a l  K e l a n j u t u s i a a n  T a h u n  2 0 1 5 -

2 0 2 5  s e r t a  p e m b a h a s a n  r e v i s i  U U

N o m o r  1 3  t a h u n  1 9 9 8  t e n t a n g

K e s e j a h t e r a a n  L a n j u t  U s i a .

S e l a i n  i t u  j u g a ,  d i l a k u k a n

p e n g e m b a n g a n  U n i t  P e l a y a n a n  S o s i a l

L a n j u t  U s i a  ( U P S L U )  b e r b a s i s

m a s y a r a k a t  y a n g  d i p e r g u n a k a n  u n t u k

m e m p e r l u a s  d a n  m e m p e r k u a t

p e l a y a n a n  s o s i a l  a n t a r  p e m a n g k u

k e p e n t i n g a n  b a i k  d i  p u s a t  m a u p u n  d i

d a e r a h  d a l a m  p e l a y a n a n  s o s i a l  l a n j u t

u s i a .

R e h a b i l i t a s i  s o s i a l  b a g i  p e n y a n d a n g

d i s a b i l i t a s

P e m b u a t a n  a p l i k a s i  p e r p u s t a k a a n

d i g i t a l  y a n g  b e k e r j a  s a m a  d e n g a n

N G O  a s i n g ,  y a n g  b e r d a m p a k  p a d a

m a k i n  l u a s n y a  k h a s a n a h  l i t e r a s i  b a g i

p e n y a n d a n g  d i s a b i l i t a s  s e n s o r i k

n e t r a ,  s e i r i n g  s e m a k i n  b e r t a m b a h n y a

k e b u t u h a n  a k a n  p e n g e t a h u a n  d a n

i n f o r m a s i  y a n g  t e r b a r u k a n .

Tabel
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Persentase Penurunan
Penduduk Rentan
(Program Rehabilitasi
Sosial) Tahun 2015-2019
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R e h a b i l i t a s i  s o s i a l  b a g i  a n a k - a n a k  k o r b a n

t e r o r i s m e .  

S e i r i n g  d e n g a n  m e n i n g k a t n y a  j u m l a h
g e r a k a n  t e r o r i s m e  d i  I n d o n e s i a
s e m a k i n  b a n y a k  p u l a  a n a k - a n a k  y a n g
m e n j a d i  k o r b a n n y a .   M e n y i k a p i  h a l
t e r s e b u t ,  d i l a k s a n a k a n  r e h a b i l i t a s i
s o s i a l  b a g i  a n a k  k o r b a n  t e r o r i s m e
m a u p u n  a n a k  y a n g  a n g g o t a
k e l u a r g a / o r a n g  t u a n y a  t e r l i b a t  d a l a m
g e r a k a n  t e r o r i s m e  d e n g a n  m e l a k u k a n
p e n d a m p i n g a n  d a n  p e r l i n d u n g a n
k h u s u s .  

S e i r i n g  d e n g a n  m e n i n g k a t n y a  j u m l a h
g e r a k a n  t e r o r i s m e  d i  I n d o n e s i a
s e m a k i n  b a n y a k  p u l a  a n a k - a n a k  y a n g
m e n j a d i  k o r b a n n y a ,  k a r e n a n y a
d i l a k s a n a k a n  r e h a b i l i t a s i  s o s i a l  b a g i  

a n a k  k o r b a n  t e r o r i s m e  m a u p u n  a n a k
y a n g  a n g g o t a  k e l u a r g a / o r a n g  t u a n y a
t e r l i b a t  d a l a m  g e r a k a n  t e r o r i s m e
d e n g a n  m e l a k u k a n  p e n d a m p i n g a n  d a n
p e r l i n d u n g a n  k h u s u s .  

S e j a k   t a h u n  2 0 1 7 ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l
s u d a h  i k u t  t e r j u n  d a l a m  u p a y a
m e n g u r a n g i  d a m p a k  g e r a k a n
t e r o r i s m e  t e r h a d a p  a n a k .   D a l a m
k u r u n  w a k t u  2 0 1 7 - 2 0 1 9  t e l a h
d i l a k u k a n  p e n a n g a n a n  t e r h a d a p  2 4 7
a n a k  d a n  k e l u a r g a  t e r p a p a r
r a d i k a l i s m e .  



P M  d e b i l  b i n a a n  B a l a i
B e s a r  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l
P e n y a n d a n g  D i s a b i l i t a s
I n t e l e k t u a l  K a r t i n i ,  s a a t
i n i  b e k e r j a  s e b a g a i  b a r i s t a
J a v a  C o f f e e  d i  D e s a  G e s i n g ,
K a n d a n g a n  T e m a n g g u n g

Y Y  s e b e l u m n y a  m e r u p a k a n  p e c a n d u  N a p z a ,
k h u s u s n y a  g a n j a  d a n  o b a t - o b a t
p s i k o t r o p i k a .  S a a t  i n i  Y Y  t e l a h  b e r h a s i l
p u l i h  d a r i  k e t e r g a n t u n g a n n y a ,  s e t e l a h
m e l a l u i  p r o g r a m  r e h a b i l i t a s i  k o r b a n
p e n y a l a h g u n a a n  N a p z a  d i  B a l a i  R e h a b i l i t a s i
S o s i a l  K o r b a n  P e n y a l a h g u n a a n  ( B R S K P )
N a p z a  “ S a t r i a ”  d i  B a t u r a d e n  p a d a  J u l i  2 0 1 9 .  

S e t e l a h  l e p a s  d a r i  k e t e r g a n t u n g a n  t e r h a d a p
N a p z a ,  Y Y  b e r t e k a d  d a p a t  h i d u p  m a n d i r i
t a n p a  t e r g a n t u n g  p a d a  o r a n g  t u a n y a .  Y Y
m e m b e r a n i k a n  d i r i  m e m b u k a  u s a h a  w a r u n g
a n g k r i n g a n  d i  P u r w o k e r t o .  D e n g a n  b a n t u a n
s o s i a l  d a r i  B R S K P  N a p z a  “ S a t r i a ”  d i
B a t u r r a d e n  i a  m a m p u  m e w u j u d k a n n y a  d a n
s a m p a i  s a a t  i n i  t e l a h  b e r j a l a n  u s a h a n y a
y a n g  b u k a  m u l a i  p u k u l  1 7 . 0 0  W I B  

D e n g a n  k e m a m p u a n  s o s i a l i s a s i n y a  y a n g
b a i k ,  Y Y  y a k i n  d a p a t  m e n a r i k  p e l a n g g a n
u n t u k  m e m b e l i  p r o d u k  d i  w a r u n g
a n g k r i n g a n n y a .



P M  m a s u k  k e  B B R S P D I  p a d a  t a n g g a l  1 8
D e s e m b e r  2 0 1 8 ,  d e n g a n  m a s a  r e h a b i l i t a s i
s e k i t a r  1  t a h u n  1 0  b u l a n ,  P M  m e n g i k u t i
t e r a p i  p e n g h i d u p a n  p a d a  k e t r a m p i l a n
m e m b a t i k  d e n g a n  h a s i l  b a i k .  P M  m e n g i k u t i
P r a k t e k  B e l a j a r  K e r j a  ( P B K )  d i  I w i n g  B a t i k
M a g e l a n g ,  d a n  m e n g i k u t i  k e g i a t a n n y a
d e n g a n  h a s i l  b a i k .   S e l a n j u t n y a  P M  d i t e r i m a
b e k e r j a  d i  I w i n g  b a t i k  M a g e l a n g  d e n g a n
h a s i l  e v a l u a s i  b a h w a
P M   d a p a t   m e l a k s a n a k a n  t u g a s  y a n g
d i b e r i k a n  d e n g a n  b a i k .  K e g i a t a n  y a n g
d i l a k u k a n  P M  a d a l a h  m e m b a t i k ,  y a i t u  d a r i
p e r s i a p a n  p e r l e n g k a p a n   h i n g g a
p e n g e m a s a n  u n t u k  d i j u a l .



P e r l i n d u n g a n  S o s i a l  K o r b a n  B e n c a n a
P e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a

b e r t u j u a n  m e n g u r a n g i  r i s i k o  s o s i a l  d a n

m e n a n g a n i  p e r m a s a l a h a n  s o s i a l  y a n g

d i a k i b a t k a n  g u n c a n g a n  a k i b a t  b e n c a n a ,

b a i k  b e n c a n a  a l a m  m a u p u n  b e n c a n a  s o s i a l .

M e l a l u i  p e l a k s a n a a n  k e g i a t a n  i n i ,

d i h a r a p k a n  p a d a  k o n d i s i  r e n t a n  t e r s e b u t ,

p e n y i t a s  m a m p u  b e r t a h a n  h i d u p  m e l a l u i

b a n t u a n  p e m e n u h a n  k e b u t u h a n  d a n  d a p a t

k e m b a l i  m e m u l i h k a n  k o n d i s i  s o s i a l n y a .  

P e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a

d i l a k s a n a k a n  p a d a  s a a t  t e r j a d i n y a  s e r t a

p a s c a  b e n c a n a .  T u g a s  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

d a l a m  P e r l i n d u n g a n  S o s i a l  K o r b a n

B e n c a n a  l e b i h  f o k u s  p a d a  p e m e n u h a n

k e b u t u h a n  d a s a r  ( l o g i s t i c  m a n a g e m e n t ) ,

p e n y i a p a n  p e n a m p u n g a n  p e n g u n g s i

( s h e l t e r  m a n a g e m e n t )  d a n  p e m b e r i a n

b a n t u a n  p s i k o s o s i a l  b a g i  k o r b a n  b e n c a n a .  

C a p a i a n  r e a l i s a s i  p e n u r u n a n  p e n d u d u k

r e n t a n  ( k o r b a n  t e r d a m p a k  b e n c a n a )

d i d a p a t k a n  d e n g a n  m e m b a n d i n g k a n

k o r b a n  t e r d a m p a k  b e n c a n a  y a n g

b e r k u r a n g  k e r e n t a n a n n y a  k a r e n a

m e n d a p a t k a n  t r e a t m e n t  ( i n t e r v e n s i )  d a r i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d e n g a n  j u m l a h

k e s e l u r u h a n  k o r b a n  t e r d a m p a k  b e n c a n a .

B e r d a s a r k a n  d a t a  B N P B  d a n  d i n a s  s o s i a l

p r o v i n s i ,  j u m l a h  m a s y a r a k a t  t e r d a m p a k

b e n c a n a  ( a l a m ,  s o s i a l  d a n  n o n  a l a m )  p a d a

t a h u n  2 0 1 9  a d a l a h  8 . 4 8 1 . 0 2 5  J i w a ,  d a n

d a r i  j u m l a h  t e r s e b u t  y a n g  m e n d a p a t k a n

p e n a n g a n a n  d a r i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

m e l a l u i  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n

b e n c a n a  a l a m  d a n  b e n c a n a  s o s i a l  a d a l a h

4 3 6 . 1 6 8  j i w a  a t a u  s e b e s a r  5 , 1 4 % .  

C a p a i a n  d a r i  i n d i k a t o r  i n i  s a n g a t

t e r g a n t u n g  p a d a  j u m l a h  k e j a d i a n  b e n c a n a

s e r t a  p e n y i t a s  b e n c a n a .  H a l  i n i  y a n g

m e n y e b a b k a n  c a p a i a n  d a r i  i n d i k a t o r  i n i

p a d a  t a h u n  2 0 1 9  l e b i h  r e n d a h

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a h u n  2 0 1 8 .  P a d a

t a h u n  2 0 1 8 ,  k e j a d i a n  b e n c a n a  b e s a r  l e b i h

b a n y a k ,  s e h i n g g a  j u m l a h  k o r b a n

t e r d a m p a k  l e b i h  b a n y a k .  
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M e n g i n g a t  i n d i k a t o r  i n i  b a r u  d i g u n a k a n  d i

t a h u n  2 0 1 8 ,  m a k a  p e r b a n d i n g a n  c a p a i a n

h a n y a  d i l a k u k a n  d e n g a n  t a h u n  s e b e l u m n y a

( 2 0 1 8 ) .  A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n

t a h u n  2 0 1 8 ,  t e r d a p a t  p e n u r u n a n  s e b e s a r

2 , 1 4 % ,  d i m a n a  p a d a  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l

k o r b a n  b e n c a n a  a l a m  t e r d a p a t  p e n u r u n a n

3 0 9 . 5 8 2  j i w a ,  s e m e n t a r a  u n t u k  b e n c a n a

s o s i a l  t e r d a p a t  k e n a i k a n  1 9 . 6 1 8  j i w a .

A d a n y a  p e n u r u n a n  p a d a  p e r l i n d u n g a n

s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a  a l a m  d i s e b a b k a n

k a r e n a  j u m l a h  b e n c a n a  b e s a r  d i  t a h u n

2 0 1 9  t i d a k  s e b a n y a k  d i  t a h u n  2 0 1 8 .  P a d a

t a h u n  2 0 1 8 ,  t e r d a p a t  3  b e n c a n a  b e s a r ,

y a i t u  g e m p a  b u m i  d i  N u s a  T e n g g a r a  B a r a t ;

g e m p a  b u m i ,  t s u n a m i  d a n  l i k u i f a k s i  d i

S u l a w e s i  T e n g a h  s e r t a  t s u n a m i  d i  S e l a t

S u n d a .  

N a i k n y a  r e a l i s a s i  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l

k o r b a n  b e n c a n a  s o s i a l  d i  t a h u n  2 0 1 9 ,

h a m p i r  1 1  k a l i  l i p a t  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n

t a h u n  2 0 1 8  d i s e b a b k a n  k a r e n a

m e n i n g k a t n y a  k e j a d i a n  b e n c a n a  s o s i a l ,

t e r u t a m a  k o n f l i k  s o s i a l ,  t e r o r i s m e ,  d a n

j u g a  k e b a k a r a n .

E s e n s i  d a r i  i n d i k a t o r  i n i  a d a l a h

m e n i n g k a t k a n  k e m a m p u a n  b e r t a h a n  h i d u p

k o r b a n  b e n c a n a  y a n g  k e m u d i a n  b e r i m b a s

p a d a  m e n i n g k a t n y a  r e s i l i e n s i  m a s y a r a k a t

t e r h a d a p  k e j a d i a n  b e n c a n a ,   m e l a l u i

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a

s e c a r a  l a n g s u n g  m a u p u n  t i d a k  l a n g s u n g .

t e r p e n u h i n y a  k e b u t u h a n  d a s a r  ( p a n g a n ,

s a n d a n g ,  p a p a n ) ;

t e r p e n u h i n y a  k e b u t u h a n  l a y a n a n

d u k u n g a n  p s i k o s o s i a l ;

p e n i n g k a t a n  k e m a m p u a n  b e r t a h a n

h i d u p .

P e n i n g k a t a n  k e s i a p s i a g a a n  b e n c a n a

m a s y a r a k a t

P e n g u r a n g a n  k e r e n t a n a n  m a s y a r a k a t

t e r d a m p a k  b e n c a n a ,  d a p a t  d i l i h a t  d a r i

p a r a m e t e r :

1 .

2 .

3 .

H a s i l  e v a l u a s i  t e r p a d u  S e k r e t a r i a t  D i t j e n

P e r l i n d u n g a n  d a n  J a m i n a n  S o s i a l  ( 2 0 1 9 ) ,

m e n u n j u k k a n  p e m e n u h a n  k e b u t u h a n  d a s a r

( s a n d a n g ,  p a n g a n  d a n  p e r l e n g k a p a n

l a i n n y a )  p a d a  s a a t  t e r j a d i  b e n c a n a  s u d a h

c u k u p  m e m a d a i  ( 7 4 , 6 5 % )  d a n  s e m u a

b a n t u a n  d a p a t  t e r m a n f a a t k a n  d e n g a n  b a i k

o l e h  k o r b a n  b e n c a n a .  L o k a s i  d a n  t e m p a t

p e n g u n g s i a n  y a n g  d i s i a p k a n  s e r t a  h u n i a n

k h u s u s  u n t u k  k e l o m p o k  r e n t a n  s e p e r t i

k o r b a n  b e n c a n a  y a n g  j u g a  p e n y a n d a n g

d i s a b i l i t a s ,  l a n s i a  d a n  i b u  h a m i l  d a p a t

t e r p e n u h i  d a n  t e r f a s i l i t a s i  d e n g a n  c u k u p

b a i k .  

C a p a i a n  p a d a  p e l a k s a n a a n  k e g i a t a n

p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a  u n t u k

m e n u r u n k a n  k e r e n t a n a n  k o r b a n

t e r d a m p a k  b e n c a n a ,  t i d a k  l e p a s  d a r i

u p a y a - u p a y a  b e r i k u t :
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P e n i n g k a t a n  k e s i a p s i a g a a n  m a s y a r a k a t

d a l a m  m e n g h a d a p i  b e n c a n a  a k a n

b e r p e n g a r u h  t e r h a d a p  p e n g u r a n g a n

k e r e n t a n a n  m a s y a r a k a t .



P e n g g u n a a n  D a n a  H i b a h  D a l a m  N e g e r i

42

Kampung/Kawasan Siaga Bencana

G a g a s a n  K S B  t e l a h  m u n c u l  s e j a k  t a h u n

2 0 0 6 ,  d a n  d i s a h k a n  m e l a l u i  P e r a t u r a n

M e n t e r i  S o s i a l  N o m o r  1 2 8  t a h u n  2 0 1 1 .

P e m b e n t u k k a n  K S B  d i l a k s a n a k a n  m u l a i

t a h u n  2 0 1 0 ,  y a n g  d i a w a l i  d e n g a n  k a j i a n

y a n g  d i l a k u k a n  o l e h  U n i v e r s i t a s  G a d j a h

M a d a .  R e k o m e n d a s i n y a  a d a l a h  a d a n y a

k e b u t u h a n  a k a n  w a d a h  f o r m a l  b e r b a s i s

m a s y a r a k a t  y a n g  t i n g g a l  d i  d a e r a h  r a w a n

b e n c a n a  a g a r  s i a p  s i a g a  m e n g h a d a p i

k e j a d i a n  b e n c a n a  d i  l o k a s i /  w i l a y a h n y a .

H i n g g a  t a h u n  2 0 1 9 ,  t e l a h  t e r d a p a t  7 4 1

K S B .  

S t u d i  W o r l d  F o o d  P r o g r a m  ( W F P )  t e n t a n g

K a m p u n g  S i a g a  B e n c a n a  ( 2 0 1 9 ) ,

m e n y a t a k a n  b a h w a  P r o g r a m

K S B  m e m b e r i k a n  m a n f a a t  y a n g  n y a t a

b a g i  m a s y a r a k a t  d a n  D i n a s  S o s i a l  t i d a k

h a n y a  d a l a m  p e n a n g a n a n  b e n c a n a

n a m u n  j u g a  d a l a m  p e n a n g a n a n  m a s a l a h

s o s i a l  l a i n n y a .

H a s i l  e v a l u a s i  K S B  o l e h  B i r o

P e r e n c a n a a n  d a n  T N P 2 K  ( 2 0 1 9 ) ,

m e n u n j u k k a n  b a h w a  k e b e r a d a a n  K S B

b e r k o r e l a s i  p o s i t i f  d e n g a n  p e m a h a m a n

m a s y a r a k a t  t e r k a i t  d e n g a n

k e b e n c a n a a n ,  s e r t a  a d a n y a  s a r a n a  d a n

p r a s a r a n a  d a l a m  p e n a n g g u l a n g a n

b e n c a n a .  

U n t u k  b e n c a n a  a l a m ,  u p a y a  i n i
d i l a k u k a n  m e l a l u i  f a s i l i t a s i
p e m b e n t u k k a n  K a m p u n g / K a w a s a n  S i a g a
B e n c a n a  ( K S B ) ,  T a g a n a  M a s u k  S e k o l a h
s e r t a  p e n i n g k a t a n  k a p a s i t a s  p e t u g a s
p e n a n g g u l a n g a n  b e n c a n a .  S e m e n t a r a
i t u ,  p e n c e g a h a n  b e n c a n a  s o s i a l
d i l a k u k a n  m e l a l u i  k a m p u n g  k e s e r a s i a n
s o s i a l ,  p e n g u a t a n  k e a r i f a n  l o k a l ,
d a n   p e n g u a t a n  k a p a s i t a s  t e n a g a
p e l o p o r  p e r d a m a i a n .

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  u n t u k  p e r l i n d u n g a n
s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a  a l a m ,  d a r i
2 7 8 . 4 4 3  j i w a  y a n g  m e n d a p a t k a n
p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  h a n y a  9 3 . 0 6 7
j i w a  y a n g  d i t a n g a n i  d e n g a n  A P B N
a t a u  3 3 , 4 2 % .  S e m e n t a r a  i t u ,  u n t u k
p e r l i n d u n g a n  s o s i a l  k o r b a n  b e n c a n a
s o s i a l  d a r i  1 5 7 . 7 2 5  j i w a ,  1 2 4 . 5 2 2
j i w a  d i t a n g a n i  d e n g a n  A P B N  a t a u
7 8 , 9 5 % .   H a l  i n i  m e n u n j u k k a n
k e t e r b a t a s a n  A P B N  d a l a m
p e l a k s a n a a n  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l
k o r b a n  b e n c a n a  a p a b i l a  d i b a n d i n g k a n
d e n g a n  j u m l a h  y a n g  h a r u s  d i t a n g a n i .  

F r e k u e n s i  k e j a d i a n  b e n c a n a  d a n
d a m p a k n y a ,  t i d a k  s e b a n d i n g  d e n g a n
p e n y i a p a n  a n g g a r a n  y a n g  m e m a d a i ,
s e l a i n  i t u  k e m a m p u a n  p e n a n g a n a n
b e n c a n a  d a r i  m a s i n g - m a s i n g  d a e r a h
m a s i h  r e n d a h ,  k a r e n a n y a  d a l a m
p e l a k s a n a a n  p e r l i n d u n g a n  s o s i a l
k e p a d a  k o r b a n  b e n c a n a  j u g a  d i g u n a k a n
d a n a  h i b a h  d a l a m  n e g e r i .



P e m b e r d a y a a n  K o m u n i t a s  A d a t  T e r p e n c i l

( K A T )

K o m u n i t a s  A d a t  T e r p e n c i l / K A T  a d a l a h

s e k u m p u l a n  o r a n g  d a l a m  j u m l a h  t e r t e n t u

y a n g  t e r i k a t  o l e h  k e s a t u a n  g e o g r a f i s ,

e k o n o m i ,  d a n / a t a u  s o s i a l  b u d a y a ,  d a n

m i s k i n ,  t e r p e n c i l ,  d a n / a t a u  r e n t a n  s o s i a l

e k o n o m i .  P e m b e r d a y a a n   s o s i a l  t e r h a d a p

K A T  d i m a k s u d k a n  u n t u k  m e n g e m b a n g k a n

k e m a n d i r i a n n y a  a g a r  m a m p u  m e m e n u h i

k e b u t u h a n  d a s a r n y a .  O l e h  k a r e n a n y a ,

m e l a l u i  p r o s e s  t e r s e b u t ,  d i h a r a p k a n  w a r g a

K A T  d a p a t  m e n i n g k a t  k u a l i t a s  h i d u p n y a ,

y a i t u  m e m p e r o l e h  p e r l i n d u n g a n  d a n  h a k

s e b a g a i  w a r g a  n e g a r a ,  t e r p e n u h i

k e b u t u h a n  d a s a r n y a ,  t e r i n t e g r a s i  d e n g a n

s i s t e m  s o s i a l  y a n g  l e b i h  l u a s  s e r t a  m a n d i r i

s e b a g a i  w a r g a  n e g a r a .   

P e m b e r d a y a a n  K A T  d i l a k u k a n  m e l a l u i

s e r a n g k a i a n  k e g i a t a n ,  y a n g  d i m u l a i  d a r i

t a h a p  p e r s i a p a n  h i n g g a  p e m b e r d a y a a n ,

y a n g  d i l a k u k a n  s e c a r a  b e r k e s i n a m b u n g a n .

P a d a  f a s e  p e m b e r d a y a a n ,  k e g i a t a n  y a n g

d i l a k u k a n  d i d a s a r k a n  p a d a  k a t e g o r i s a s i

K A T ,  d e n g a n  t e t a p  b e r b a s i s  p a d a  k e a r i f a n

l o k a l  m a s y a r a k a t .

R e a l i s a s i  d a r i  i n d i k a t o r  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  r e n t a n  ( K A T )  d i l a k u k a n  d e n g a n

m e m b a n d i n g k a n  w a r g a  K A T  y a n g

m e n i n g k a t  k u a l i t a s  h i d u p n y a  d e n g a n

p o p u l a s i  K A T .  

W a r g a  K A T  y a n g  m e n i n g k a t  k u a l i t a s

h i d u p n y a ,  d i u k u r  d e n g a n  p a r a m e t e r  ( 1 )

t e l a h  m e n d a p a t k a n  p e m b e r d a y a a n  s o s i a l ,

y a i t u  d e n g a n  m e m a n f a a t k a n  b a n t u a n

p e m e n u h a n  k e b u t u h a n  d a s a r  ( s t i m u l a n

p e r m u k i m a n  s o s i a l ,  j a m i n a n  h i d u p ,  b i b i t ,

p e r a l a t a n  k e r j a ,  p e r a l a t a n  r u m a h  t a n g g a ) ,

m e n i n g k a t  k a p a s i t a s n y a  m e l a l u i

k e t r a m p i l a n  k e r j a ,  b a n t u a n  U E P ,

p e n d a m p i n g a n  s o s i a l ;  ( 2 )  t e r p e n u h i  h a k -

h a k  s i p i l  y a n g  d i t a n d a i  d e n g a n

k e p e m i l i k a n  K T P / N I K  d a n  K I A .

B e r d a s a r k a n  d a t a  d a r i  D i r e k t o r a t

P e m b e r d a y a a n  K o m u n i t a s  A d a t

T e r p e n c i l / P K A T ,  w a r g a  K A T  y a n g

m e n i n g k a t  k u a l i t a s  h i d u p n y a  p a d a  t a h u n

2 0 1 9  s e b a n y a k  1 . 9 9 0  K K  a t a u  7 . 9 6 0

o r a n g .  D e n g a n  a n g k a  p o p u l a s i  w a r g a  K A T

s e b a n y a k  1 5 0 . 2 2 2  K K  a t a u  6 0 0 . 8 8 8  j i w a ,

m a k a  r e a l i s a s i  a t a s  i n d i k a t o r  i n i  a d a l a h

1 , 3 2 % .  D i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a h u n  2 0 1 8 ,

c a p a i a n n y a  m e n i n g k a t  0 , 1 1 % .  
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Tabel Perbandingan Capaian Indikator Penurunan
Penduduk Rentan melalui Pemberdayaan
Komunitas Adat Terpencil 2018-2019

Warga KAT Lokasi Danau Canting, Kabupaten
Hulu Sungai Tengah, Provinsi Kalimantan Selatan
mendapatkan KTP dan KIA sebagai wujud
pemenuhan hak sipil.



A d a n y a  t i m  q u a l i t y  c o n t r o l  y a n g

b e r t u g a s  m e l a k u k a n  p e m a n t a u a n  d a n

s u p e r v i s i  t e r h a d a p  c a p a i a n  r e a l i s a s i

t u g a s  p e m b a n t u a n .

A d a n y a  k e r j a s a m a  d a n  s i n e r g i  p r o g r a m

d e n g a n  d u n i a  u s a h a  d i a n t a r a n y a  s a r a n a

a i r  b e r s i h ,  M C K  k o m u n a l ,  p u s a t  b e l a j a r

b e r m a i n ,  d a n  p e l a t i h a n  k e t e r a m p i l a n

k e r j a .

A d a n y a  d u k u n g a n  t e r h a d a p

p e m b e r d a y a a n  K A T  m e l a l u i

p e n y e l e n g g a r a a n  P e n g u m p u l a n  U a n g

d a n  B a r a n g  ( P U B )  u n t u k  p e m b a n g u n a n

s a r a n a  a i r  b e r s i h ,  M C K  k o m u n a l ,  b a l a i

s o s i a l ,  d a n  p e n e r a n g a n .  

F a k t o r  p e n d u k u n g  k e b e r h a s i l a n  k i n e r j a

d a l a m  p e n u r u n a n  p e n d u d u k  r e n t a n  ( K A T )

a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :

A d a n y a  p e n i n g k a t a n  k a p a s i t a s  b a g i

p e n d a m p i n g  s o s i a l  b a i k  l o k a l  m a u p u n

p r o f e s i o n a l  m e l a l u i  p e n d i d i k a n ,

p e l a t i h a n ,  m a u p u n  p e m b i n a a n  l a n g s u n g .

A d a n y a  p e n a m b a h a n  j u m l a h

p e n d a m p i n g  p r o f e s i o n a l .    

A d a n y a  k o n t r i b u s i  p e m e r i n t a h  d a e r a h

d i a n t a r a n y a  p e n y u l u h a n  p e r t a n i a n  d a r i

D i n a s  P e r t a n i a n  d a n  p e r e k a m a n  d a t a

d a r i  D i n a s  K e p e n d u d u k a n  d a n

P e n c a t a t a n  S i p i l .

44

Pola dan Mekanisme Pemberdayaan KAT 2015-2019



E v a l u a s i  d i l a k u k a n  d i  7  l o k a s i  y a i t u  1 )  K a b u p a t e n

S o r o l a n g u n ,  P r o v i n s i  J a m b i ;  2 )  K o t a  W a r i n g i n

T i m u r ,  P r o v i n s i  K a l i m a n t a n  T e n g a h ;  3 )  K a b u p a t e n

B o l a a n g  M a n g a n d o w ,  P r o v i n s i  S u l a w e s i  U t a r a ;  4 )

K a b u p a t e n  S u m b a  T i m u r ,  P r o v i n s i  N T T ;  5 )

K a b u p a t e n  S u m b a w a ,  P r o v i n s i  N T B ;  6 )  K a b u p a t e n

K a i m a n a ,  P r o v i n s i  P a p u a  B a r a t  d a n  7 )  K a b u p a t e n

K e e r o m ,  P r o v i n s i  P a p u a .

H a s i l  e v a l u a s i  d i  7  l o k a s i  m e n u n j u k k a n  b a h w a

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  P e m b e r d a y a a n  K A T

m e m b e r i k a n  d a m p a k  s e b a g a i  b e r i k u t :  ( 1 )  

s e b a g i a n  b e s a r  w a r g a  K A T  t e l a h  m e n d a p a t k a n

i d e n t i t a s  d i r i  s e p e r t i  K T P ,  K K ,  d l l . ,  ( 2 )  S e b a g i a n

w a r g a  K A T  t e l a h  t e r p e n u h i  k e b u t u h a n  d a s a r

s a n d a n g ,  p a n g a n ,  p a p a n ,  l a y a n a n  k e s e h a t a n ,

p e n d i d i k a n ,  d a n  s a r a n a  i b a d a h ,    ( 3 )    I n t e r a k s i ,

b a i k  d i a n t a r a  s e s a m a  w a r g a  K A T  m a u p u n  a n t a r a

w a r g a  K A T  d e n g a n  w a r g a  m a s y a r a k a t  d i

s e k i t a r n y a  t e l a h  t e r j a l i n  d e n g a n  b a i k ,  s e r t a  ( 4 )

S e b a g i a n  b e s a r  w a r g a  K A T  t e l a h  m a m p u

m e m e n u h i  k e b u t u h a n  h i d u p  b a g i  d i r i  b e s e r t a

k e l u a r g a n y a .

H a s i l  e v a l u a s i  m e n u n j u k k a n  b a h w a :  ( 1 )  p e r s e p s i

w a r g a  K A T  t e n t a n g  p e l a k s a n a a n  p r o g r a m

p e m b e r d a y a a n  K A T  m a s i h  r e n d a h  s e h i n g g a

t i n g k a t  p a r t i s i p a s i  w a r g a  K A T  j u g a  r e n d a h ,  ( 2 )

M o n i t o r i n g  p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  p e r l u

d i t i n g k a t k a n  s e h i n g g a  p e r m a s a l a h a n  d a l a m

p e l a k s a n a a n  p r o g r a m  d a p a t  s e g e r a

d i t i n d a k l a n j u t i ,  ( 3 )  H a s i l  p e m b e r d a y a a n

m e n g g u n a k a n  m o d e l  i n  s i t u  d i  e n a m  l o k a s i

e v a l u a s i  r e l a t i f  e f e k t i f ,  m a k a  p r o g r a m

p e m b e r d a y a a n  d a p a t  d i l a n j u t k a n  d e n g a n

m e m a k s i m a l k a n  a s e s m e n  p a d a  s a a t  p e m e t a a n

s o s i a l ,  p e n j a j a k a n  a w a l ,  d a n  s t u d i  k e l a y a k a n .

S e m e n t a r a  i t u ,  s a t u  l o k a s i  e v a l u a s i  d e n g a n

m o d e l  p e m b e r d a y a a n  e k s  s i t u ,  y a k n i  d i  K a m p u n g

P u n t i  K a y u  I I  D e s a  B u k i t  S u b a n  K e c a m a t a n  A i r

H i t a m  K a b u p a t e n  S o r o l a n g u n  t i n g k a t

e f e k t i v i t a s n y a  l e b i h  r e n d a h .
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Evaluasi Program Pemberdayaan Komunitas Adat Terpencil Purnabina 2019 
(Kerjasama Direktorat PKAT dengan B2P3KS Yogyakarta, 2019)

"...Warga KAT, La Injung bersyukur dapat rumah bantuan, rumah baru letaknya bersebelahan dengan rumah
lama, Tidak jauh dari rumah baru dibangun fasilitas WC, sehingga masyarakat tidak lagi buang air besar di sungai

atau lahan..." (Kepala Desa La Injung Maidang, Sumba Timur, 2019)

"...merasa senang dapat bantuan rumah, karena dapat hidup lebih tenang dan merasa aman. Selain itu, kualitas
bangunan cukup baik, merasa senang dan puas karena dibantu dan telah memiliki rumah sendiri..." (salah satu

warga KAT pada FGD di Kampung Rauna Kambrau, Kaimana, 2019)

"...Sebelum mendapatkan pemberdayaan, mereka  (suku Dayak) hidup di hutan untuk bekerja mencari kayu ulin
dan berladang selama beberapa hari, dan setelah dirasa cukup, mereka kembali ke rumah, namun kondisi

rumahnya sangat tidak layak. Dengan pemberdayaan KAT, mereka betah dan tetap  tinggal di rumah. Hidup
mereka mulai tertata dan nyaman tinggal di pemukiman KAT." (Sekretaris Desa Rantau Suang, Kecamatan Telaga

Antang, Kotawaringin Timur, 2019.)



46

"Sebelumnya kami
merasa susah, tapi

setelah dibangun oleh
pemerintah, kami lebih
nyaman. Dulunya kami
kan pakai gubug, kalau

hujan angin akan
basah."

Nuraddin (Tumenggung Suku
Anak Dalam, Lokasi Pulau

Lintang, Jambi)

"Banyak manfaat yang sudah
kami rasakan, setelah

mendapat bantuan sosial.
Anak-anak kami sekarang bisa
diterima sekolah. Sekarang ada
bantuan sumur bor. Dulu disini

air susah."
Rusli (Tumenggung Suku Anak Dalam, Lokasi

Gurun Tuo, Jambi)  



P e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

y a n g  p r o f e s i o n a l  a k a n  m e n d u k u n g

p e r c e p a t a n  p e n i n g k a t a n  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l  d i  m a s y a r a k a t .  P r o f e s i o n a l i t a s  i n i

t i d a k  h a n y a  d i l i h a t  d a r i  S D M n y a  s a j a ,

t e t a p i  j u g a  k u a l i t a s  l a y a n a n  L e m b a g a

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( L K S )  s e r t a

p a r t i s i p a s i  a k t i f  P o t e n s i  d a n  S u m b e r

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( P S K S )  d i

m a s y a r a k a t .  

M e n i n g k a t n y a  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g  p r o f e s i o n a l

d i u k u r  d e n g a n  3  i n d i k a t o r ,  y a i t u  S u m b e r

D a y a  M a n u s i a  ( S D M )  K e s o s  y a n g

t e r s e r t i f i k a s i ,  L K S  y a n g  t e r a k r e d i t a s i

s e r t a  p a r t i s i p a s i  P S K S  p e r o r a n g a n  d a n

k e l e m b a g a a n  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .

R e a l i s a s i  i n d i k a t o r  k i n e r j a  p a d a  S a s a r a n

S t r a t e g i s  2  d i  t a h u n  2 0 1 9 ,  a d a l a h  s e b a g a i

b e r i k u t :

S e r t i f i k a s i  S D M  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

d i l a k u k a n  u n t u k  m e n e n t u k a n  k u a l i f i k a s i

d a n  k o m p e t e n s i  y a n g  s e s u a i  d i  b i d a n g

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,

y a n g  m e r u p a k a n  u p a y a  p e n j a m i n a n  d a n

p e n g e n d a l i a n  m u t u  p a r a  p e t u g a s  p e l a k s a n a

p e l a y a n a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  S e s u a i

d e n g a n  U n d a n g - U n d a n g  n o m o r  1 1  t a h u n

2 0 0 9  t e n t a n g  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ,

s e r t i f i k a s i  d i b e r i k a n  k e p a d a  p e k e r j a  s o s i a l

p r o f e s i o n a l  d a n  t e n a g a  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l  y a n g  t e l a h  m e n y e l e s a i k a n  s u a t u

p e n d i d i k a n  d a n / a t a u  p e l a t i h a n :  s e r t i f i k a s i

k o m p e t e n s i  d i b e r i k a n  k e p a d a  p e k e r j a

s o s i a l  p r o f e s i o n a l  d a n  t e n a g a

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  o l e h  l e m b a g a

s e r t i f i k a s i .  

S e r t i f i k a s i  S D M  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ,

d i l a k s a n a k a n  m e l a l u i  k e g i a t a n  p e n d i d i k a n

t i n g g i ,  p e n d i d i k a n  d a n  p e l a t i h a n  s e r t a

s e r t i f i k a s i  k o m p e t e n s i  T e n a g a

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l .  K a r e n a n y a ,  S D M

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g  t e r s e r t i f i k a s i ,

m e r u p a k a n  S D M  y a n g  m e n d a p a t k a n

s e r t i f i k a t  d a r i  ( 1 )  D i k l a t  o l e h  B B P P K S  I - I V

02 Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial yang
Profesional
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( 2 )  D i k l a t  P u s d i k l a t  K e s o s ,  ( 3 )  L u l u s a n

P o l t e k e s o s ,  ( 4 )  P r o s e s  s e r t i f i k a s i  o l e h

P u s a t  P e n g e m b a n g a n  P r o f e s i

( P u s b a n g p r o f )  P e k e r j a  S o s i a l  d a n

P e n y u l u h  S o s i a l ,  ( 5 )  P e m b i n a a n  P e k e r j a

S o s i a l ,  P e n y u l u h  S o s i a l ,  d a n  T e n a g a

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  P u s b a n g p r o f .

B e r d a s a r k a n  d a t a  d a r i  B a d i k l i t p e n s o s ,

r e a l i s a s i  d a r i  S D M  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

y a n g  t e r s e r t i f i k a s i  p a d a  t a h u n  2 0 1 9  y a i t u

s e b a n y a k  5 3 . 7 0 9  o r a n g ,  s e h i n g g a  r e a l i s a s i

t a h u n  2 0 1 5 - 2 0 1 9  a d a l a h  8 2 . 7 7 4  o r a n g

a t a u  3 1 , 2 5 %  d a r i  p o p u l a s i  s e b a n y a k

2 6 4 . 8 5 3  o r a n g .

D e n g a n  r e a l i s a s i  3 1 , 2 5 %  a p a b i l a

d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  t a r g e t  3 0 %  m a k a

t e l a h  m e l a m p a u  t a r g e t  d e n g a n  c a p a i a n

1 0 4 , 1 7 % .  A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n

r e a l i s a s i  d i  t a h u n  2 0 1 8 ,  t e r d a p a t  k e n a i k a n

1 8 4 , 8 7 % .  

P e n u n t a s a n  p e l a k s a n a a n  d i k l a t  P 2 K 2

b a g i  p e n d a m p i n g  P K H ,  y a n g

m e n y e b a b k a n  a d a n y a  k e n a i k a n  t a r g e t ,

y a i t u  d a r i  s e m u l a  3 . 3 9 2  d i  t a h u n  2 0 1 8

m e n j a d i  2 1 . 9 0 0  o r a n g  d i  t a h u n  2 0 1 9 ,

s e h i n g g a  p e r s e n t a s e  k e n a i k a n  m e n c a p a i

5 4 5 , 6 % .  

P e n i n g k a t a n  t a r g e t  d i k l a t  A S N ,  t e r k a i t

d e n g a n  k e b i j a k a n  p e n i n g k a t a n

k a p a s i t a s  S D M  a p a r a t u r  d a n  n o n

a p a r a t u r  d a r i  r e a l o k a s i  a n g g a r a n  

A d a n y a  k e n a i k a n  y a n g  c u k u p  s i g n i f i k a n

d a n  p e n d u k u n g  p e n c a p a i a n  t a r g e t  t i d a k

l e p a s  d a r i  k e b i j a k a n  y a n g  d i a m b i l  d a l a m

p e n i n g k a t a n  k u a l i t a s  S D M  K e s e j a h t e r a a n

S o s i a l ,  a n t a r a  l a i n :

L a y a n a n  M a n a j e m e n  S i s t e m  K o m u n i k a s i

e - l e a r n i n g  P u s d i k l a t .  D i k l a t

t e r s e b u t a n t a r a  l a i n :  P e n i n g k a t a n

K o m p e t e n s i  A n g g o t a  S a t u a n

P e n g a m a n a n  P r a t a m a ,  P e n i n g k a t a n

K o m p e t e n s i  A n g g o t a  S a t u a n

P e n g a m a n a n  M a d y a ,  P e l a t i h a n  D a s a r

P e n y u l u h  S o s i a l  M a s y a r a k a t ,  D i k l a t

K a d e r  B e l a  N e g a r a  B a g i  A S N  d i

L i n g k u n g a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,

C o a c h i n g  L a t s a r  P e n y u l u h  S o s i a l
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P e l a k s a n a a n  e - l e a r n i n g  u n t u k  d a p a t

m e n j a n g k a u  l e b i h  b a n y a k  p e s e r t a



P e n g e m b a n g a n  s i s t e m  e - l e a r n i n g  d a l a m  p r o s e s  S e r t i f i k a s i  d a n  A k r e d i t a s i .

P e n g e m b a n g a n  j e j a r i n g  k e r j a  d e n g a n  P e m e r i n t a h  D a e r a h  ( P r o v i n s i ,

K a b u p a t e n / K o t a  d a n  S t a k e h o l d e r ) .

S e r t i f i k a s i  S D M  d i l a k u k a n  s e t e l a h  p e l a k s a n a a n  d i k l a t  d i  b a l a i - b a l a i  d i k l a t .

P e n y e s u a i a n  s o a l  u j i a n  k o m p e t e n s i  s e s u a i  d e n g a n    j a b a t a n  S D M  t e r s e b u t

( P e k s o s / P e n d a m p i n g ) .

P e n i n g k a t a n  k a p a s i t a s  a s e s o r  u n t u k  m e n d u k u n g  k u a l i t a s  p e l a k s a n a a n

s e r t i f i k a s i .  

U p a y a  y a n g  t e l a h  d i l a k u k a n  d a l a m  p e n i n g k a t a n  S D M  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

y a n g  t e r s e r t i f i k a s i  a d a l a h :

1 .

2 .

3 .

4 .

5 .
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Hasil monitoring dan evaluasi program yang dilakukan Pusat Pengembangan dan
Profesi Pekerja Sosial dan Penyuluh Sosial (Pusbangprof Peksos Pensos)
menunjukkan pada umumnya para pekerja sosial menyatakan proses sertifikasi
sangat bermanfaat bagi lembaga, terkait dengan akreditasi dan kredibilitas lembaga. 

Bagi pekerja sosial sendiri, manfaat yang dirasakan antara lain: legalitas bagi
pelaksanaan praktik mandiri, sarana evaluasi diri terhadap pekerjaan, meningkatkan
kompetensi personal dan rasa percaya diri, masyarakat akan terlindungi dari praktik
pelayanan sosial yang tidak bertanggung jawab, perasaan bangga menjadi pekerja
sosial atau pendamping, dan jaminan yang cukup memadai dengan memperoleh
honorarium (pendamping TKS/PKH).

Ujian sertifikasi jalur diklat 
P2K2/FDS di Manokwari



P a s a l  5 1  U n d a n g  U n d a n g  N o m o r  1 1  t a h u n

2 0 1 1  t e n t a n g  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

m e n y e b u t k a n  b a h w a  a k r e d i t a s i  d i l a k u k a n

k e p a d a  L e m b a g a  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

( L K S ) .  A k r e d i t a s i  d i l a k s a n a k a n  u n t u k

m e n e n t u k a n  t i n g k a t  k e l a y a k a n  d a n

s t a n d a r d i s a s i  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,  k a r e n a n y a  a k r e d i t a s i

m e n j a d i  s t r a t e g i  d a l a m  p e n i n g k a t a n  m u t u

l a y a n a n  L e m b a g a  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l ,

s e i r i n g  d e n g a n  t u n t u t a n  a k a n  p e l a y a n a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  y a n g  b e r k u a l i t a s  d a n

p r o f e s i o n a l .  

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  r e a l i s a s i  d a r i  L K S  y a n g

t e r a k r e d i t a s i  a d a l a h  2 . 6 7 2  L K S ,  s e h i n g g a

t o t a l  L K S  y a n g  t e r a k r e d i t a s i  d a l a m  k u r u n

w a k t u  5  t a h u n  ( 2 0 1 5 - 2 0 1 9 )  a d a l a h  5 . 5 8 6

L K S .  D e n g a n  t o t a l  p o p u l a s i  L K S  s e b a n y a k

4 0 . 0 0 0  m a k a  p e r s e n t a s e  L K S  y a n g

t e r a k r e d i t a s i  a d a l a h  1 3 , 9 7 % .  A n g k a  i n i

m a s i h  b e l u m  m e m e n u h i  t a r g e t  y a n g

d i t e t a p k a n  s e b e s a r  1 7 , 3 0 % ,  a t a u

c a p a i a n n y a  a d a l a h  8 0 , 7 5 % .  

A p a b i l a  m e l i h a t  c a p a i a n  s e l a m a  5  t a h u n ,

c a p a i a n  d a r i  i n d i k a t o r  i n i  p a d a  2  t a h u n

p e r t a m a  m e n c a p a i  l e b i h  d a r i  9 5 % ,  b a h k a n

d i  t a h u n  2 0 1 5  c a p a i a n n y a  m e l e b i h i  t a r g e t

y a i t u  1 2 2 , 1 4 .  P a d a  t a h u n  2 0 1 7 ,  c a p a i a n

d a r i  i n d i k a t o r  i n i  m e n u r u n  d r a s t i s  k a r e n a

a d a n y a  p e n i n g k a t a n  p o p u l a s i  L K S  d a r i

s e m u l a  8 . 8 3 9  L K S  d i  t a h u n  2 0 1 5  m e n j a d i

3 4 . 5 8 7  d i  t a h u n  2 0 1 7 .  

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  t e r d a p a t  p e n i n g k a t a n

p o p u l a s i  s e b a n y a k  5 . 4 1 3  L K S  d a r i  t a h u n

s e b e l u m n y a ,  s e h i n g g a  m e s k i p u n  c a p a i a n  d i

t a h u n  2 0 1 9  h a m p i r  2  k a l i  l i p a t  d a r i  t a h u n

2 0 1 8 ,  b e l u m  b i s a  m e m e n u h i  t a r g e t  y a n g

d i t e t a p k a n .  
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p e n y e d e r h a n a a n  i n s t r u m e n  a k r e d i t a s i .

p e l a k s a n a a n  v i s i t a s i  t e r h a d a p  L K S  y a n g

d i l a k u k a n  o l e h  a s e s o r  l o k a l  ( S a k t i

P e k s o s )  u n t u k  p e n d a m p i n g a n  p e r s i a p a n

k e l e n g k a p a n  a d m i n i s t r a s i  L K S  s e b e l u m

d i l a k u k a n  p e n i l a i a n  o l e h  S u p e r v i s o r .

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  t e l a h  d i l a k u k a n

v i s i t a s i  k e  3 . 0 7 2  L K S .

K e n a i k a n  p o p u l a s i  L K S  y a n g

t e r a k r e d i t a s i ,  y a i t u  d a r i  3 4 . 5 8 7  L K S

m e n j a d i  4 0 . 0 0 0  L K S  d i  t a h u n  2 0 1 9 .

T e r b a t a s n y a  t i m  a s e s o r  y a n g  m e l a k u k a n

a k r e d i t a s i .

U n t u k  m e n c a p a i  t a r g e t  L K S  y a n g

t e r a k r e d i t a s i ,  t e l a h  d i l a k u k a n  b e b e r a p a

p e r u b a h a n  d a l a m  p e l a k s a n a a n  u n t u k

e f i s i e n s i  w a k t u  d a n  a n g g a r a n ,  y a i t u :

1 .

2 .

K e n d a l a  y a n g  d i h a d a p i  t e r k a i t  d e n g a n

p e n c a p a i a n  t a r g e t ,  a d a l a h :

S i s t e m  p e n g a n g g a r a n  m e n g a c u  t e r h a d a p

j u m l a h  l e m b a g a  y a n g  m e n g i k u t i  p r o s e s

a k r e d i t a s i  s e h i n g g a  a n g g a r a n  t i d a k

b e r k o r e l a s i  l a n g s u n g  d e n g a n  j u m l a h  L K S

y a n g  t e r a k r e d i t a s i .  K a r e n a n y a

d i p e r l u k a n  k e g i a t a n  u n t u k  m e n d u k u n g

p e n d a m p i n g a n  a t a u  a d v o k a s i  d a l a m

r a n g k a  m e m p e r s i a p k a n  L K S  y a n g  a k a n

d i a k r e d i t a s i .

S e b a r a n  L K S  s a n g a t  l u a s  s e h i n g g a

m e n y u l i t k a n  p r o s e s  a s e s m e n

  a k r e d i t a s i .

P r o s e s  r e g i s t r a s i  b e l u m  d a p a t  d i l a k u k a n

s e c a r a  o n l i n e ,  s e h i n g g a  p e t u g a s  a s e s o r

h a r u s  t u r u n  l a p a n g a n  l a n g s u n g  y a n g

m e m e r l u k a n  b i a y a  d a n  w a k t u  y a n g

c u k u p  l a m a .

B e l u m  d i t e t a p k a n n y a  i n d e k s  s a t u a n

b i a y a  k e l u a r a n  ( S B K )   a k r e d i t a s i .
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U p a y a  m e n i n g k a t k a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l ,

t i d a k  c u k u p  d i l a k u k a n  o l e h  K e m e n t e r i a n

S o s i a l ,  d i p e r l u k a n  k e t e r l i b a t a n  b e r b a g a i

p i h a k ,  t e r m a s u k  m a s y a r a k a t .  P a r t i s i p a s i

m a s y a r a k a t  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  t e r t u a n g  d a l a m

U n d a n g  U n d a n g  N o m o r  1 1  t a h u n  2 0 0 9

t e n t a n g  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( p a s a l  3 8 )

y a n g  m e n y a t a k a n  b a h w a  m a s y a r a k a t

m e m p u n y a i  k e s e m p a t a n  s e l u a s - l u a s n y a

u n t u k  b e r p e r a n  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  d a l a m  r a n g k a

m e n d u k u n g  k e b e r h a s i l a n  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  

I n d i k a t o r  i n i  m e r u p a k a n  i n d i k a t o r  y a n g

b a r u  d i g u n a k a n  s e j a k  t a h u n  2 0 1 8 ,  s e s u a i

d e n g a n  R e n s t r a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

P e r u b a h a n  2 0 1 5 - 2 0 1 9 .  R e a l i s a s i  a t a s

i n d i k a t o r  i n i  d i h i t u n g  d e n g a n  m e l i h a t

r e a l i s a s i  p a r t i s i p a s i  P S K S  P e r o r a n g a n  d a n

P S K S  k e l e m b a g a a n  y a n g  b e r p e r a n  a k t i f

d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n

s o s i a l .  S e h i n g g a  a n g k a  r e a l i s a s i

m e r u p a k a n  a n g k a  r a t a - r a t a  d a r i  r e a l i s a s i

p e r s e n t a s e  p a r t i s i p a s i  P S K S  p e r o r a n g a n

d a n  l e m b a g a .  

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  p a r t i s i p a s i  P S K S

p e r o r a n g a n  d i t a r g e t k a n  7 0 % ,  d a n

t e r e a l i s a s i  1 0 0 %  s e d a n g k a n  p a r t i s i p a s i

P S K S  K e l e m b a g a a n  d i t a r g e t k a n  8 0 %  d a n

t e r e a l i s a s i  9 9 . 3 3 % ,  s e h i n g g a  a n g k a  r a t a -

r a t a  r e a l i s a s i  s e b e s a r  9 9 . 6 7 % .  R e a l i s a s i

t e r s e b u t  m e l e b i h i  t a r g e t  y a n g  d i t e t a p k a n

d i  t a h u n  2 0 1 9  s e b e s a r  7 5 % ,  s e h i n g g a

c a p a i a n n y a  a d a l a h  1 3 2 , 8 9 % .  

A p a b i l a  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  c a p a i a n  d i

t a h u n  2 0 1 8 ,  a n g k a n y a  m e n u r u n  k a r e n a

a d a n y a  p e n i n g k a t a n  t a r g e t  d a r i  s e m u l a

7 0 %  m e n j a d i  7 5 %  d i  t a h u n  2 0 1 9 .  N a m u n

d e m i k i a n ,  a p a b i l a  m e l i h a t  r e a l i s a s i n y a

t e r d a p a t  k e n a i k a n  1 , 2 9 %  d a r i  9 8 , 0 4 %  d i

t a h u n  2 0 1 8  m e n j a d i  9 9 , 3 3 %  d i  t a h u n

2 0 1 9 .  H a l  i n i  t i d a k  l e p a s  d a r i  n a i k n y a

p a r t i s i p a s i  k e l e m b a g a a n  d a r i  s e m u l a

9 8 , 0 4 %  m e n j a d i  9 9 , 3 3 % .  

P e r b a n d i n g a n  r e a l i s a s i  p a r t i s i p a s i  P S K S

p e r o r a n g a n  d a n  l e m b a g a  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :
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Perorangan dan Lembaga dalam Penyelenggaraan
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P S K S  p e r o r a n g a n  y a n g  d i m a k s u d  d i s i n i

a d a l a h  T e n a g a  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

K e c a m a t a n  ( T K S K ) ,  P e k e r j a  S o s i a l

M a s y a r a k a t  ( P S M )  d a n  P e k e r j a  S o s i a l .

P a r t i s i p a s i  a k t i f  P S K S  p e r o r a n g a n  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

d i u k u r  d e n g a n  p a r a m e t e r  y a n g  t e l a h

d i t e t a p k a n ,  y a i t u :

P a r t i s i p a s i  P S K S  p e r o r a n g a n  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

d i u k u r  d e n g a n  m e l i h a t  p e r s e n t a s e  P S K S

p e r o r a n g a n  y a n g  d i b e r d a y a k a n ,  y a n g

t e r l i b a t  a k t i f  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  

B e r d a s a r k a n  d a t a  d a r i  D i t j e n

P e m b e r d a y a a n  S o s i a l  m e r u j u k  p a d a

l a p o r a n  k e g i a t a n  T K S K  d a n  D i n a s  S o s i a l

P r o v i n s i ,  d i d a p a t k a n  d a t a  d a r i  9 . 0 1 6  P S K S

p e r o r a n g a n  y a n g  d i b e r d a y a k a n ,  1 0 0 %

t e r l i b a t  a k t i f  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l
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Tenaga Kesejahteraan Sosial
Kecamatan (TKSK)

Pendataan penerima manfaat/ PPKS
sesuai permintaan Dinsos
Pendampingan program Bansos dan
program lainnya yang ditugaskan
Membantu penyaluran bansos ke
masyarakat
Supervisor SLRT di daerahnya

Pekerja Sosial Masyarakat (PSM)

Pendataan penerima manfaat/PPKS
sesuai permintaan Dinsos
Pendampingan terhadap penerima
manfaat
Pelayanan sosial melalui LK3, LKS
Fasilitator SLRT dan Puskesos di
daerahnya
Inisiator perubahan di wilayahnya

Pekerja Sosial 

Memberikan pelayanan sebagai Peksos
profesional dalam LK3
Pelayanan sosial melalui LKS
Pendamping sosial
Sosialisasi terkait kekerasan dalam rumah
tangga (KDRT)
Mendampingi anak-anak korban KDRT,
penyandang disabilitas dan eks Narkoba

PSKS  Perorangan  yang  Berpart i s ipas i  Akt i f  dalam

Penyelenggaraan  Kese jahteraan  Sos ia l .
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100%100%92,77%92,69%92,66%

Capaian Kinerja 

Partispasi PSKS Perorangan yang Berpartisipasi dalam Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial

2015-2019

A p a b i l a  m e l i h a t  d a t a  c a p a i a n  P S K S  p e r o r a n g a n  y a n g
b e r p a r t i s i p a s i  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  p a d a
k u r u n  w a k t u  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,  t e r d a p a t  t r e n  p e n i n g k a t a n  d a n  p a d a
t a h u n  2 0 1 8 - 2 0 1 9 ,  r e a l i s a s i n y a  m e n c a p a i  1 0 0 % .  H a l  i n i
m e n u n j u k k a n  k o m i t m e n  P S K S  p e r o r a n g a n  u n t u k  a k t i f
b e r p a r t i s i p a s i  d i  m a s y a r a k a t .

T e n a g a  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l
K e c a m a t a n  ( T K S K )  M a l u k ,
S u m b a w a  B a r a t  m e l a k u k a n
p e m b i b i t a n  s a y u r ,  u n t u k  d i b a g i k a n
k e p a d a  w a r g a  k u r a n g  m a m p u  d a n
m e n g a j a k  m e r e k a  m e m b u d i d a y a k a n
d e n g a n  s i s t e m  h i d r o p o n i k ,
s e h i n g g a  d a p a t  m e m e n u h i
k e b u t u h a n  a k a n  s a y u r  s e c a r a
m a n d i r i .



Ikut serta memberikan pemberdayaan kepada masyarakat dalam bentuk pemberian

bantuan, berupa dana/bantuan sosial.

Pemberian bantuan modal usaha.

Peningkatan kapasitas/keterampilan kerja.

Pelaksanaan bakti sosial.

P S K S  k e l e m b a g a a n  y a n g  d i m a k s u d  d i  s i n i

a d a l a h  L e m b a g a  K o n s e l i n g  d a n

K e s e j a h t e r a a n  K e l u a r g a  ( L K 3 )  d a n

L e m b a g a  K o n s u l t a s i  P e d u l i  K e l u a r g a

( L K P K ) ,  K a r a n g  T a r u n a ,  L e m b a g a

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( L K S ) ,  d a n  F o r u m

C o r p o r a t e  S o c i a l  R e s p o n s i b i l i t y
K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( C S R  K e s o s ) ,  S i s t e m

L a y a n a n  R u j u k a n  T e r p a d u  ( S L R T )  d a n

P u s a t  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  ( P u s k e s o s ) .

P a r t i s i p a s i  a k t i f  P S K S  l e m b a g a  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

d i u k u r  d e n g a n  p a r a m e t e r  y a n g  t e l a h

d i t e t a p k a n ,  y a i t u :
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PSKS  Lembaga  yang  Berpart i s ipas i  Akt i f  dalam  Penyelenggaraan

Kese jahteraan  Sos ia l .

Memberikan informasi kepada keluarga dan masyarakat yang membutuhkan layanan LK3.

Mengadakan penjangkauan ke wilayah-wilayah terdampak permasalahan sosial melalui mobil

LK3.

Memberikan layanan konseling bagi keluarga-keluarga yang mengalami masalah.

Memberikan layanan advokasi bagi keluarga yang bermasalah.

Mengadakan rapat koordinasi dengan jejaring ketahanan keluarga

Melakukan kegiatan rutin bersama masyarakat melalui kegiatan pendidikan, olahraga maupun

kesenian

Menyelenggarakan kegiatan kesejahteraan sosial, seperti sanggar kerja, kerja bakti, operasi bersih

Menjalin jejaring dengan Pemerintah Desa, Bumdes atau Dunia Usaha.

Mengembangkan kewirausahaan sosial dengan bekerjasama dengan pihak lain.

Menjadi inisiator pelestarian budaya dan seni sebagai kearifan lokal melalui program pemberdayaan

karang taruna

LKS
Lembaga Kesejahteraan Sosial

Melakukan koordinasi dengan pihak terkait dalam rangka pelaksanaan kegiatan LKS.

memberi pendampingan kepada penerima manfaat Usaha Ekonomi Produktif.

Melaksanakan kegiatan sosial.

Memberikan edukasi bagi penerima manfaat terkait pendidikan, kewirausahaan, dsb. 

FORUM CSR
Kesejahteraan Sosial

Mengintegrasikan infotmasi, data dan layanan.

Mengidentifikasi dan menangani keluhan, serta melakukan rujukan.

Berkoordinasi dengan OPD lainnya dalam penanganan kemiskinan.

Mencatat kepesertaan dan kebutuhan program.

Membantu pelaksanaan verifikasi dan validasi Data Terpadu Kesejahteraan Sosial melalui

SIKS-NG.



B e r d a s a r k a n  r i n c i a n  t e r s e b u t ,  h a n y a

L K 3 / L K P K  s a j a  y a n g  c a p a i a n n y a  t i d a k

m e n c a p a i  1 0 0 % .  H a l  i n i  d i s e b a b k a n

a d a n y a  b e b e r a p a  L K 3 / L K P K   y a n g

t e r d a p a t   p e r g a n t i a n  k e p e n g u r u s a n  d a n

b e l u m  m e m i l i k i  S K  K e p e n g u r u s a n  b a r u

s e r t a  b e l u m  a d a  d u k u n g a n  A P B D  P r o v i n s i

d a n  K a b / K o t a .  H a l  t e r s e b u t  m e n j a d i

k e n d a l a  d a l a m  p e l a k s a n a a n  t u g a s  d a n

f u n g s i  u n t u k  b e r p a r t i s i p a s i   a k t i f  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  

A p a b i l a  m e l i h a t  c a p a i a n  k i n e r j a  s e l a m a  5

t a h u n ,  t e r d a p a t  p e n u r u n a n  d a l a m  2  t a h u n

t e r a k h i r  k a r e n a  a n g k a n y a  t i d a k  m e n c a p a i

1 0 0 % ,  y a n g  d i s e b a b k a n  a d a n y a  L K 3  y a n g

t i d a k  a k t i f  l a g i  a t a u  a d a n y a  p e r g a n t i a n

k e p e n g u r u s a n .  
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PUSKESOS

Mengidentifikasi dan menangani keluhan sesuai kemampuan desa.

Memberikan rujukan atas keluhan masyarakat melalui SLRT.

Melakukan kegiatan pelayanan sosial bersama secara sinergis dan terpadu antara

kelompok masyarakat dalam komunitas yang ada di desa/kelurahan.

Mencatat keluhan masyarakat.

Mendukung dan memfasilitasi verifikasi dan validasi Data Terpadu Kesejahteraan Sosial

di tingkat desa/kelurahan.

P a r t i s i p a s i  P S K S  k e l e m b a g a a n  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l

d i u k u r  d e n g a n  m e l i h a t  p e r s e n t a s e  P S K S

k e l e m b a g a a n  y a n g  d i b e r d a y a k a n  d a n

m e l a k s a n a k a n  t u g a s  d a n  f u n g s i n y a  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n  k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  

B e r d a s a r k a n  d a t a  d a r i  D i t j e n

P e m b e r d a y a a n  S o s i a l ,  p a r t i s i p a s i  P S K S

k e l e m b a g a a n  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l  p a d a  t a h u n  2 0 1 9

a d a l a h  9 9 , 3 3 % ,  d e n g a n  r i n c i a n  s e b a g a i

b e r i k u t :

Capaian Kinerja 
Partispasi PSKS Lembaga yang Berpartisipasi dalam Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial 2015-2019
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99,33%98,04%100%100%100%
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Usaha Ekonomi Produktif (UEP) Karang Taruna di Sumatera Selatan, Pembibitan
Ikan Lele

Adanya  peningkatan  kapasitas  oleh

pusat  dan  bimbingan  teknis  yang

diberikan  daerah ;

Adanya  pemilihan  PSKS

kelembagaan  berprestasi  t ingkat

nasional  bagi  Karang  Taruna  dan

LKS ;    

Adanya  dukungan  dari  pemerintah

daerah  dalam  bentuk  anggaran ,

regulasi  dan  sarana  prasarana ;    

Adanya  kerjasama  dengan  FCSR

kesejahteraan  sosial  dalam

meningkatkan  peran  Dunia  Usaha

dalam  penyelenggaraan

kesejahteraan  sosial ;

Adanya  peraturan  perundang-

undangan  terkait  PSKS

Kelembagaan  yang  menjadi  dasar

pelaksanaan  keterl ibatan  PSKS

Peorangan  dalam  penyelenggaraan

kesejahteraan  sosial .

Faktor  pendukung  keberhasilan

capaian  kinerja  peningkatan

partisipasi  PSKS  perorangan  dan

kelembagaan  adalah  sebagai  berikut :

·            

Adanya  kerjasama  dengan

pemerintah  Austral ia  melalui

Mahkota /DFAT  dalam  bentuk

pengembangan  modul  e- learning

bagi  PSKS  dan  sarana  publikasi

SLRT .

PSKS  baik  perorangan  ataupun

kelembagaan  merupakan  ujung

tombak  dalam  penyelenggaraan

kesejahteraan  sosial  di  masyarakat .

Partisipasi  aktif  PSKS  perorangan  dan

lembaga  berkontribusi  terhadap

peningkatan  kesejahteraan  sosial .

Oleh  karenanya  perlu  adanya

peningkatan  kapasitas  yang  kontinyu

dan  berkala  sesuai  dengan

kebutuhan .  Terkait  hal  ini  perlu

peningkatan  peran  daerah  dalam

peningkatan  kapasitas  PSKS .  

Database  PSKS  yang  akurat  dan  juga

sistem  pelaporan  serta  monitoring

dan  evaluasi  menjadi  hal  penting

untuk  dibangun .  
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Sebaga i  t indak  l an ju t  da lam  penyusunan  a la t  ukur  Indeks  Par t i s ipas i  Sos ia l  PSM

pada  Tahun  2018 ,  maka  pada  tahun  2019  di lakukan  pengukuran  Indeks  Par t i s ipas i

Sos ia l  PSM  seca ra  on l ine .  Berdasa rkan  Data  per  3 1  Januar i  2020 ,  re sponden

sebanyak  2 .543  PSM  yang  te r sebar  da lam  32  Prov ins i .  

Has i l  pengukuran  menunjukkan  bahwa  n i la i  i ndeks  par t i s ipas i  sos ia l  PSM  ada lah

68 .70  yang  te rmasuk  da lam  kategor i  t ingg i .  Pada  tahun  2019  j uga  te lah  di in i s i a s i

penyusunan  Ala t  Ukur  i ndeks  Par t i s ipas i  Sos ia l  TKSK  dan  Karang  Taruna  beker ja

sama  dengan  C a t a l y s t  P s y c h o l o g y  &  H R  M a n a g e m e n t  S e r v i c e s .  Ala t  Ukur  te r sebut

dapat  digunakan  pada  tahun  ber ikutnya

TKSK  Kecamatan  Kledung  Kabupaten

Temanggung -  BASORI  SETIYAWAN

Basor i  Set i yawan ,  seorang

Tenaga  Ker ja  Sos ia l

Kecamatan  (TKSK )  cukup

p inta r  mel ihat  potens i

ekonomi  kreat i f  dengan

memanfaatkan  a lam  di

sek i ta rnya .  Tanpa  harus

menge luarkan  modal ,  j u s t ru

ia  memanfaatkan  sumber

daya  a lam  untuk

menghas i l kan  sesuatu  yang

berguna  bag i  orang  l a in ,

sampa i  akh i rnya  mampu

mengangkat  kese jahte raan

masya rakat  sek i ta r .

Dua  i novas i  yang  i a

kembangkan  ada lah  ( 1 )  sekto r

w i sa ta  a lam ,  te rd i r i  dar i

pendak ian  Gunung  S indoro

dan  wisa ta  Embung  Kledung ;

(2 )  sekto r  per tan ian ,  anta ra

la in  pemben ihan  kentang  dan

pengo lahan  kop i

Pe layanan  sos ia l  yang

d i lakukan  Basor i  anta ra  l a in :

( 1 )  mengakseskan  k l ien

dengan  Sedekah  Rombongan ,

(2 )  mendamping i  Lans ia

Te r lanta r  di  kecamatan

K ledung  dengan  mengakses

program  j aminan  sos ia l

Lan ju t  Us ia ,  (3 )

Pendampingan  desa  rawan

konf l i k  sos ia l  dengan  program

Keseras ian  Sos ia l  maupun

Desa  Se jahte ra .  

Basor i  j uga  melakukan

ker ja sama  dengan  berbaga i

p ihak  anta ra  l a in ,  BAZDA  Kab .

Temanggung ,  Sedekah

Rombongan  SR ,  perusahaan

yang  ada  di  wi layah

Kecamatan  Kledung  mela lu i

dana  CSR ,  UCP  Jog ja ,  Ohana

Jog ja ,  dan  LK3  Merah  Put ih

Temanggung



K o n s e p s i  g o o d  g o v e r n a n c e   a t a u  t a t a  k e l o l a

p e m e r i n t a h a n  y a n g  b a i k ,  m e l i p u t i

p e m e r i n t a h  ( a t a u  n e g a r a )  y a n g

b e r d a s a r k a n  k e p a d a  h u k u m  ( r u l e s ) ,

t r a n s p a r a n s i ,  a k u n t a b i l i t a s ,  r e l i a b i l i t a s

i n f o r m a s i ,  s e r t a  e f i s i e n s i  d a l a m

m a n a j e m e n  p e m e r i n t a h a n .  P e n c i p t a a n

g o o d  g o v e r n a n c e  d i m a k s u d k a n  u n t u k

m e n i n g k a t k a n  a k u n t a b i l i t a s ,  r e s p o n s i v i t a s

d a n  t r a n s p a r a n s i  d a l a m  p e n y e l e n g g a r a a n

p e m e r i n t a h a n  d a n  n e g a r a  ( P r a s o j o ,

2 0 0 3 a ) .  K a r e n a n y a ,  d e n g a n  t a t a  k e l o l a

p e m e r i n t a h a n  y a n g  b a i k ,  n i s c a y a  a k a n

m e n d u k u n g  t e r c a p a i n y a  t u j u a n  o r g a n i s a s i .

G o o d  g o v e r n a n c e  m e r u p a k a n  m u a r a  d a r i

p e n y e l e n g g a r a a n  p e l a y a n a n  p u b l i k  ( N d u e ,

2 0 0 5 ) .  

I n t i  d a r i  g o o d  g o v e r n a n c e  d i a n t a r a n y a

a d a l a h  t r a n s p a r a n s i ,  p a r t i s i p a s i  d a n

a k u n t a b i l i t a s .  K e b e r h a s i l a n  p e n c a p a i a n

s a s a r a n  s t r a t e g i s  i n i  d i u k u r  d e n g a n  2

i n d i k a t o r ,  y a i t u :  ( 1 )  N i l a i  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d a n  ( 2 )

O p i n i  B P K  a t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n

K e m e n t e r i a n  S o s i a l .  

C a p a i a n  d a r i  i n d i k a t o r  N i l a i  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  h i n g g a  l a p o r a n  i n i  d i b u a t  b e l u m

d i d a p a t k a n  n i l a i n y a  d a r i  K e m e n t e r i a n  P A N

d a n  R B  s e l a k u  e v a l u a t o r  p e l a k s a n a a n

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i .  S e m e n t a r a  i t u  u n t u k

O p i n i  B P K  a t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n

d i d a p a t k a n  c a p a i a n  1 0 0 % .  

N i l a i  E v a l u a s i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  a d a l a h

u k u r a n  u n t u k  m e n i l a i  k i n e r j a  d a n  c a p a i a n

p r o g r a m  r e f o r m a s i  b i r o k r a s i  b e r d a s a r k a n

p r i n s i p - p r i n s i p  t a t a  k e l o l a  p e m e r i n t a h a n

y a n g  b a i k  ( g o o d  g o v e r n a n c e ) ,  b e r s i f a t

o b y e k t i f  d a n  k o m p r e h e n s i f  y a n g  d i p e r o l e h

d a r i  h a s i l  p e n i l a i a n  K e m e n P A N  d a n  R B

t e r h a d a p  8  A r e a  P e r u b a h a n  R B ,  y a i t u :  ( 1 ) .

m a n a j e m e n  p e r u b a h a n  p o l a  p i k i r  d a n  

b u d a y a  k e r j a  a p a r a t u r ;  b i r o k r a s i  d e n g a n

i n t e g r i t a s  d a n  k i n e r j a  y a n g  t i n g g i ;  ( 2 ) .

p e r a t u r a n  p e r u n d a n g - u n d a n g a n ;  r e g u l a s i

y a n g  t e r t i b ,  t i d a k  t u m p a n g  t i n d i h ,  d a n

k o n d u s i f ;  ( 3 ) .  o r g a n i s a s i ;  y a n g  t e p a t  f u n g s i

d a n  t e p a t  u k u r a n  ( r i g h t s i z i n g ) ;  ( 4 ) .  t a t a

l a k s a n a ;  s i s t e m ,  p r o s e s ,  d a n  p r o s e d u r

k e r j a  y a n g  j e l a s ,  e f e k t i f ,  e f i s i e n ,  t e r u k u r ,  
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i n d i k a t o r  1



d a n  s e s u a i  d e n g a n  p r i s i p - p r i n s i p  g o o d
g o v e r n a n c e ;  ( 5 ) .  S D M  a p a r a t u r ;  s d m

a p a r a t u r  y a n g  b e r i n t e g r i t a s ,  n e t r a l ,

k o m p e t e n ,  k a p a b e l ,  p r o f e s i o n a l ,

b e r k i n e r j a  t i n g g i ,  d a n  s e j a h t e r a ;  ( 6 ) .

a k u n t a b i l i t a s ;  m e n i n g k a t n y a  k a p a s i t a s  d a n

a k u n t a b i l i t a s  k i n e r j a  b i r o k r a s i ;  ( 7 ) .

p e n g a w a s a n ;  m e n i n g k a t n y a

p e n y e l e n g g a r a a n  p e m e r i n t a h a n  y a n g

b e r s i h  d a n  b e b a s  K K N ;  ( 8 ) .  p e l a y a n a n

p u b l i k ;  p e l a y a n a n  p r i m a  y a n g  s e s u a i

k e b u t u h a n  d a n  h a r a p a n  m a s y a r a k a t .

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  d i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

t e l a h  d i m u l a i  s e j a k  t a h u n  2 0 1 1 ,  s e j a k

d i u n d a n g k a n n y a  P e r a t u r a n  P r e s i d e n

N o m o r  8 1  t a h u n  2 0 1 0  t e n t a n g  G r a n d
D e s i g n  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  2 0 2 0 - 2 0 2 5 .

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  b e r u p a y a  u n t u k

m e m p e r k u a t  k u a l i t a s  t a t a  k e l o l a n y a  g u n a

m e n j a d i  i n s t i t u s i  y a n g  k r e d i b e l ,  a k u n t a b e l

d a l a m  p e n g e l o l a a n  a n g g a r a n  d a n  a s e t

n e g a r a ,  b e r s i h  d a r i  p e r i l a k u  k o r u p t i f ,

s e r t a  p r o f e s i o n a l  d a l a m  m e l a y a n i .

K e m a j u a n  p e l a k s a n a a n  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i   d i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l   t e r c e r m i n

d a r i  m e n i n g k a t n y a  n i l a i  e v a l u a s i

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

d a r i  t a h u n  k e  t a h u n ,  y a n g  m e n u n j u k k a n

k o m i t m e n  d a l a m  p e l a k s a n a a n  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i .  

D i  2 0 1 5 ,  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  b e r h a s i l

m e m p e r o l e h  n i l a i  6 8 , 0 5  p a d a  k a t e g o r i  b a i k

( B ) ,  p a d a  t a h u n  2 0 1 6  t e r d a p a t  k e n a i k a n

3 , 0 7  s e h i n g g a  n i l a i  e v a l u a s i  R B

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  a d a l a h  7 1 , 1 2  a t a u

p a d a  k a t e g o r i  s a n g a t  b a i k  ( B B ) .  D i  t a h u n

2 0 1 7 ,  t e r d a p a t  k e n a i k a n  m e n j a d i  7 3 , 8 1

d a n  m a s i h  d a l a m  k a t e g o r i  B B .  s e l a n j u t n y a

p a d a  t a h u n  2 0 1 8 ,  n i l a i  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  7 4 , 2 5 .

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,   n i l a i  e v a l u a s i  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  d i t a r g e t k a n

8 0 ,  a t a u  b e r t a m b a h  5  p o i n  d a r i  t a r g e t

t a h u n  s e b e l u m n y a .  H a s i l  y a n g  d i d a p a t k a n

s e s u a i  d e n g a n  e v a l u a s i  d a r i  K e m e n t e r i a n

P A N  d a n  R B  a d a l a h  7 7 , 0 8  a t a u  9 6 , 3 5 %

d a r i  t a r g e t .  

C a p a i a n  d a r i  n i l a i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i

d a l a m  k u r u n  w a k t u  5  t a h u n  b e l u m  b i s a

m e m e n u h i  t a r g e t  y a n g  d i t e t a p k a n ,  n a m u n

d e m i k i a n  t a r g e t  s e t i a p  t a h u n n y a  t e r u s

d i t i n g k a t k a n  b a h k a n  d i  t a h u n  2 0 1 9 ,

k e n a i k a n  t a r g e t  c u k u p  s i g n i f i k a n .

P e n e t a p a n  t a r g e t  y a n g  c u k u p  m e n a n t a n g

( c h a l l e n g i n g ) ,  m e s k i p u n  t e l a h  a d a  k e n a i k a n

y a n g  s i g n i f i k a n  d a r i  t a h u n  s e b e l u m n y a

n a m u n  b e l u m  b i s a  m e n c a p a i  t a r g e t .  
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M S e c a r a  k e s e l u r u h a n  t e r d a p a t

p e n i n g k a t a n  2 , 8 3  d i b a n d i n g k a n  t a h u n

2 0 1 8 ,  y a i t u  2 , 0 5  u n t u k  k o m p o n e n

p e n g u n g k i t  d a n  0 , 7 8  u n t u k  k o m p o n e n

h a s i l .  N a m u n  d e m i k i a n ,  m a s i h  t e r d a p a t  s u b

k o m p o n e n  d e n g a n  n i l a i  y a n g  r e n d a h ,  y a i t u

p a d a  k o m p o n e n  p e n g u n g k i t  a d a l a h

P e n g u a t a n  A k u n t a b i l i t a s  ( 3 , 4 6 ) ,

M a n a j e m e n  P e r u b a h a n  ( 3 , 3 3 ) ,  P e n a t a a n

T a t a  L a k s a n a  ( 3 , 5 9 ) .  A p a b i l a  m e l i h a t

p e r s e n t a s e  d i b a n d i n g k a n  d e n g a n  b o b o t ,

h a n y a  t e r d a p a t  2  s u b  k o m p o n e n  d e n g a n

n i l a i  8 0  a t a u  l e b i h ,  y a i t u  P e n a t a a n  S i s t e m

M a n a j e m e n  S D M  d a n  P e n i n g k a t a n  K u a l i t a s

P e l a y a n a n  P u b l i k .  S e m e n t a r a  i t u  p a d a

k o m p o n e n  h a s i l ,  n i l a i  t e r e n d a h  a d a  p a d a

s u b  k o m p o n e n  N i l a i  A k u n t a b i l i t a s  K i n e r j a

( 6 8 , 0 7 ) .  H a l  i n i  m e n u n j u k k a n  p e r l u n y a

p e r h a t i a n  l e b i h  p a d a  a s p e k  y a n g  m a s i h

m e n d a p a t k a n  h a s i l  r e n d a h .  

K o m p o n e n  p e n g u n g k i t  m e r u p a k a n  s e l u r u h

u p a y a  y a n g   d i l a k u k a n  o l e h  i n s t a n s i

p e m e r i n t a h  d a l a m  m e n j a l a n k a n  f u n g s i n y a ,

s e d a n g k a n  k o m p o n e n  h a s i l  a d a l a h  k i n e r j a

y a n g  d i p e r o l e h  d a r i  k o m p o n e n  p e n g u n g k i t .

U n t u k  m e n i n g k a t k a n  p e l a k s a n a a n

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  d i  K e m e n t e r i a n

S o s i a l ,  p e r l u  d i l a k u k a n  p e n i n g k a t a n

t e r k a i t  d e n g a n  k o m p o n e n  p e n g u n g k i t

s e h i n g g a  d a p a t  m e n i n g k a t k a n  c a p a i a n  d i

k o m p o n e n  h a s i l .

D a l a m  p e l a k s a n a a n  r e f o r m a s i  b i r o k r a s i ,

d i l a k u k a n  j u g a   P e n i l a i a n  M a n d i r i

R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  ( P M P R B ) ,  u n t u k

m e n g e t a h u i  d a n  m e n i l a i  s e r t a  m e n g a w a l

p e n c a p a i a n  r e f o r m a s i  b i r o k r a s i

s e b a g a i m a n a  d i h a r a p k a n .  P a d a  t a h u n

2 0 1 9 ,  n i l a i  P M P R B  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

a d a l a h  8 8 , 9 5  a t a u  m e l e b i h i  t a r g e t ,  d e n g a n

c a p a i a n  1 1 1 , 1 9 % .  
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U p a y a   y a n g  d i l a k u k a n  d a l a m  r a n g k a  m e n i n g k a t k a n  p e l a k s a n a a n  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i
p a d a  8  a r e a  p e r u b a h a n  a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :

Penetapan nilai-nilai Kementerian Sosial, yaitu: BERDISIPLIN, BERKINERJA,
BERSINERGI, BERMARTABAT DAN MELAYANI melalui Keputusan Menteri Sosial
Nomor 129/HUK/2019. 
Monitoring dan Evaluasi Rencana Tindak Agen Perubahan di 10 UPT yang
menghasilkan beberapa rekomendasi pelaksanaan perubahan oleh agen
perubahan.
Penguatan agen perubahan sesuai dengan Permenpan RB Nomor 27 tahun 2014
melalui kegiatan Bimtek Agen Perubahan.

Manajemen
Perubahan

Penataan Peraturan
Perundang-
undangan

Telah disahkan Undang Undang tentang Pekerja Sosial oleh DPR RI pada Rapat
Paripurna tanggal 3 September 2019
Peraturan Pemerintah Nomor 52 Tahun 2019 tentang Penyelenggaraan
Kesejahteraan Sosial bagi Penyandang Disabilitas.
Telah diterbitkan 29 Peraturan Menteri Sosial dan 170 Keputusan Menteri Sosial
selama tahun 2019
Kajian atas Identifikasi dan Evaluasi Peraturan Perundang-Undangan Kementerian
Sosial Tahun 1954-2018 melalui Permensos Nomor 17 tahun 2019 tentang
Identifikasi dan Evaluasi Peraturan Perundang-undangan Kementerian Sosial
tahun 1954-2018.
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Pengembangan aplikasi kinerjaku.kemsos.go.id, yaitu:

Monitoring dan asistensi pengisian aplikasi pemantauan (SMART, e-monev dan
kinerjaku)
Menyusun Renstra Kementerian Sosial 2020-2024, dengan melibatkan pejabat
tinggi Kementerian Sosial dan mengacu pada RPJMN 2020-2024.
Penyampaian dokumen SAKIP melalui aplikasi esr.menpan.go.id
Pelaksanaan evaluasi program/kegiatan dengan melibatkan pihak luar (Microsave,
Mahkota)
Surat Keputusan Sekretaris Jenderal Kementerian Sosial RI Nomor
1941/1/PR.01.07/8/2019 tentang Tim Akselerasi SAKIP di Lingkungan
Kementerian Sosial.
Nilai Sistem Monitoring dan Evaluasi Kinerja Terpadu (SMART) Tahun 2019
mencapai 92,65 dari nilai maksimal 100 yang menunjukan kinerja anggaran
Kementerian Sosial pada kategori "Sangat Baik".

Penguatan
Akuntabilitas

KInerja

Integrasi dengan SAS Kemenkeu sehingga dapat langsung terupdate
realisasi keuangan.
Membuat sub menu peta indikator yang menyajikan cascading kinerja.
Integrasi dengan aplikasi e-monev Bappenas (proses).

1.

2.
3.

Pemanfaatan Teknologi Informasi untuk meningkatkan kualitas dan kepatuhan
dalam menjamin pelayanan publik kepada masyarakat, yang diterapkan di seluruh
Unit Pelayanan Publik (UPP) di lingkungan Kementerian Sosial.
Bimbingan Teknis Evaluasi Kinerja Pelayanan Publik dan Pengukuran Indeks
Kepuasan Masyarakat pada seluruh Unit Pelayanan Publik di lingkungan
Kementerian Sosial sebagai upaya peningkatan kualitas pelayanan publik.
32 UPP di Kementerian Sosial menjadi peserta SINOVIK 2019, dan 2 diantaranya
meraih Top 99 SINOVIK (Pusdatin Kesos dan BRSAMPK Handayani).
Instrumen Penilaian Evaluasi Unit Pelayanan Publik  (dalam tahap ujicoba).
Rancangan Peraturan Menteri Sosial tentang Unit Pelayanan Publik di lingkungan
Kementerian Sosial.

Peningkatan Pelayanan
Publik

Melakukan evaluasi kelembagaan pada seluruh unit kerja dan ditindaklanjuti
dengan perubahan nomenklatur, antara lain:

Telah tersusun rancangan perubahan organisasi dan tata kerja UPT Balai Diklat di
lingkungan Badiklitpensos.
Telah tersusun rancangan SOTK Kementerian Sosial 2020-2024 sebagai bahan
pertimbangan untuk ditindaklanjuti menjadi Peraturan Presiden tentang
Kementerian Sosial.
Telah tersusun rancangan penyederhanaan organisasi sebagai tindak lanjut arahan
Presiden RI terkait penyederhanaan birokrasi

Perubahan Panti menjadi Balai Rehabilitasi untuk 39 Balai
Perubahan STKS menjadi Poltekesos Bandung
Perubahan nomenklatur Direktorat pada Ditjen PFM

1.
2.
3.

Penataan dan
Penguatan

Organisasi & Tata
Laksana
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Manajemen SDM

Telah membangun fasilitas assessment center sebagai bentuk kemandirian dalam
manajemen SDM dan telah dilakukan Ujian Dinas dengan sistem Computer Assisted
Test (CAT) pada bulan Desember 2019 bagi pegawai Kementerian Sosial yang akan
mengikuti penyetaraan pangkat dan golongan dari golongan 2 menjadi 3.
Sampai dengan Desember 2019 assesment pegawai Kementerian Sosial mencapai
50% dari seluruh PNS Kementerian Sosial (dari 3.905 Pegawai, sebanyak 1.947
telah melaksanakan assessment). 
Kamus kompetensi teknis urusan pemerintahan bidang sosial telah disampaikan
kepada Kementerian PAN & RB untuk dilakukan validasi dan penetapan. 
Telah dilakukan Penegakkan Disiplin sesuai dengan PP Nomor 53 Tahun 2010
tentang Disiplin PNS (untuk tahun 2018-2019 ada 9 pegawai yang dijatuhi
hukuman disiplin berat (3 orang diberhentikan dengan hormat)

Aplikasi e-SIQAP (Sistem Informasi Quality Assurance Pelayanan Publik) untuk
pengawasan terhadap pelayanan publik sesuai Undang Undang Nomor 25 Tahun
2009 tentang Pelayanan Publik. 
Hasil Quality Assurance atas Penilaian Peningkatan Kapabilitas APIP Menuju Level 3
(tiga) (IACM) pada Kementerian Sosial tahun 2019 oleh Badan Pengawasan
Keuangan dan Pembangunan (BPKP).
2 Satker UPT (Balai Besar Rehabilitasi Sosial Penyandang Disabilitas Fisik
(BBRSPDF) Prof. DR. Soeharso Surakarta dan Balai Besar Rehabilitasi Sosial
Penyandang Disabilitas Intelektual (BBRSPDI) Kartini Temanggung mendapatkan
predikat Wilayah Bebas Korupsi (WBK), sehingga terdapat 4 Satker di Kemensos
yang berpredikat WBK.
MoU dengan Kepolisian RI terkait penyaluran bantuan sosial.

Penguatan
Pengawasan

Menyusun Road Map Reformasi Birokrasi Kementerian Sosial 2020-2024 yang terintegrasi dengan
Renstra Kementerian Sosial 2020-2024 serta selaras dengan Road Map Reformasi Birokrasi Nasional;
Melakukan evaluasi atas kemajuan pelaksanaan agen perubahan serta mengindentifikasi langkah-langkah
perbaikan;
Mempercepat terlaksananya sistem merit sesuai Permenpaanrb No.40 tahun 2018;
Mengoptimalkan pengendalian internal pada setiap jenjang organisasi;
Meningkatkan penanganan kemiskinan secara terintegrasi dan lintas instansi;
Membangun zona integritas di seluruh unit kerja di lingkungan Kementerian Sosial;
Meningkatkan kapasitas Inspektorat Jenderal dan Tim Asesor sehingga mampu memberikan arah
perbaikan pelaksanaan Reformasi Birokrasi;
Mendorong unit kerja di pusat dan daerah untuk mengembangkan inovasi yang dapat membuat pelayanan
publik menjadi lebih cepat, mudah dan murah (tanpa biaya).

Terkait dengan hasil evaluasi Reformasi Birokrasi Kementerian Sosial Tahun 2019 yang dilakukan
Kementerian PAN dan RB, beberapa hal yang harus ditindaklanjuti, yaitu:

1.

2.

3.
4.
5.
6.
7.

8.



O p i n i  B P K  a t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n  a d a l a h

p e r n y a t a a n  p r o f e s i o n a l  p e m e r i k s a

i n d e p e n d e n  P e m e r i n t a h  m e n g e n a i

k e w a j a r a n  i n f o r m a s i  k e u a n g a n  y a n g

d i s a j i k a n  d a l a m  l a p o r a n  k e u a n g a n  y a n g

d i d a s a r k a n  p a d a  e m p a t  k r i t e r i a ,  y a k n i :

k e s e s u a i a n  d e n g a n  s t a n d a r  a k u n t a n s i

p e m e r i n t a h a n ,  k e c u k u p a n  p e n g u n g k a p a n

( a d e q u a t e  d i s c l o s u r e ) ,  k e p a t u h a n  t e r h a d a p

p e r a t u r a n  p e r u n d a n g - u n d a n g a n ,  d a n

e f e k t i v i t a s  s i s t e m  p e n g e n d a l i a n  i n t e r n a l .

I n d i k a t o r  i n i  m e n g u k u r  o p i n i  B P K  a t a s  L K

t a h u n  s e b e l u m n y a  ( n - 1 ) ,  s e h i n g g a  u n t u k

t a h u n  2 0 1 9  m e r u p a k a n  h a s i l  p e n i l a i a n

a t a s  L K  t a h u n  2 0 1 8 .

P e n j a m i n a n  k u a l i t a s  p e n g e l o l a a n

k e u a n g a n  y a n g  d i l a k u k a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  d i b u k t i k a n  d e n g a n  p e r o l e h a n  o p i n i

w a j a r  t a n p a  p e n g e c u a l i a n  ( W T P )  d a r i

B a d a n  P e m e r i k s a  K e u a n g a n  s e l a m a  3

t a h u n  b e r t u r u t - t u r u t  ( 2 0 1 7 - 2 0 1 9 ) .  

S e s u a i  d e n g a n  s u r a t  B P K  t e n t a n g  L a p o r a n

H a s i l  P e m e r i k s a a n  B P K  a t a s  L a p o r a n

K e u a n g a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  T a h u n

2 0 1 8 .  N o m o r  1 0 8 A / H P / X V I / 0 5 / 2 0 1 9

t a n g g a l  1 7  M e i  2 0 1 9  d i d a p a t k a n  h a s i l

W a j a r  T a n p a  P e n g e c u a l i a n  ( W T P ) .  T a r g e t

d a n  c a p a i a n  a t a s  i n d i k a t o r  O p i n i  B P K  a t a s

L a p o r a n  K e u a n g a n  t a h u n  2 0 1 5 - 2 0 1 9 ,

a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :
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Opini BPK atas Laporan Keuangan Kementerian Sosial
i n d i k a t o r  2

S e j a k  t a h u n  2 0 1 7 ,  s e c a r a  b e r t u r u t - t u r u t

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  b e r h a s i l  m e m p e r o l e h

o p i n i  W T P  a t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n n y a .  H a l

i n i  m e n u n j u k k a n  a d a n y a  p e n i n g k a t a n

a k u n t a b i l i t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n ,

m e n g i n g a t  p a d a  t a h u n  2 0 1 5  m e n d a p a t k a n

o p i n i  W D P  d a n  d i  t a h u n  2 0 1 6

m e n d a p a t k a n  o p i n i  d i s c l a i m e r .

P e n c a p a i a n  o p i n i  W T P  m e n u n j u k k a n

b a h w a :  ( 1 )  l a p o r a n  k e u a n g a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l  t e l a h  d i s a j i k a n  s e c a r a  w a j a r  d a l a m

s e m u a  h a l  y a n g  m a t e r i a l  s e s u a i  d e n g a n

S t a n d a r  A k u n t a n s i  P e m e r i n t a h ;  ( 2 )

l a p o r a n  k e u a n g a n  K e m e n t e r i a n

P P N / B a p p e n a s  t e l a h  m e n e r a p k a n

a k u n t a n s i  b e r b a s i s  a k r u a l ,  ( 3 )  k e a n d a l a n  

s i s t e m  p e n g e n d a l i a n  i n t e r n  d a l a m

p e n y u s u n a n  d a n  p e n y a j i a n  w a j a r  l a p o r a n

k e u a n g a n  s e r t a  k e p a t u h a n  t e r h a d a p

k e t e n t u a n  p e r a t u r a n  p e r u n d a n g -

u n d a n g a n .

C a p a i a n  a t a s  i n d i k a t o r  i n i  t i d a k  m u d a h

k a r e n a  n i l a i  a n g g a r a n  y a n g  d i k e l o l a

s e m a k i n  m e n i n g k a t ,  y a n g  b e r a r t i

t a n t a n g a n  d a n  k o m p l e k s i t a s  p r o s e s

p e r t a n g g u n g j a w a b a n  a n g g a r a n  j u g a

s e m a k i n  m e n i n g k a t .  O p i n i  W T P  i n i  d i c a p a i

m e l a l u i  k e r j a  k e r a s ,  u p a y a  p e r b a i k a n

s e c a r a  t e r u s - m e n e r u s ,  s e r t a  k o o r d i n a s i

d a n  k e r j a s a m a  s e l u r u h  u n i t  k e r j a  d i

K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  k h u s u s n y a  d i

l i n g k u n g a n  S e k r e t a r i a t  J e n d e r a l  d a n

I n s p e k t o r a t  J e n d e r a l .  



P e n i n g k a t a n  k u a l i t a s  S D M  p e n g e l o l a

k e u a n g a n ,

P e n y u s u n a n  P e r a t u r a n / p e d o m a n

i n t e r n a l  b i d a n g  k e u a n g a n ,  s e b a g a i

p e d o m a n  d a l a m  p e l a k s a n a a n  a n g g a r a n

d i  K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,

P e n d a m p i n g a n  P e n g e l o l a a n  K e u a n g a n

S a t u a n  K e r j a  P u s a t ,  U P T ,  D a n a

D e k o n s e n t r a s i  d a n  T u g a s  P e m b a n t u a n ,

P e r b a i k a n  p e n g e l o l a a n  B a r a n g  M i l i k

N e g a r a  ( B M N ) ,

E v a l u a s i  t a t a  k e l o l a  k a s  p a d a  S a t k e r  d i

L i n g k u n g a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l  s e t i a p  3

b u l a n  o l e h  a u d i t o r  i n s p e k t o r a t  b i d a n g

t e r k a i t ,

P e n d a m p i n g a n  p e n y u s u n a n  L a p o r a n

K e u a n g a n ,

P r a k o n d i s i  d a n  p e n d a m p i n g a n  u j i  p e t i k

B P K ,

R e v i u  L a p o r a n  K e u a n g a n  K e m e n t e r i a n

S o s i a l .  

U p a y a  y a n g  d i l a k u k a n   d a l a m  r a n g k a

m e n i n g k a t k a n  k u a l i t a s  p e n g e l o l a a n

k e u a n g a n  d a n  b a r a n g  u n t u k  m e n d a p a t k a n

O p i n i  W a j a r  T a n p a  P e n g e c u a l i a n  ( W T P )

a n t a r a  l a i n :

P e n c a p a i a n  I K U  i n i  s e l a m a  3  t a h u n  t e l a h

m e r a i h  n i l a i  t e r t i n g g i  ( O p i n i  W T P ) ,

k a r e n a n y a  k e  d e p a n  u p a y a  y a n g  d i l a k u k a n

d i a r a h k a n  p a d a  m e m p e r t a h a n k a n  o p i n i

W T P  d a n  m e n i n g k a t k a n  k u a l i t a s  L a p o r a n

K e u a n g a n .

D a l a m  r a n g k a  m e n d u k u n g  p e n c a p a i a n

O p i n i  W T P ,  t e l a h  d i l a k u k a n  p e n g u a t a n

i m p l e m e n t a s i  S i s t e m  P e n g e n d a l i a n  I n t e r n

P e m e r i n t a h  ( S P I P ) .  P e n y e l e n g g a r a a n  S P I P

y a n g  b a i k  m e m b e r i k a n  k e y a k i n a n  m e m a d a i

a t a s  t e r c a p a i n y a  t u j u a n  o r g a n i s a s i  m e l a l u i

k e g i a t a n  y a n g  e f e k t i f  d a n  e f i s i e n ,

k e a n d a l a n  p e l a p o r a n  k e u a n g a n ,

p e n g a m a n a n  a s e t  n e g a r a ,  d a n  k e t a a t a n

t e r h a d a p  p e r a t u r a n  p e r u n d a n g - u n d a n g a n .

P a d a  t a h u n  2 0 1 9 ,  m a t u r i t a s  S P I P

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  b e r a d a  p a d a  l e v e l  3 ,

y a n g  b e r a r t i  t e l a h  t e r d a p a t  p r a k t i k

p e n g e n d a l i a n  i n t e r n  y a n g  m e m a d a i  d a n

t e r d o k u m e n t a s i  d e n g a n  b a i k .  S e m e n t a r a

i t u ,  h a s i l  p e n i l a i a n  B P K P  a t a s  T i n g k a t

K a p a b i l i t a s  A P I P  a d a l a h  m e n u j u  l e v e l  3 ,

y a n g  m e n u n j u k k a n  A P I P  t e l a h  m a m p u

m e n i l a i  e f i s i e n s i ,  e f e k t i f i t a s  d a n  k e -

e k o n o m i s a n  s u a t u  k e g i a t a n  d a n  m a m p u

m e m b e r i k a n  k o n s u l t a s i  p a d a  t a t a  k e l o l a ,

m e n e j e m e n  r i s i k o  d a n  p e n g e n d a l i a n

i n t e r n .

S t r a t e g i  y a n g  p e r l u  d i l a k u k a n  a n t a r a  l a i n :

( 1 )  M e l a k u k a n  b i m b i n g a n  t e k n i s /  a s i s t e n s i

k e p a d a  s e l u r u h  p e n y u s u n  L a p o r a n

K e u a n g a n ,  ( 2 )  m e n g o p t i m a l k a n  p e r a n  A P I P

u n t u k  m e l a k u a n  r e v i u  s e j a k  p e r e n c a n a a n ,

p e n g a n g g a r a n ,  p e l a k s a n a a n  a n g g a r a n ,

p e n y u s u n a n  l a p o r a n  k e u a n g a n  h i n g g a

p e n d a m p i n g a n  s a a t  p e m e r i k s a a n  B P K ;  ( 3 )

m e l a k u k a n  k o o r d i n a s i  y a n g  i n t e n s i f

d e n g a n  s e l u r u h  U n i t  E s e l o n  I  t e r k a i t .  
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 P e n y e r a h a n  L H P  d a n  O p i n i  B P K
W a j a r  T a n p a  P e n g e c u a l i a n  d a r i  B P K
R I  k e p a d a  M e n t e r i  S o s i a l  R I .  



R e a l i s a s i  a n g g a r a n  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

t a h u n  2 0 1 9  a d a l a h  s e b e s a r

R p 5 7 . 7 2 6 . 6 4 5 . 4 5 2 . 0 8 1 , -  a t a u  9 7 , 7 8 %  d a r i

t o t a l  a n g g a r a n  R p 5 9 . 0 3 9 . 2 0 6 . 7 9 1 . 0 0 0 , -

R e a l i s a s i  a n g g a r a n  t e r s e b u t  m e n i n g k a t

2 , 7 6 %  d i b a n d i n g k a n  t a h u n  2 0 1 8  s e b e s a r

9 5 , 0 2 %  a t a u  R p 4 1 . 2 3 4 . 1 4 2 . 8 7 1 . 0 4 4 , -

D e n g a n  r e a l i s a s i  a n g g a r a n  s e b e s a r  9 7 , 7 8 %

d a n  r e a l i s a s i  k i n e r j a  1 0 5 , 3 8 %

m e n u n j u k k a n  a d a n y a  e f e k t i v i t a s  d a l a m

p e n g g u n a a n  a n g g a r a n .  
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AKUNTABILITAS KEUANGAN

Kinerja anggaran yang baik, ditunjukkan dalam

nilai kinerja pelaksanaan anggaran tahun 2019

melalui aplikasi Sistem Monitoring dan Evaluasi

Kinerja Terpadu (SMART) Kementerian

Keuangan, yaitu 94,81 yang menunjukkan

bahwa Kementerian Sosial telah menerapkan

penganggaran berbasis kinerja dengan baik.

Perbandingan realisasi anggaran dengan realisasi kinerja per sasaran strategis :
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K u a l i t a s  p e l a k s a n a a n  a n g g a r a n  j u g a

t e r c e r m i n  d a l a m  I n d i k a t o r  K i n e r j a

P e l a k s a n a a n  K e u a n g a n  ( I K P A )  y a n g

d i t e t a p k a n  K e m e n t e r i a n  K e u a n g a n  s e l a k u

B e n d a h a r a  U m u m  N e g a r a  ( B U N ) .  I K P A

m e n g u k u r  k u a l i t a s  k i n e r j a  p e l a k s a n a a n

a n g g a r a n  b e l a n j a  K e m e n t e r i a n

N e g a r a / L e m b a g a  d a r i  s i s i  k e s e s u a i a n

t e r h a d a p  p e r e n c a n a a n ,  e f e k t i v i t a s

p e l a k s a n a a n  a n g g g a r a n ,  d a n  k e p a t u h a n

t e r h a d a p  r e g u l a s i .  P e n g u k u r a n  k i n e r j a

d e n g a n  I K P A  m e m i l i k i  t u j u a n  u n t u k

m e n j a m i n  k e t e r c a p a i a n  k e l u a r a n / o u t p u t

( O u t p u t  D e l i v e r y )  p a d a  3  k o m p o n e n  y a i t u

d a l a m  h a l  k e l a n c a r a n  p e l a k s a n a a n

a n g g a r a n ,  m e n d u k u n g  m a n a j e m e n  k a s  d a n

m e n i n g k a t k a n  k u a l i t a s  l a p o r a n  k e u a n g a n

( L K K L / L K P P ) .  

P e n g e l o l a a n  U P  s e b e s a r  8 . 7 / 1 0

D a t a  K o n t r a k  s e b e s a r  1 2 . 9 / 1 5

K e s a l a h a n  S P M  s e b e s a r  4 . 8 / 6

R e t u r  S P 2 D  s e b e s a r  5 . 9 2 / 6

H a l  I I I  D I P A  s e b e s a r  0 . 9 1 / 5

R e v i s i  D I P A  s e b e s a r  5 / 5

P e n y e l e s a i a n  T a g i h a n  s e b e s a r  1 4 . 5 1 / 1 5

R e k o n  L P J  s e b e s a r  4 . 5 7 / 5

R e n k a s  s e b e s a r  4 . 9 6 / 5

R e a l i s a s i  s e b e s a r  2 0 / 2 0

P a g u  M i n u s  s e b e s a r  3 . 9 9 / 4

D i s p e n s a s i  S P M  s e b e s a r  3 . 6 / 4

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e m p e r o l e h  t o t a l  n i l a i

I K P A  s e b e s a r  8 9 . 8 6  u n t u k  p e n g e l o l a a n

a n g g a r a n  t a h u n  2 0 1 9 .  T o t a l  n i l a i  t e r s e b u t

d i p e r o l e h  d a r i  p e n j u m l a h a n  n i l a i

p e r o l e h a n  d a r i  b e b e r a p a  i n d i k a t o r  y a n g

t e l a h  d i t e t a p k a n  o l e h  K e m e n t e r i a n

K e u a n g a n ,  a n t a r a  l a i n :



70

Kementerian Sosial Meraih
Penghargaan Pengelolaan BMN
Terbaik Tingkat K/L

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  R I  m e r a i h  p e n g h a r g a a n

P e n g e l o l a a n  B a r a n g  M i l i k  N e g a r a  ( B M N )

t e r b a i k  u n t u k  k a t e g o r i  p e n g e l o l a a n  u t i l i t a s

B M N  u n t u k  s a t u a n  k e r j a  b e s a r  t i n g k a t  K / L

d a l a m  a c a r a  B M N  a w a r d  y a n g

d i s e l e n g g a r a k a n  o l e h  K e m e n t e r i a n  K e u a n g a n

( 1 2 / 9 / 2 0 1 9 ) .

CAPAIAN KINERJA LAINNYA

2 Satker Kementerian Sosial
Meraih Top 99 Inovasi
Pelayanan Publik

D u a  U n i t  P e l a y a n a n  P u b l i k  m e n e r i m a

p e n g h a r g a a n  T o p  9 9  I n o v a s i  P e l a y a n a n

P u b l i k  d a r i  K e m e n t e r i a n  P A N  R B  R I ,  y a i t u

P u s d a t i n k e s o s  " I n o v a s i  S i s t e m  D a t a

T e r p a d u  N a s i o n a l  P e n g e n t a s a n  K e m i s k i n a n

( S I K S - N G ) "  d a n  B a l a i  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l

A n a k  y a n g  M e m e r l u k a n  P e r l i n d u n g a n

K h u s u s  ( B R S A M P K )  H a n d a y a n i  J a k a r t a

P e n d i d i k a n  K a r a k t e r  M e l a l u i  T e r a p i

P s i k o s o s i a l  B a g i  A n a k  K o r b a n  R a d i k a l i s m e

( P i n t e r  M e l a t i h  A n a k  K o b r a ) .

Penghargaan atas Dukungan
terhadap Capaian Program
Layanan Pemasyarakatan
Tahun 2019 dari Kementerian
Hukum dan HAM

K e m e n t e r i a n  H u k u m  d a n  H A M

m e m b e r i k a n  p e n g h a r g a a n  k e p a d a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  k a r e n a  d i n i l a i

m e m b e r i k a n  d u k u n g a n  p o s i t i f  a t a s

c a p a i a n  P r o g r a m  L a y a n a n

P e m a s y a r a k a t a n  t a h u n  2 0 1 9 ,  m e l a l u i

p e m b e n t u k a n  k e l o m p o k  m a s y a r a k a t

p e d u l i  p e m a s y a r a k a t a n  ( 1 6 / 1 / 2 0 2 0 ) .  



71

Predikat  "A" untuk
Pengawasan  Kearsipan  

Nilai  pengawasan  Kearsipan

mendapatkan  kategori  "A

(Memuaskan ) "  dengan  nilai  89 ,22

dari  ANRI .  Nilai  ini  meningkat  dari

tahun  2018  dengan  nilai  76 ,20  atau

kategori  "Baik " .

Predikat  “Wilayah  Bebas  dari
Korupsi  (WBK)” BBRSPDI
Kartini  Temanggung  

P a d a  1 0  D e s e m b e r  2 0 1 9 ,  B a l a i  B e s a r

R e h a b i l i t a s i  S o s i a l  P e n y a n d a n g  D i s a b i l i t a s

I n t e l e k t u a l  ( B B R S P D I )  K a r t i n i  T e m a n g g u n g

m e n d a p a t k a n  P i a g a m  P e n g h a r g a a n  d a r i

K e m e n t e r i a n  P e m b e r d a y a a n  A p a r a t u r

N e g a r a  d a n  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  a t a s

p r e s t a s i  s e b a g a i  u n i t  k e r j a  p e l a y a n a n

b e r p r e d i k a t  “ W i l a y a h  B e b a s  d a r i  K o r u p s i

( W B K ) ”

Anugerah  Keterbukaan
Informasi  Badan  Publik
Tahun  2019 ,  Kualifikasi
Cukup  Informatif

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  p a d a  t a h u n  2 0 1 9

m e r a i h  A n u g e r a h  K e t e r b u k a a n  I n f o r m a s i

B a d a n  P u b l i k  T a h u n  2 0 1 9 ,  d e n g a n

k a t e g o r i  “ c u k u p  i n f o r m a t i f ”  d a r i  K o m i s i

I n f o r m a s i  P u s a t ”  ( 2 0 / 1 1 / 2 0 1 9 ) .

P e n i l a i a n  t e r s e b u t  b e r d a s a r k a n  h a s i l

m o n i t o r i n g  d a n  e v a l u a s i  o l e h  K o m i s i

I n f o r m a s i  P u s a t .  



72

Sertifikasi  ISO  9001 :2015
Balai  Literasi  Braille
Indonesia  Abiyoso

0 6  N o v e m b e r  2 0 1 9 ,  B a l a i  L i t e r a s i  B r a i l l e

I n d o n e s i a  ( B L B I )  A b i y o s o  m e n d a p a t k a n

s e r t i f i k a s i  I S O  9 0 0 1 : 2 0 1 5  d a r i  W Q A  d a l a m

l i n g k u p  m a n a j e m e n  m e m b a c a  d a n  h u r u f  b r a i l l e

u n t u k  p e n y a n d a n g  c a c a t  v i s u a l .

Sertifikasi  ISO  9001 :2015
BRSLU  Gau  Mabaji

1 2  D e s e m b e r  2 0 1 9 ,  B a l a i  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l  L a n j u t

U s i a  “ G A U  M A B A J I ”  d i  G o w a  m e n d a p a t k a n

s e r t i f i k a s i  I S O  9 0 0 1 : 2 0 1 5  d a r i  E q u a l  A s s u r a n c e
d a l a m  P e n y e d i a a n  L a y a n a n  S o s i a l  u n t u k

R e h a b i l i t a s i  d a n  P e m b e r d a y a a n  L a n s i a .  S e r t i f i k a s i

I S O  9 0 0 1 : 2 0 1 5  m e r u p a k a n  S t a n d a r  S e r t i f i k a s i

S i s t e m  M a n a j e m e n  M u t u .  S e r t i f i k a s i  i n i  m e n j a m i n

b a h w a  o r g a n i s a s i  a k a n  m e m b e r i k a n  p e l a y a n a n

s e s u a i  d e n g a n  s t a n d a r  y a n g  d i t e t a p k a n .

Sertifikasi  ISO  9001 :2015
BRSPDSN  Wyata  Guna

1 2  D e s e m b e r  2 0 1 9 ,  B a l a i  R e h a b i l i t a s i  S o s i a l

P e n y a n d a n g  D i s a b i l i t a s  S e n s o r i k  N e t r a

( B R S P D S N )  “ W Y A T A  G U N A ”  B A N D U N G

m e n d a p a t k a n  s e r t i f i k a s i  I S O  9 0 0 1 : 2 0 1 5  d a r i  A Q C

M I D D L E  E A S T  F Z E  d a l a m  P e n y e d i a a n  L a y a n a n

R e h a b i l i t a s i  S o s i a l ,  D e w a n  d a n  I n t e r n a s i o n a l

u n t u k  p e n y a n d a n g  d i s a b i l i t a s  n e t r a .
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Sertifikasi  ISOSIKS  NG

D e s e m b e r  2 0 1 9 ,  P u s a t  D a t a  d a n  I n f o r m a s i

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  m e n d a p a t  s e r t i f i k a s i

I S O / I E C  2 7 0 0 1 : 2 0 1 3  u n t u k  p e l a k s a n a a n  a p l i k a s i

S I K S - N G .  I S O  2 7 0 0 1  a d a l a h  s t a n d a r  s i s t e m

m a n a j e m e n  y a n g  b e r f o k u s  p a d a  s i s t e m

k e a m a n a n  i n f o r m a s i .  S t a n d a r  i n i  m e n g g u n a k a n

p e n d e k a t a n  m a n a j e m e n  y a n g  b e r b a s i s  k o n t r o l

b e r d a s a r k a n  a n a l i s i s  r e s i k o .  D e n g a n

d i p e r o l e h n y a  s e r t i f i k a t  i n i ,  m a k a  a p l i k a s i  S I K S -

N G  d a p a t  d i j a m i n  s i s t e m  m a n a j e m e n  k e a m a n a n

i n f o r m a s i n y a .

Hak  Cipta  SIKS  NG

T a h u n  2 0 1 9  S I K S - N G  m e n d a p a t k a n  h a k  p a t e n  d a r i

K e m e n t e r i a n  H u k u m  d a n  H a k  A s a s i  M a n u s i a .  S e l a i n

i t u ,  P u s a t  D a t a  d a n  I n f o r m a s i  K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  m e n j a d i  P e m e g a n g  H a k  C i p t a

S I K S - N G  s e l a m a  5 0  t a h u n  s e j a k  d i u m u m k a n .



K e g i a t a n  B i m b i n g a n  T e k n i s  H o m e  I n d u s t r y  b a g i  6 0  w a r g a  K A T  y g  b e r a s a l  d a r i  4 6  l o k a s i
p e m b e r d a y a a n  K A T  y g  t e r s e b a r  d i  2 0  p r o v i n s i  ( 2 3 - 2 7  S e p t e m b e r  2 0 1 9 ) ,  y a n g  d i l a k s a n a k a n

d i  C i w i d e y ,  K a b .  B a n d u n g .  K e g i a t a n  i n i  b e r t u j u a n  m e m b e r i k a n  b e k a l  p e n g e t a h u a n  d a n
k e t e r a m p i l a n  d i  b i d a n g  a g r o b i s n i s  &  k e r a j i n a n  t a n g a n  d e n g a n  h a r a p a n  d a p a t

m e m p e r s i a p k a n  k e m a n d i r i a n  w a r g a  K A T  s e t e l a h  p u r n a b i n a .



B A B  I V
P E N U T U P
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PENUTUP

S e p a n j a n g  t a h u n  2 0 1 9 ,

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  t e l a h

m e l a k s a n a k a n  b e r b a g a i

p r o g r a m  d a n  k e g i a t a n  u n t u k

m e n d u k u n g  t e r w u j u d n y a

t u j u a n  y a n g  t e l a h  d i t e t a p k a n

s e b a g a i m a n a  d i j a b a r k a n

d a l a m  S a s a r a n  S t r a t e g i s  d a n

I n d i k a t o r  K i n e r j a  y a n g

t e r t u a n g  d a l a m  P e r j a n j i a n

K i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l

T a h u n  2 0 1 9 .  P a d a  t a h u n

2 0 1 9 ,  t e r d a p a t  p e n a m b a h a n

1  S a s a r a n  S t r a t e g i s  d a n  2

I n d i k a t o r  K i n e r j a  U t a m a ,

s e h i n g g a  t e r d a p a t  3  S a s a r a n

S t r a t e g i s  d a n  7  I n d i k a t o r

K i n e r j a  U t a m a .  

P e n a m b a h a n   S a s a r a n

S t r a t e g i s  t e r s e b u t

m e r u p a k a n  w u j u d  k o m i t m e n

M e n t e r i  S o s i a l  s e l a k u

p i m p i n a n  t e r t i n g g i  u n t u k

m e n g a w a l  l a n g s u n g

t r a n s f o r m a s i  k e l e m b a g a a n

d a n  a k u n t a b i l i t a s  k e u a n g a n

y a n g  t e r c e r m i n  d a l a m

p e l a k s a n a a n  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  d a n  O p i n i  B P K

a t a s  L a p o r a n  K e u a n g a n .

C a p a i a n  k i n e r j a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  s e c a r a

k e s e l u r u h a n  d i n y a t a k a n

“ B A I K ”  d e n g a n  r a t a - r a t a

c a p a i a n  1 1 1 , 8  d a r i

t a r g e t  y a n g  t e l a h  d i t e t a p k a n  

D a r i  7  i n d i k a t o r  y a n g

d i t e t a p k a n  a t a s  3  S a s a r a n

S t r a t e g i s ,  4  I n d i k a t o r

d i a n t a r a n y a  m e m i l i k i  a n g k a

c a p a i a n  d i  a t a s  1 0 0 % ,  y a i t u

p e r s e n t a s e  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  m i s k i n ,

p e r s e n t a s e  p e n u r u n a n

p e n d u d u k  r e n t a n ,

p e r s e n t a s e  S D M

K e s e j a h t e r a a n  S o s i a l  y a n g

t e r s e r t i f i k a s i ,  s e r t a

p e r s e n t a s e  P S K S  p e r o r a n g a n

d a n  k e l e m b a g a a n  y a n g

b e r p a r t i s i p a s i  d a l a m

p e n y e l e n g g a r a a n

k e s e j a h t e r a a n  s o s i a l .  1

i n d i k a t o r  t e r c a p a i  1 0 0 %

y a i t u  O p i n i  B P K  a t a s

L a p o r a n  K e u a n g a n ,  1

i n d i k a t o r  c a p a i a n n y a  k u r a n g

d a r i  t a r g e t  y a i t u  P e r s e n t a s e

L K S  y a n g  t e r a k r e d i t a s i

d e n g a n  a n g k a  c a p a i a n  8 0 , 7 5

d a n  N i l a i  e v a l u a s i  R e f o r m a s i

B i r o k r a s i  y a n g  c a p a i a n n y a

9 6 , 3 5 % .  

T a h u n  2 0 1 9  m e r u p a k a n

t a h u n  p e n g h u j u n g  R e n s t r a

K e m e n t e r i a n  S o s i a l  2 0 1 5 -

2 0 1 9 ,  o l e h  k a r e n a n y a

c a p a i a n  t e r s e b u t  m e r u p a k a n

c a p a i a n  a k h i r  d a l a m  k u r u n

w a k t u  5  t a h u n .  T e r d a p a t  2

i n d i k a t o r  y a n g  b e l u m

m e n c a p a i  t a r g e t .   
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m e l a k u k a n  p e n y e m p u r n a a n  a t a s  i n d i k a t o r  k i n e r j a ,  y a n g  l e b i h  b e r k u a l i t a s  ( S M A R T ) ,  s e r t a

m e m a s t i k a n  b a h w a  i n d i k a t o r  k i n e r j a  p a d a  l e v e l  a t a s  s u d a h  d i t u r u n k a n  k e  b a w a h n y a

( t e r b a g i  h a b i s ) .  

m e l a n j u t k a n  p e n g u a t a n  i m p l e m e n t a s i  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i .

m e n i n g k a t k a n  e f i s i e n s i  d a n  e f e k t i v i t a s  p e l a k s a n a a n  a n g g a r a n ,  d i m a n a  a n g g a r a n  h a r u s

d i p a s t i k a n  u n t u k  p e n c a p a i a n  s a s a r a n  s t r a t e g i s .  

m e n i n g k a t k a n  k o l a b o r a s i   d e n g a n  s t a k e h o l d e r  t e r k a i t  d a l a m  r a n g k a  p e n i n g k a t a n  k u a l i t a s

d a n  c a p a i a n  k i n e r j a .  

K e n d a l a  d a n  p e r m a s a l a h a n  y a n g  m e n y e b a b k a n  t i d a k  t e r c a p a i n y a  i n d i k a t o r  s a s a r a n  a k a n

m e n j a d i  f o k u s  p e r h a t i a n  d a l a m  p e r b a i k a n  k i n e r j a  d i  t a h u n  s e l a n j u t n y a .  D a l a m  r a n g k a

p e n i n g k a t a n  k i n e r j a  K e m e n t e r i a n  S o s i a l ,  m a k a  i n f o r m a s i  d a l a m  L a p o r a n  K i n e r j a  a k a n  m e n j a d i

b a h a n  p e r b a i k a n  d i  t a h u n  b e r i k u t n y a .

B e b e r a p a  r e k o m e n d a s i  p e r b a i k a n  a d a l a h  s e b a g a i  b e r i k u t :

. . .



Rehabilitasi Sosial Rumah Tidak Layak Huni



LAMPIRAN

Simulasi penanganan bencana, sebagai bagian dari mitigasi bencana untuk meningkatkan
kesiapsiagaan masyarakat terhadap bencana
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